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Partea 1 - Contextul

VIZIUNEA SCOLII

Liceul Tehnologic ,,Sf. Dimitrie” Teregova, ca organizatie furnizoare de educatie isi propune sa
dezvolte un invatamant de nivel european care sa asigure fortd de munca de inalta calificare, tineri
competenti pe piata muncii in vederea unei bune insertii socio-profesionale.

” FII CREATIV, ADAPTABIL, PREGATIT PENTRU LUMEA DE MAINE!”

Innoire morala, cognitiva si tehnologica in societatea romaneasca prin
Liceul Tehnologic ”Sfantul Dimitrie”!

»Nu pentru scoali, ci pentru viata va pregatim!“ (Seneca)

MISIUNEA SCOLII

Scoala noastra isi propune sa asigure dimensiunea europeand a educatiei pentru tinerii din
zona Teregovei, printr-un proces instructiv-educativ de calitate si performanta in domeniul Turism si
alimentatie, Tn acord cu cerintele vietii si pietei muncii, promovand valorile europene: egalitatea de
sanse si educatia incluziva, nediscriminatorie, toleranta, identitatea si traditiile nationale!

Organizatia tinde ca in corelare cu politicile educationale la nivel national sa formeze tinerii
pentru viata sociald si profesionala, valorizandu-i in trei dimensiuni esentiale:

Dezvoltarea fiecarui elev la potentialul sdu maxim indiferent de situatia sociald, etnie,
conform aspiratiilor si aptitudinilor lor, astfel incat acestia sd se remarce prin ce stiu si pot s faca,
manifestand spirit inovator si angajament social, asumandu-si responsabilititi legate de binele lor si
comun, ca viitori cetdteni ai unei Europe unite;

Dobandirea de abilitdti si competente specifice domeniilor de pregatire care sa-i faca
adaptabili la exigentele crescande ale pietei fortei de munca interne si din Uniunea Europeana
corelate cu cerintele unei societati durabile;

Pregatirea pentru a urma traseele profesionale de formare continua pe tot parcursul vietii.

PROFILUL ACTUAL AL SCOLII

Liceul Tehnologic ,,Sf. Dimitrie” Teregova este situat in localitatea cu acelasi nume, asezata
la dreapta cursului superior al Timisului, in partea centrald a culoarului Timis-Cerna, strajuita la Vest
de culmile domoale ale Semenicului, iar la Est si Nord —Est de masivele Godeanu si Tarcu si ocupa o
suprafatd de 28.124 ha. Inzestrati cu un potential turistic variat, evidentiat de frumusetea cadrului
natural, a unei clime favorabile, practicarii turismului pe tot parcursul anului, a unui potential
floristic, Teregova se poate incadra in randul destinatiilor turistice atractive din judetul Caras-Severin
si din tara. Constructia barajului de la Poiana Rusca, natura nealterata, bine conservata, obiceiurile,
traditiile, folclorul, fac din perimetrul localitatii 0 zona turistica atractiva, ce se va inscrie in circuitul
turistic european.
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Proiect finantat prin Programul de Vecinatate Romania - Serbia, Phare CBC 2006
»CENTRUL PENTRU TURISM RURAL TRANSFRONTALIER TEREGOVA”
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Harta turistica a localitatii Teregova

Pozitionarea geograficd si potentialul turistic al arealului Timis-Cerna conferd scolii
capacitatea de a pregati fortd de muncad pentru profilul Servicii, domeniul Turism si alimentatie.
Avand 1n vedere ca este singura scoala din Valea Timisului care asigura o instruire de specialitate de
nivel 3,4 si5 1n acest domeniu, ea recruteaza elevi din intreaga zona, absolventi de opt clase, cu sau
fara examen de Evaluare nationald. Scoala cuprinde urmdtoarele niveluri: prescolar/prescolar
program prelungit, primar/ primar alternativa Step by step, gimnazial, liceu zi, liceu seral si nivel
postliceal, functionand cu 35 clase si un numar de 680 elevi cu varste cuprinse intre 3-18 ani, iar la
invatdmant seral, postliceal si la cei inscrisi in programul ,, A doua sansa ”, peste 18 ani. Scoala are
un personal format din: 41 cadre didactice, 1 maistru instructor, 1 mediator scolar, 1,5 secretar, 1
informatician, 1 contabil, 1 administrator financiar, 1 bibliotecar, 1 asistent medical scolar si ca
personal nedidactic, un numar de 16 persoane.

In anul scolar 2003—2004 a fost infiintatd prima clasi de Scoald de Arte si Meserii (SAM), in
domeniul Turism si alimentatie, avand ca specializare calificarea profesionala de nivel 3: Ospatar
(chelner), vanzator in unitati de alimentatie / Lucrator hotelier. Ulterior, prin Ordinul Ministrului
Educatiei si Cercetarii nr. 5770 din 29.11.2006, unitatea de invatdmant a primit acreditarea pentru
aceasta calificare.

Tn 2006 are loc numirea scolii drept scoala pilot in cadrul Proiectului Phare 2004-2005.

Tncepand cu anul scolar 2006-2007 scoala a fost inclusa la nivelul judetului Caras-Severin in
seria celor 12 scoli pilot din cadrul Proiectului Phare 2004-2005, ceea ce a asigurat derularea
programului ,,A doud sansa”, care ofera cursuri pentru adultii raimasi nescolarizati din intreaga zona
aferenta localitatii Teregova.
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In conditiile evaluirii ARACIP din noiembrie 2010 si ultimilor modificari din domeniul
educatiei, conform Ordinului MECTS Nr. 3254 din17.02.2010, unitatea noastrda scolara a devenit
liceu tehnologic, primind autorizatie provizorie de functionare. Din anul 2013, scoala a primit
acreditare pentru nivelul de calificare profesionala nivel 4, specializarea Tehnician in hotelarie,
prin O.M. nr. 4215/16.07.2013, Avand in vedere acest domeniu de pregatire, scoala atrage elevi nu
doar din comuna, ci din intreaga zona.

Oferta de pregétire, prin planul de scolarizare al Liceului Tehnologic ,,Sf. Dimitrie” Teregova,
este adaptata la schimbarile structurale marcate in principal de industria in proces de restructurare in
paralel cu cresterea ponderii serviciilor si agriculturii. Scoala noastra este un ofertant viabil de
pregatire profesionala in zona, avand in vedere ca la nivelul judetului Caras-Severin sunt acreditate
un numar mic de licee tehnologice in mediul rural.

In anul 2006 a fost introdus un plan de extindere a cladirii scolii. Este vorba despre
constructia bibliotecii scolare, a unei sali media, un centru de invatare modern, dotat cu echipamente
TIC utilizate in procesul de predare si invatare. Finalizarea acestui plan s-a incheiat in anul 2013.

Luand 1n considerare nevoile absolventilor de liceu din invatamantul de zi si seral de la scoala
noastrd si din alte institutii de Tnvatamant liceal din zond si cererea pietei muncii, devine necesara
diversificarea ofertei educationale a institutiei noastre de Invatamant prin infiintarea unui nivel
superior de calificare nivel 5 prin invatdmant postliceal, cu specializarea Asistent de gestiune in
unitati de cazare si alimentatie.

Acordarea autorizatiei de functionare provizorie s-a obtinut in anul 2015 prin OMEN Anexa 1
La Hotararea Consiliuluit ARACIP nr. 6/28.08.2015 pentru o clasd de Invataimant postliceal, nivel 5
de calificare in anul scolar 2015/2016. Tn anul scolar 2018-2019 Tn urma vizitei de evaluare externa
ARACIP se obtine acreditarea, conform O.M.E.C. nr. 4477/09.06.2020, hot. ARACIP de evaluare
nr.12/06.05.2019, pentru nivel 5 Asistent de gestiune Tn unitati de cazare si alimentatie.

Prin OMEN nr. 3122/2019, OME nr. 3098/2022 si OME nr. 3073/2024, au fost
recunoscute, in acelasi regim de autorizare, noi calificari profesionale in domeniul Turism si
alimentatie: tehnician n turism, tehnician in gastronomie si organizator banqueting.

In anul scolar 2019-2020 a fost demarati scolarizarea pentru o noui calificare profesionala de
nivel 4 din acelasi domeniu de pregétire — tehnician Tn turism.

Pentru anul scolar 2025-2026, unitatea noastrd de invatamant a inclus in oferta educationala
toate celelalte calificiri ale domeniului Turism si alimentatie, diversificand astfel oportunitatile de
formare profesionald pentru elevi.

Liceul Tehnologic ,,Sf. Dimitrie” Teregova isi propune sd asigure un climat educational
optim si sigur, n care toti copiii din comunitate, indiferent de etnie sau religie, sa beneficieze de
sanse egale la educatie si cultura, avand astfel posibilitatea de a deveni personalititi puternice,
autonome, capabile si se integreze activ intr-o societate moderni, dinamici si democratici. Tn
sprijinul acestui obiectiv, oferta educationala a unititii de invatamant s-a diversificat prin
infiintarea unui nou nivel de invatamant — program prelungit, prin crearea unei grupe de
prescolari la GPN Teregova, autorizatd sa functioneze provizoriu in baza OME nr.
5915/30.08.2023.Ca urmare a acestui demers, structura educationala a fost reorganizatd, iar GPN
Teregova a fost transformata in Gradinita cu Program Prelungit ,,Casuta din Povesti” Teregova.

In centrul preocuparilor noastre se afld satisfacerea cerintelor si asteptarilor tuturor
beneficiarilor directi si indirecti — elevi, parinti, agenti economici, comunitate — prin imbunatatirea
continud a calitatii proceselor de educare si formare profesionald, dezvoltarea culturii institutionale si
responsabilizarea managementului.

Profilul actual al liceului este determinat de asezarea geograficd precum si de potentialul
turistic al zonei si el permite concretizarea finalizarii studiilor prin accederea pe piata muncii,
oferind posibilitatea dezvoltarii unei frumoase cariere. Cu toate acestea, sunt inca destul de multi
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elevi care nu constientizeaza importanta acestei oportunitdti, dovada fiind interesul scazut pentru
formarea profesionald ce poate fi realizati doar prin educatie. In acest sens, suntem nevoiti si
admitem faptul ca multi elevi au probleme cu absenteismul, semn al dezinteresului fata de procesul
instructiv-educativ sau al dezorganizarii sociale din familiile acestora, un numar insemnat de elevi
avand parinti plecati in straindtate. Si consecintele nu se opresc aici. Frecventa redusa la orele de curs
sau la cele de instruire practica duce la aparitia riscului de a nu finaliza ciclul de studiu sau de a-l
finaliza cu rezultate mediocre.

Politica noastrd referitoare la calitate se axeaza pe imbundtdtirea continud a tot ceea ce
intreprindem, prin promovarea spiritului de creativitate si responsabilizarea fiecarui salariat in
realizarea misiunii sale.

Infrastructura pe care o detine liceul nostru este una adecvatd profilului: sali de clasa,
biblioteca, sala de sport, sala multimedia, laboratoare T.I.C., laboratoare tehnologice ( partial dotate
pentru ca localul destinat nivelului liceal/postliceal se afla in curs de reabilitare) in care elevii
participa la orele de pregatire si instruire practica.

Actul educational la nivelul liceului este caracterizat de coerenta dintre competentele generale,
cele specifice, obiectivele operationale, continuturi, activitati de Invatare, strategii didactice si
resursele informationale si materiale. Avem incheiate conventii de colaborare cu multe structuri de
primire turistice din zona Caransebes - Baile Herculane in vederea derularii stagiilor de pregatire
practica, locuri In care acestia dobandesc competentele specifice calificarilor (Nivel 3 - Ospatar
(chelner), vanzator in unitati de alimentatie / Lucrator hotelier, nivel 4 - Tehnician Tn otelarie
RECUNOASTERE alte calificari profesionale in acelasi regim de autorizare: tehnician in
turism/tehnician in gastronomie/ organizator banqueting conform OMEN nr. 3122/2019,0ME nr.
3098/2022 si OME 3073/2024, nivel 5 - Asistent de gestiune Tn unitati de cazare si alimentatie).

Tn anul 2023, unitatea noastra de invitamant a obtinut certificarea de Scoali Europeani, ca
recunoastere a performantelor remarcabile in activitatea de cooperare europeana si a
contributiilor semnificative la promovarea si dezvoltarea dimensiunii europene a educatiei.

Repere istorice:

e (Cea mai veche scoala din Teregova a fost construita din lemn in anul 1776.

o In anul 1840 cladirea institutiei a fost renovati si totodati extinsa pentru a putea cuprinde un
numar de 120 de elevi

e Pana in anul 1892 a avut statut de scoald comunala, cu limba de predare romana si maghiara

e Inanul 1899 scoala devine institutie de stat cu limba de predare maghiara

e In anul scolar 1929-1930, scoala avea in clasele I-VII un numar de 363 elevi, situatia a impus
o noud extindere a edificiului prin addugarea a inca 4 sili de clasa

o In anul 1939 apare in evidentele scolare administrative o cantind unde toti elevii serveau
lapte, iar 12 elevi luau masa de pranz

o 1Inanul 1968 institutia scolara din Teregova s-a extins prin inaugurarea unui nou edificiu

e In anul scolar 2003-2004 se infiinteaza scoala de arte si meserii

e 1n 2010 se transforma din scoala de arte si meserii in liceu tehnologic
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ANALIZA REZULTATELOR ST EVOLUTIILOR ANTERIOARE

Conjunctura politica si legislativa, evolutia economica la nivel local, regional, national si
international, programul social intern si integrarea in structurile economice si culturale ale UE
reprezintd factori ce influenteaza in sens pozitiv sau negativ performanta institutionala.

Aceasta analiza a parcurs identificarea urmatoarelor influente in activitatea Liceului Tehnologic ,,Sf.
Dimitrie” Teregova:

Politic:

Politica educationald aplicatd in invatamant la nivelul Liceului Tehnologic ,,Sf. Dimitrie”
Teregova, avand la baza principiul descentralizarii si flexibilizérii, al descongestionarii, se dovedeste
eficientd in dezvoltarea pozitiva a activitatii. La nivelul localitatii Teregova, in urma descentralizarii
administratiei publice, comunitatea locala si-a asumat, in mare parte, rolul de partener principal al
scolii.

Relatia de colaborare fiind deschisd, bazatd pe un dialog constructiv care determind adaptarea
curriculei scolare in vederea satisfacerii nevoilor economice locale.

Comunitatea locala are un rol decisiv in realizarea tuturor proiectelor unitatii de invatamant,
implicandu-se direct prin reprezentantii sai din consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

Activitatea se desfasoara avand la baza Legea Educatiei nr. 198/2023, ordinele si notificarile
care sustin punerea in aplicare a reformei invatamantului, reforma managementului scolar care
vizeaza autonomia institutiilor de invatamant, pregatirea in domeniul managementului educational,
rationalizarea resurselor financiare si umane.

Economic:

Teregova este cea mai mare comund al judetului Caras-Severin, situatd in partea centrald a
culoarului Timis-Cerna, pe cursul superior al raului Timis, la confluenta cu réurile Teregova si Raul
Rece, la poalele dinspre est ale Muntilor Semenic si la cele de sud-vest ale Muntilor Tarcu, in zona
pasului Poarta Orientala.

Locatia sa este strategicd, fiind traversata de Drumul European E70 si drumul national DN 6
asigura legatura intre comuna Teregova si celelalte localitati din judetul Caras-Severin.

Teritoriul administrativ al comunei Teregova cuprinde o suprafata totala de 33.102 ha. care sunt
lucrate 1n asociatii sau individual. Existd culturi agricole diverse si puternic reprezentate, in urma
unor initiative economice particulare.

Situatia economica 1n zona comunei Teregova este la media judetului, existdnd intreprinderi mici
care pot absorbi forta de munca pe care ar putea sa o producd scoala. Domeniul de activitate cel mai
dezvoltat este cel al agriculturii, prelucrarii lemnului, serviciilor. Dacd se compara situatia locala cu
cea la nivelul judetului se constata o relativa prosperitate a zonei, datoratd pe de o parte distantei
relativ mici fatd de orasul Caransebes si statiunea Baile Herculane, iar pe de altd parte dezvoltarii
economice.

Teregova poate deveni si un punct de atractie turisticd prin punerea in valoare a ansamblului
rural din zona bisericii ortodoxe, a pensiunilor agroturistice, mediatizarea barajului Poiana Rusca la
Teregova si nu In ultimul rind prin canalizarea investitiilor in acest sector de activitate. Actiuni
coordonate de fundatii/asociatii nationale si internationale care activeaza in zona mediului natural (
ex. introducerea unor animale/pasari silbatice disparute — Zimbrul si Vulturul Carpatin si incurajarea
turismului rural, a punctelor de gastronomie locald, a mestesugurilor locale). Existenta Muzeului Ad
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Pannonios din Teregova, cu expozitie si diferite tipuri de prezentari, ale surselor istorice ajuta la
mediatizarea orizontului local, prezentand localitatea din trecut pana in prezent.

Social:

Conform ultimului recensdmant, populatia comunei Teregova se ridicad la 3.981 de locuitori,
in scadere fatd de recensdmantul anterior din 2002, cidnd se inregistrasera 4.388 de locuitori.
Majoritatea locuitorilor sunt romani (93,14%). Pentru 5,73% din populatie, apartenenta etnica nu este
cunoscutd. Din punct de vedere confesional, majoritatea locuitorilor sunt ortodocsi (90,61%), cu o
minoritate de crestini protestanti (2,76%). Pentru 5,78% din populatie, nu este cunoscuta apartenenta
confesionala.

Eterogenitatea mediilor familiale din care provin elevii genereaza pozitii diferite fatd de
problematica educatiei, existand si grupuri de interes care nu o recepteaza ca pe un adeviarat mijloc
de promovare sociala.

Nivelul de educatie al populatiei adulte, aratd ca existd un procent mic de persoane care au
studii superioare cu licenta, studii postliceale si scoald de maistri, un numar mai mare al celor ce au
absolvit Tnvatimantul secundar: liceu, scoald profesionald si de ucenici, gimnaziu, dar existd un
numar semnificativ al celor ce doresc sa continue studiile de nivel liceal, postliceal.

Meseriile traditionale nu mai pot asigura venituri unor familii, acestea optand pentru un loc
de munca in straindtate pentru a se putea intretine. Vechile meserii, aducatoare de venituri nu mai
sunt cautate. Astfel, cei mai afectati sunt copiii care raman in intretinerea Sau in supravegherea
bunicilor sau a altor persoane, pentru ca parintii nu sunt acasa. Cei care nu reusesc sa-si gaseasca loc
de munca provin in special din randul celor nescolarizati sau nepregatiti profesional.

Din punct de vedere social se constata ca populatia comunei scade precum si numarul de elevi
al scolii este in scadere, dar scoala isi recruteaza elevii de pe o raza de aproximativ 25 km din jurul
comunei Teregova, acestora oferindu-li-se transport gratuit prin cele doud microbuze scolare detinute
de unitatea de Invatamant.

Oferta educationald propusa (profilurile si calificarile profesionale in care scoala asigura
formarea initiald) este dependentd de modificérile de pe piata muncii si de sistemul de absorbtie
profesionald - asteptdrile comunitatii de la scoald - cresterea numarului familiilor monoparentale,
cresterea abandonului scolar - fluctuatiile demografice care influenteaza cifrele de scolarizare ale
unitatii de 1invatamant. Existenta lipsurilor, impune reorientarea termenului de educare a
personalitatii elevului, insistandu-se asupra contracararii efectelor negative prin educatie preventiva
si educatie pentru viatd. Eterogenitatea mediilor familiale din care provin elevii genereazd pozitii
diferite fata de problematica educatiei, existand si grupuri de interes care nu o recepteaza ca pe un
adevdrat mijloc de promovare sociala.

Numai prin eforturile de educatie, colaborarea cu parintii elevilor, formarea si instruirea
permanenta a adultilor se vor putea atenua: cresterea alarmanta a violentei domestice, deprecierea
relatiilor inter-umane, tendinta de negare a autoritatii statului si a institutiilor sale, atitudinea civica
pasiva, excluderea sociala.

In context legal, elevii cu situatie materiald precari, dar cu o buni prezenti la cursuri,
beneficiaza de burse sociale, burse de merit, burse de rezilienta si burse provenite din implementarea
unor proiecte cu finantate europeana, in care scoala noastra este aplicat sau partener.

Tehnologic:

Scoala trebuie sa se adapteze la viteza schimbarii contextelor tehnologice si sa treaca de la
ideea instruirii si educatiei pentru o anumita profesie la o forma complexa de instruire dinamica
bazata pe ideea invatarii continue. Tehnologiile moderne de comunicare si de tehnica de calcul (table

Str. Principala, nr. 349, Str. General Berthelot, nr. 28-30, Sector 1
Teregova, 327390, Caras-Severin 010168, Bucuresti
Tel/fax: +40 (0)25 526 02 93 Tel: +40 (0)21 405 57 06
E-mail: scoalateregova@yahoo.fr Fax:+40 (0)21 310 32 05
www.liceulteregova.ro www.edu.ro

12


mailto:scoalateregova@yahoo.fr
http://www.liceulteregova.ro/
http://www.edu.ro/
http://www.edu.ro/

LICEUL TEHNOLOGIC

MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII
»SF. DIMITRIE”

interactive, internet, platforme educationale de invatare, telefonie mobila, tablete, ochelari VR, etc.)
sunt tot mai raspandite fapt care faciliteaza transmiterea si accesarea informatiilor mult mai rapid.

La nivelul Liceului Tehnologic ,,Sf. Dimitrie” Teregova, exista spatii pentru activitatea
cadrelor didactice si elevilor, utilate cu aparatura necesard. Doua laboratoare de informatica dotate cu
calculatoare, dotarea salilor de clasa, a silii profesorale si a birourilor cu calculatoare/laptopuri de
ultima generatie, conexiune la Internet, imprimante, copiatoare, scanner, dotare ce permite
desfasurarea in bune conditii a tuturor orelor si actualizarea permanentd a cunostintelor de catre elevi
si profesori. Din anul 2018, scoala este beneficiard a proiectului national pentru mediul rural,
Digitaliada si are o clasd dotata cu tablete pentru fiecare copil, utilizand astfel pe langa echipamente
digitale si resurse de invatare digitala, integrate in procesul de predare-invatare-evaluare.

Ecologic:

Integrarea in UE presupune respectarea unor norme precise de protejarea mediului de cétre
scoald - implicarea scolii in rezolvarea problemelor de mediu (sortarea deseurilor provenite din
activitatea scolii pe categorii — plastic, hartie, resturi alimentare prin participarea la implementarea
unor proiecte internationale, nationale, judetene si locale de mediu) - economisirea la maxim a
resurselor de energie termicd, electrica, apa, astfel Incat sa se protejeze mediul Tnconjurator.

Dezvoltarea si procesul de modernizare care a caracterizat Teregova in ultimii ani, ne-a adus
nu doar beneficii, dar si noi raspunderi in ceea ce priveste impactul asupra mediului inconjurator.
Avem raspunderea de a pastra natura asa CUm am mostenit-0 si sd o protejam pentru ca si COpiii si
nepotii nostri sa aiba partea de frumusetile ei.

Pentru a avea un mediu inconjurdtor mai curat, asociatia Altitudine -filiala Banat, asociatia
Rewilding Romania, fundatia WWF prin Asociatia Magura zimbrilor, Administratia Parcului
National a Muntilor Retezat, Administratia Parcului National Domogled - Valea Cernei, prin zona
protejatd din Muntii Tarcu din Situl Natura 2000 se implicad permanent in activitati de educatie
ecologici a tinerilor. In acest sens se organizeazi activititi deosebite la care participa si elevii scolii
noastre.

Concluziile si interpretarile analizei P.E.S.T.E. sunt valorificate in elaborarea directiilor de
actiune strategicd a Liceului Tehnologic ,,Sf. Dimitrie” Teregova.

Din anul 2010, de cand s-a infiintat liceul tehnologic in comuna Teregova s-a constatat o
crestere remarcabild a calitatii educatiei la Liceul Tehnologic ,,Sf. Dimitrie” Teregova, masurabila
atat prin rezultatele la examenele nationale cat si prin numeroase premii nationale la olimpiadele si
concursurile scolare.

Inseram rezultatele obtinute de elevii Liceului Tehnologic ,,Sf. Dimitrie” Teregova in
perioada anilor 2020-2024:

Rezultatele elevilor

Rezultatele obtinute de elevii Liceului Tehnologic ,,Sf. Dimitrie” Teregova reflectd
colaborarea intre factorii implicati in educatia copiilor si nivelul interesului prezentat de beneficiarii
directi ai educatiei. Rezultatele scolare reprezintda o realitate complexa, un produs cu multiple
aspecte. Ele reprezintd indicatorul cel mai concludent pentru aprecierea eficacitatii activitatii
didactice. In marea varietate a aspectelor pe care le prezintd produsele activititii de instruire si
educare, acestea se reflectad in rezultatele obtinute de elevi.

Rezultatele activitdtii elevilor de la Liceul Tehnologic ,,Sf. Dimitrie” Teregova sunt
prezentate si sunt analizate din punctul de vedere al evolutiei pe parcursul mai multor ani scolari si
din mai multe perspective.
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Astfel se regasesc In :
Tabelul 1. - Evolutia rezultatelor Examenului de Bacalaureat
Tabelul 2. - Evolutia rezultatelor Examenului de certificare a calificarii profesionale nivel 4;
Tabelul 3. - Evolutia populatiei scolare din anii 2020-2024.

S-a pus accent pe dezvoltarea unor relatii de parteneriat cu diverse organizatii, comunitatea
locala, mediul local de afaceri.

Colaborarea scolii cu administratia locald a vizat, ca prim obiectiv, asigurarea
finantarii cheltuielilor curente pe partea de infrastructurd a unitatii de invatamant de la bugetul
Consiliului Local al Comunei Teregova. Consiliul Local s-a implicat si prin sustinerea financiara a
unor activitati extracurriculare, concursuri sportive si cultural-artistice organizate de scoala.

In vederea cresterii calitatii invatimantului profesional si tehnic au fost realizate parteneriate
cu agenti economici, unde elevii pot dobandi si dezvolta competente specifice activitatii practice.
Dintre agentii economici implicati enumeram: Complex Hotelier Diana Restaurant Bacolux S.R.L.,
punct de lucru Baile Herculane, SC Motel Camping Silvia SRL, Sadova Veche, Agropensiune
"Floare de Colt Roiescu Ionut", Rusca, SC Higeg Gherga SRL, Sat Rusca-Teregova, Noni-Catalin
S.R.L FS, Teregova, etc.

Pe parcursul anului scolar s-au desfasurat mai multe proiecte si parteneriate cu: Primaria
Teregova, Asociatia ,,Salvati copiii - filiala Caras-Severin, Asociatia ,,Drumetii montane”, Targu
Jiu, Asociatia ,,Tineri pretiosi” Voiteg, Timis, Strategia nationald de actiune comunitarda FICE -
Romania, filiera Caras-Severin, Centrul de prevenire, evaluare si consiliere antidrog Caras-Severin,
ISJ Caras-Severin; FICE -Romania, filiala Caras-Severin, Editura Cd Press, Asociatia ,,Educatie
pentru comunitate” Teregova, Asociatia Altitudine Banat ,,Ranger Junior in Situl Natura 2000 Muntii
Tarcu”, Asociatia WWF programul Dunare Carpati Romania Bucuresti , s.a.m.d. (o parte din
activitatile derulate cu partenerii pot fi vazute pe pagina de FB a scolii, pe site-ul scolii
www.liceulteregova.ro ).

Alti parteneri cu care Liceul Tehnologic ,,Sf. Dimitrie” Teregova a avut activitati comune in
cadrul unor proiecte, Tntalniri au fost: Casa Corpului Didactic Caras-Severin, Universitatea Eftimie
Murgu Resita, Universitatea de Vest Timisoara, Societatea Nationald de Cruce Rosie, CJRAE Caras-
Severin, Directia Generala de Asistenta si Protectie Sociala Caras-Severin si alte asociatii, organizatii
si ONG-uri.

In activititile desfasurate impreund cu partenerii s-au implicat numerosi elevi si profesori.
Diversificarea activitatilor extracurriculare a avut ca scop si atragerea elevilor intr-un spatiu educativ
organizat, in defavoarea strazii. Prin intermediul acestora au fost promovate valori precum:
dezvoltarea cunoasterii de sine, spiritul de echipa, respectul, loialitatea, onoarea, increderea,
respectul fata de traditii, etc.

Am asigurat si am facilitat relatiile de parteneriat dintre unitatea scolara si parintii/familiile
elevilor asigurand completarea si centralizarea contractelor dintre unitatea de invatamant si parinti.
Am intocmit graficul lectoratelor cu parintii si am participat la o mare parte dintre acestea.

In ultimii ani, Liceul Tehnologic ,,Sf. Dimitrie” Teregova a participat la diferite proiecte
locale, nationale si internationale.

Cateva dintre cele mai importante proiecte sunt:

= Proiect Erasmus+ 2017-1-RO01-KA101-035871 ,, Diversitate si incluziune la dimensiuni
europene”, unde 10 cadre didactice au fost implicate intr-un proiect international, desfasurat

n perioada 2017-2018, acestia deruland vizite in Letonia.

= Beneficiar proiect Digitaliada - Sala informatica Digitaliada cu 28 de tablete digitale echipate
cu aplicatii digitale utilizate in cadrul lectiilor de Matematica si TIC-Informatica, cu
preponderenta—acces la internet, videoproiector, laptop, tabla SMART;
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» Scoala noastra, partenera in consortiu cu Colegiul Tehnic ,,Valeriu Braniste” — Lugoj, jud.
TM, cu care a derulat Proiect Erasmus+: Youth and training for sucessfull career, ID: 2017-1-
RO01-KA102-036600 — stagiu de pregatire practica 15 elevi in Londra, Marea Britanie, in
martie 2018;

= Tn perioada 23-31.10.2019, 13 elevi ai scolii, insotiti de profesor Ienea Daiana au efectuat o
mobilitate in Italia, in cadrul unui proiect finantat din fondurile europene, proiectul cu titlul
,Mobilitate europeana HEIGTS OF CREATIVITY Apice, partener cu Asociatia Nevo
Parudimos Resita.

= Beneficiar Proiect Erasmus+ ,,Scoala - centru de prevenire a abandonului scolar” 2019-1-
RO01-KA101-062832 unde 10 cadre didactice sunt implicate intr-un proiect international,
desfasurat in perioada 2019-2021, acestia participand la cursuri in Bologna, Italia.

= LTSD Teregova a devenit beneficiar din anul 2020 al proiectului: ERASMUS+, Actiunea
cheie 1-Formare profesionala (VET), contract nr. 2020-1-RO01-KA 102-079229,
”Europractica, acces deschis pe piata muncii”, proiect ce se va derula pana in anul 2022.

= Beneficiar al proiectului ROSE, runda 3  Cu bacalaureatul promovat, ai un viitor asigurat”,
prin semnarea acordului de grant nr.931/11.11.2020, proiect ce se va derula pand in anul
2022.

= In anul 2023, scoala noastra aplica la competitia ”Scoali europeana” si obtine titlul.

= Beneficiar al proiectului SG PNRAS 2 in cadrul Componentei 15 — Educatie a Planului
National de Redresare si Rezilientd al Romaniei (PNRR), Scoala, pregatire pentru viitor, cod
proiect: F-PNRAS-2-2023-1740,numart contract de finantare: 35/8831/09.05.2024,perioada
de implementare: 09.05.2024 — 30.06.2026

Va supunem atentiei pozitia Liceului Tehnologic Sf. Dimitrie Teregova si argumentele pe care
cadrele didactice le aduc in favoarea pastrarii structurii retelei de scolarizare in forma de functionare
actuala:

Scaderea populatiei scolare nu se nregistreaza ca fiind dramatica, planul de scolarizare putandu-
se realiza la parametrii normali de functionare. Elevii nostri provin 100% din mediul rural, accesul la
scoald facindu-se prin navetd cu microbuzele scolare. Mentiondm cd Liceul Tehnologic Sf.
Dimitrie” Teregova a respectat criteriile de calitate, motiv pentru care s-a dezvoltat ca institutie de
prestlglu obtinand acreditare pentru ciclul liceal in anul 2013.

rata de tranzitie de la un nivel de invatamant la altul este satisfacatoare: 65-80% pe ciclul
liceului si spre invatamantul tertiar 10-15%;

mediul socio-economic defavorizat si gradul ridicat de saracie al familiilor din care provin
elevii conduce in multe cazuri la parasirea timpurie a scolii, la absenteism si la abandon
scolar, 30% din elevi beneficiazd de Bani de liceu, burse sociale si de merit, tichete
educationale;

rata de promovabilitate la examenul de bacalaureat este sub media nationald si a judetului:
25-30% datorita politicilor educationale nationale fard continuitate (modificiri dese ale
strategiei educationale nationale, neluarea in calcul a particularitatilor liceului tehnologic,
admiterea elevilor la liceu se face in baza mediilor de cel mult 6,00 si cel putin 2,00,
neconformitdti de curricula etc.);

necorelarea standardelor de pregétire profesionald cu standardele ocupationale ceea ce scade
sansa de insertie a absolventilor pe piata muncii;

riscurile ce ar putea influenta comunitatile locale: depopularea comunei ca urmare a migratiei
spre alte locuri de scolarizare, lipsa motivatiei pentru continuarea studiilor, abandonul scolar
ca urmare a Inrautatirii conditiillor materiale a familiilor; mentalitate invechitd si
conservatorism, carente atitudinale si comportamentale ale parintilor; lipsa constiintei
comunitare si a interesului parintilor in raport cu educatia Si in particular cu evolutia
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propriilor copii precum si influenta nefasta a canalelor media care ofera false modele morale
si comportamentale.

Tabelul 1 EVOLUTIA REZULTATELOR EXAMENULUI DE BACALAUREAT
18 5

15 8 53%

28%

8 6 75%
20 4 32%
9 4 22%

Sursa: secretariatul unitatii

Tabelul 2 Evolutia rezultatelor Examenul de certificare a calificarii profesionale nivel 3.4 §i 5

A. CERTIFICARE - COMPETENTE PROFESIONALE (Ospatar(chelner), vanzator in
unitatile de alimentatie/lucritor hotelier — nivel 3):

2023 22 21 1 20 100% Peste 50% au
obtinut
calificativul
EXCELENT

Sursa: secretariatul unitdtii

B. CERTIFICARE - COMPETENTE PROFESIONALE (tehnician in hotelarie — nivel 4):

2019 52 50 10 40 100% Peste 50% au
obtinut
calificativul
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EXCELENT

2020 52 53 0 53 100% Peste 50% au
obtinut
calificativul
EXCELENT

2021 49 50 0 53 100% Peste 50% au
obtinut
calificativul
EXCELENT

2022 47 45 8 37 100% Peste 50% au
obtinut
calificativul
EXCELENT

2023 55 54 6 48 100% Peste 50% au
obtinut
calificativul
EXCELENT

2024 32 30 2 28 100% Peste 50% au
obtinut
calificativul
EXCELENT

Sursa: secretariatul unitatii

C. CERTIFICARE — COMPETENTE PROFESIONALE (asistent de gestiune in unititi de
cazare si alimentatie -nivel 5):

SESIUNEA | NR. NR. ELEVI | NR.ELEVI | NR.ELEVI PROMOVABI | OBS.
ABSOLVENTI | INSCRISI | ABSENTI | PROMOVATI | LITATEA
DE
POSTLICEAL
2019 26 26 7 19 100% Peste 50% elevi
CU note peste 7
2020 25 32 0 32 100% Peste 50% elevi
Cu note peste 7
2021 27 25 4 21 100% Peste 50%
elevi cu note
peste 7
2023 32 27 6 21 100% Peste 50% elevi
Cu note peste 7
2024 28 27 7 20 100% Peste 50% elevi
CU note peste 7

Sursa: secretariatul unitatii
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Tabelul 3 Evolutia populatiei scolare din anii 2019-2024 (invatamant liceal zi)

An scolar Clasa Nr. elevi la|Nr. elevi la | Obs.
inceputul sfarsitul  anului
anului scolar | scolar
2019-2020 IX 29 din care |29 din care 11 |-
11 fete fete
X 20 din care | 17 din care 9 fete | 3 repetenti
10 fete
XI 25 din care | 25 din care 16 |-
16 fete fete
Xl 26 din care | 26 din care 13 |-
13 fete fete
2020-2021 IXP 12 din care 9 | 12 din care 9 fete
fete
12 din care 6 | 10 din care 6 fete | 2 repetenti
fete
X 30 din care |28 din care 11 |1 repetent, 1
12 fete fete transferat
XI 15 din care 8 | 13 din care 8 fete | 2 repetenti
fete
X1l 24 din care | 21 din care 1 transferat, 2 retrasi
16 fete 13 fete
2021-2022 IX Tehnician 12 din care 6 | 14 din care 2 veniti prin transfer
in turism fete 6 fete
IX Tehnician 12 din care 7 | 12 din care 1 venit prin transfer,
in hotelarie fete 7 fete 1 retras
XP 12 din care 7 | 12 din care -
fete 7 fete
XP 10 din care 4 | 10 din care 4 fete | -
fete
Xl 28 din care | 25 din care 10 |1 venit prin transfer,
11 fete fete 1 transferat, 3 retrasi
Xl 13 din care 8 | 12 din care 7 fete | 1 repetent
fete
2022-2023 IX Tehnicianin | 23 din care | 25 din care 12 | 2 veniti prin transfer
hotelirie 12 fete fete
X tehnician in | 11 din care 5 | 11 din care 5 fete | -
hotelirie fete
14 din care 6 | 14 din care 6 fete | -
X Tehnician in | fete
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turism
XIP 12 din care 7 | 12 din care 7 fete | -
Ospitar, fete
chelner(
vanzator) in
unitati de
alimentatie
XIP 10 din care 4 | 10 din care 4 fete | -
Lucriator fete
hotelier
XIl  Tehnician | 25 din care | 23 din care 9 fete | 2 repetenti
in hotelirie 10 fete
2023-2024 IX Tehnician in | 12 din care 6 | 13 din care 7 fete | 1 venit prin transfer
hotelarie fete
IX Tehnician in | 12 din care 5 | 12 din care 5 fete
turism fete
X 27 din care |26 din care 14 |1 repetent, 1
15 fete fete transferat
X1 tehnician Tn | 19 din care 9 | 19 din care 9 fete | 3 transferati
turism fete
15 din care 8 | 15 din care 8 fete | -
fete

Sursa: secretariatul unitatii

Pentru perioada 2019-2022, planul de scolarizare a fost realizat in proportie de 100%.
Situatia elevilor scolarizati in perioada 2019-2024 este urmitoarea:

INTRARI - IESIRI DIN SISTEM

2019-2020
Rezultate privind reugsita si performanta scolara
Teregova

Prescolari: inscrisi 74 , prom, 74 (100%)
Primar: inscrisi 95, prom. 91(96%)

transferati:2, repetenti: , alte situatii: 2

Gimnazial: inscrisi 82, prom. 83(101%) transferati: 2, repetenti: , alte situatii: 1

Liceu: inscrisi 256, prom. 241(94%)
Postliceal: inscrisi 56, prom. 53(95%)
Rusca

Prescolari: inscrisi 15, prom. 15 (100%)
Primar: inscrisi 31, prom.29 (94%)

Total:Inscrisi 558, promovati 535 (96%)
Rezultate BAC: prezentati 15, reusit 5
cursanti ADS 68, promovati 59 (87%)
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transferati: 4, repetenti: 17, alte situatii: 2
transferati: , repetenti: , alte situatii: 3

transferati:2 , repetenti: 3, alte situatii: 1
Gimnazial: inscrisi 23, prom. 23(100%) transferati: , repetenti: , alte situatii:
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2020-2021
Rezultate privind reusita si performanta scolara
Teregova
Prescolari: inscrisi 74, prom, 75 (101%) 1 venit prin transfer;
Primar: Inscrisi 86, prom. , 80 ( 93 %) transferati:3, retrasi:2; repetenti:1;
Gimnazial: inscrisi 85, prom. 81( 95 %) transferati: 3, repetenti:1;
Liceu: Inscrisi 257, prom. 244( 95%) transferati:2, repetenti:9,retrasi: 2;
Postliceal: inscrisi 27, prom. 27(100%) -
Rusca
Prescolari: inscrisi 15, prom. 15 (100%) -
Primar: inscrisi 34, prom. 31( 91%) repetenti: 3;

Gimnazial: inscrisi 18, prom. 18(100%) -
Total:Inscrisi 596, promovati 535 ( 90%)
Rezultate BAC: prezentati 15, reusit 8 (53%)
cursanti ADS 62, promovati 56 (90%)

2021-2022

Rezultate privind reusita si performanta scolara

Teregova

Prescolari: inscrisi 75, prom, 73 (97%)  venit prin transfer: 1, transferati:3;

Primar: Inscrisi 85, prom. 89 (104%) venit prin transfer: 4;

Gimnazial: inscrist 78, prom. 77(99%)  repetenti:1;

Liceu: Inscrisi 258, prom. 246(95%) venit prin transfer: 4, transferati: 1, repetenti: 14,
retrasi: 4;

Postliceal: inscrisi 33, prom. 33(100%) -

Rusca

Prescolari: inscrisi 13, prom. 13 (100%) -

Primar: inscrisi 26, prom. 25 (96%) transferati: 1;

Gimnazial: inscrisi 22, prom. 21(95%)  repetenti:1.
Total:Inscrisi 590, promovati 578 (98%)

Rezultate BAC: prezentati 8, reusit 6 (75%)
Cursanti ADS 73, promovati 69 (95%)

2022-2023

Rezultate privind reusita si performanta scolara

Teregova

Prescolari: inscrisi 76, prom 76 (100%)  venit prin transfer: -, transferati:-;
Primar: inscrisi 83, prom.82 (98%) transferat: 1

Gimnazial: inscrist 75, prom.69 (99%)  repetenti:3, transferasi:2, alte situatii: 1;
Profesional: inscrisi: 22, prom 22(100%)

Liceu: inscrisi 202, prom. 187 (92%) venit prin transfer:2, transferati:2 , repetenti: 15,
retrasi:- ;

Postliceal: inscrist 62, prom. 62 (100%) -

Rusca

Prescolari: inscrisi 13, prom. 13 (100%) -

Primar: Inscrisi 22, prom. 21 (95%) transferati: 1;

Gimnazial: inscrisi 19, prom. 18 (95%)  repetenti:1.
Total:Inscrisi 574, promovati 550 (96%)
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Rezultate BAC: prezentati 20, reusit 6 (30%)
Cursanti ADS 62, promovati 62 (100%)

2023-2024
Rezultate privind reusita si performanta scolara
Teregova

Prescolari: inscrisi 68 , prom 68, (100%)
Primar: Inscrisi 93, prom. 92 (97%)
Gimnazial: inscrisi 64, prom. 62(94%)
Liceu: inscrisi 237, prom. 219 (92%)

venit prin transfer: 0, transferati:0;
venit prin transfer: 1;
repetenti:1; 1 transferat
transferati: 1, repetenti:17,

Postliceal: inscrisi 61 , prom.58 (95%)
Rusca

Prescolari: inscrisi 12, prom. 12 (100%) -
Primar: Inscrisi 22, prom. 22 (100%)
Gimnazial: inscrisi 19, prom. 19(100%)

repetenti 3

transferati:0;
repetenti:.

Total:Inscrisi 576, promovati 552 (95%)
Rezultate BAC: prezentati 8, reusit 4 (50%)
Cursanti ADS 74 , promovati 71 (95%)

Colectarea si analizarea datelor

A. Rata abandonului scolar

» Rata abandonului scolar la invatamantul liceal tehnologic- Tabel 1 a

ANUL $COLAR

Clasa

Criteriul

2019/2020

2020/2021

2021/2022

2022/2023

2023/2024

Total
scoala 0

0

0

0 0

masculin
alX-

a feminin

urban**

rural**

Total

X- %
anra scoala 0
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masculin

feminin

urban**

rural**

Total 0 0 0 0
scoala 0

masculin
a XI-
a feminin

urban**

rural**

Total 0 0 0 0
scoala 0

masculin
a Xl
-a feminin

urban**

rural**

B. Rata_de promovare

» Rata de promovare la invatdmantul primar si gimnazial — Tabel 2

ANUL
%FTLTLE 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Prim/Gim Prim Gim Prim Gim Prim Gim Prim Gim
Total 120/106 120 103 111 100 105 115
scoala 93 83
masculi | 61/51 52 51 49 52 51 48 59 32
n
feminin 59/55 68 52 62 48 54 56
45 51
urban* 0
rural* 0
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» Rata de promovare la liceu, profilul SERVICII- Tabel 3

ANUL SCOLAR
Clasa Criteriul
2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024
Total scoala 57 53 24 53 54
a masculin | 28 18 11 27 25
IX- feminin | 29 35 13 26 29
a urban*
rural*
Total scoala 44 62 52 27 55
masculin | 21 31 21 14 27
aX-a feminin | 23 31 31 13 28
urban*
rural*
Total scoala 62 52 65 30 66
a Xl- masculin | 28 26 36 9 35
a feminin | 34 26 29 21 31
urban*
rural*
Total scoala 52 52 50 58 30
a Xl masculin | 23 20 25 27 9
-a feminin | 29 32 25 31 21
urban*
rural*

C. Rata de succes la testul national si la examenul de bacalaureat-Tabel-4

Tnvatamant gimnazial Tnvatdmant liceal
Numarul absolventjilor | Numarul elevilor care Numarul Numarul elevilor care
PO . au promovat
) ) de invatamant au promovat testul absolventilor de examenul de
Liceul Tehnologic,Sf. gimnazial natjonal invatamant liceal
Dimitrie” Teregova bacalaureat
din care: din din care: din care:
Total L Total care: Total L Total L
feminin L feminin feminin
feminin
2019/2020 27 14 52 29
16 9 5 4
2020/2021
25 16 16 1 52 32 8 4
2021/2022 21 13 17 10 50 3 6 3
2022/2023 21 8 55 28 6 4
2023/2024 19 6 32 20 4 1
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Ponderea elevilor care au promovat testul national/examenul de bacalaureat

Liceul T_e|’1’n0|09ic Ponderea elevilor | Ponderea elevilor care
»Sf. Dimitrie” Teregova care au promovat | au promovat examenul
testul national de bacalaureat
Pondere | Pondere | Pondere | Pondere
Total* feminin Total feminin
2019/2020 59% 64% 28% 36%
2020/2021 67% 44% 53% 27%
2021/2022 62% 37% 75% 23%
2022/2023 60% 40 %
2023/2024 50% 10%

Participarea elevilor la olimpiade si concursuri scolare si extrascolare la nivel local, judetean,
natlonal inregistrandu-se urmatoarele rezultate:

procent de aproape 10% de promovabilitate la examenele nationale de bacalaureat si de

100% la cele de certificare a competentelor profesionale nivel 3, 4 si 5

insertia facila pe piata muncii- raport diriginti

a fost organizat Simpozionul International Patrimoniul cultura si turismul durabil o

mostenire pentru viitor, 2019

a fost organizat Festivalul international de folclor Ghita Copaceanu-Mosu, editia 2019.

Rezultate privind pregatirea profesionala a cadrelor didactice
cadrele didactice s-au inscris si au participat la examenele si inspectiile de obtinere a gradelor
didactice
sunt Inregistrate participari la cursuri de formare organizate de CCD Caras Severin
sunt cadre didactice care au absolvit a doua facultate, respectiv la masterate-cu deosebire pe
profil economic/turism si alimentatie
cadre didactice care au primit gradatie de merit in anul 2019, 2020, 2021, 2022, 2023,2024
elaborarea de articole pentru diverse simpozioane si organizarea Simpozionului International:
Patrimoniul cultural local si turismul durabil o mostenire pentru viitor.

Rezultate privind proiecte si programe educationale
au fost planificate si realizate peste 40 de activitati extracurriculare si extrascolare la nivel de
scoala
au fost infiintate firmele de exercitiu la clasele XI/XIl: FE PRIETENIA TURISM SRL, FE
SWEET MOMENTS SRL, FE SUNRAY TRAVELS SRL. FE EDUPLAY TOYS SRL si FE
CUPTORUL FERMECAT SRL, implementate in scoald, 2024-2025, inregistrate pe site-ul
https://www.cndipt.ro sectiunea ROCT.
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s-au Tncheiat parteneriate cu diverse institutii, organizatii si ONG-uri pentru desfasurarea unor
activitati educative

au fost implementate programe privind abandonul scolar, combaterea alcoolismului,
fumatului, consumului de droguri, violentei in scoala, traficului de fiinte umane etc

Targul firmelor de exercitiu Firma de exercitiu, 0 rampa de lansare in cariera — CAER, aprilie
2019

Targul Regional al Firmelor de Exercitiu ,,INNOBIZ EXPO”, eveniment dedicat dezvoltarii
competentelor antreprenoriale ale elevilor, 2024-2025

Rezultate privind infrastructura si dotarea materiald
s-a amenajat un laborator de turism
s-a infiintat sala de informatica Digital iada, dotata cu 28 de tablete cu aplicatii digitale
s-a obtinut 0 donatie de carti de la Asociatia Educatie pentru comunitate

Relatia cu comunitatea locala si agentii €cONOMIcI
* s-au incheiat parteneriate cu diverse institutii de cultura si educatie de la nivel local, regional,
national
s-au Tncheiat conventii de practica cu diversi agenti economici
s-a realizat o campanie intensa de promovare a imaginii, activitatii si rezultatelor notabile ale
scolii

» Tabel nominal cu rezultatele elevilor indrumati la olimpiade/ concursuri/Comisia metodica
Tehnologii, 2019-2024

Numele Faza Numele si prenumele elevului | Clasa | Locul/ premiul obtinut
concursului

Competitia Judeteana | FE PRIETENIA TURISM SRL | XI Resita, Locul 1

Bussines Plan Eleva: Harsan Andreea

2020

Competitia Pe scoala | FE PRIETENIA TURISM SRL | XIlI

Bussines Plan Elevi:

2019 Stoicanescu Lavinia Georgiana

Stoichescu Maria Dumitra
FE SWEET MOMENTS SRL

Elevi: Xl

Cojocariu Ana Maria;

Oprisan Madalina

FE HARMONY SRL

Eleva:Roman Patricia Xl

FE HAIR AND MAKE-UP

INDEEA SRL Xl Clasatda pentru nivelul

Elevi: judetean

Vrajitoru Sabina;

lenea lon;

lacobici Andreea.

FE MAGURA SRL XI
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Elevi:
Ponoran Pardau Daniela;
Jurchescu Catalina;
Concursul Judeteana | Ansamblul  , Teregovita” -|V Resita
National ,,Made proiect POCU ,,Masuri integrate Premiul |
for Europe” 2024 in comuna Teregova”, finantat
prin Fondul Social European si
implementat de Primaria
Teregova 1in parteneriat cu
Liceul Tehnologic ,,Sf. Dimitrie”
Teregova.
Elev Seres loan Sebastian
Concursul Nationala | Ansamblul  ,Teregovita” -|V Calimanesti
National ,,Made proiect POCU ,,Masuri integrate Diploma de participare
for Europe” 2024 in comuna Teregova”, finantat
prin Fondul Social European si
implementat de Primaria
Teregova 1in parteneriat cu
Liceul Tehnologic ,,Sf. Dimitrie”
Teregova.
Elev Seres loan Sebastian
Concursul Judeteana | Jurnalul  participantilor  la | XI Resita
National ,,Made mobilitatile din cadrul Premiul 1
for Europe” 2023 Proiectului Erasmus+ Vet -
Calatorii provocatoare
Elev Godean 1.  Alexandru-
Catalin
Concursul Nationala | Jurnalul participantilor la | XI Bistrita Nasaud
National ,,Made mobilitatile din cadrul Diploma de participare
for Europe” 2023 Proiectului Erasmus+ Vet -
Calatorii provocatoare
Elev Godean I.  Alexandru-
Catalin
Concursul Judeteana | Proiect FErasmus+ ,Scoala - |IX Resita
National ,,Made centru de prevenire a Premiul I11
for Europe” 2022 abandonului  scolar” 2019-1-
RO01-KA101-062832
Elevi:Tudor Maria, Barbosu
Maria
Concurs ,,Stiu Si | Judeteana | Godeanu Alexandru X Otelu Rosu
aplic” ISJ CS - Codila Patricia prof. | Premiul 1l
ITM CS, 2022
Targul  firmelor | Regionala | FE Prietenia Turism XI Mentiune Cel mai bun
de exercitiu Elevi: site
,,Expovest” Codila Patricia Mentiune Cel mai bun
Lugoj Godean Alexandru slogan
Editia a-Xl-a Mentiune Cea mai buna
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24 11 2023 prezentare ppt
FE Sweet Moments XI Premiul 11 cel mai bun
Elevi: slogan
Milulescu Mioara
Deaconescu Petronela
Tudor Maria
Targul Firmelor | National FE PRIETENIA TURISM SRL | XI/ Premiul 1 , Cel mai bun
de Exercitiu Alba Elevi: XIl Negociator
lulia, noiembrie Grozavescu Patricia
2019 Nitu Solomia
lenea lon
Harsan Andreea
FE HAIR AND MAKE-UP Premiul III ,,Cea mai
INDEEA SRL buna prezentare ppt”
Elevi: Mentiune ,,Cel mai bun
Nitu Mihai slogan”,
Gabor Valentin
Marinca Lucia
Banda Patricia
Targul Firmelor | Nationala | FE BIO NATURA SRL SRL X1/ Premiul I la Sectiunea
de Exercitiu Elevi: Xl ,,Cel mai bun spot”,
,.Kretzulescu  — Nitu Solomia
traditie s lenea lon
contemporaneitat Harsan Andreea
e”’, 6 decembrie FE Hair And Make-Up Indeea Premiul II la Sectiunea
2019, de la SRL SRL; ,,Cel mai bun spot”,
Scoala Elevi:
Superioara Jurchescu I. Catélina,
Comerciala *Pardau-Ponoran V. Daniela-
"Nicolae Sorina-Paola
Kretzulescu *Stoichescu N. Mihai
FE Prietenia Turism SRL
Elevi: Vrajitoriu Sabina,lacobici
Andreea Mentine la  Sectiunea
,Cel mai reprezentativ
slogan
Targ FIRMA DE | Regional | FE Prietenia Turism : X1/ Premiul 1
EXERCITIU, O Roman Patricia XIl
RAMPA DE Petrisan Cosmina-Antonela
LANSARE IN Stepanescu Geta-Cristina
CARIERA, editia Stoicanescu Lavinia-Georgiana
all-a Stoichescu Maria-Dumitra
17-18 aprilie Premiul I
2019
FE Sweet Moments:
Oprisan Madalina-Maria
Cojocariu Ana-Maria Premiul 111

Str. Principala, nr. 349,

Teregova, 327390, Caras-Severin

Tel/fax: +40 (0)25 526 02 93

E-mail: scoalateregova@yahoo.fr

www.liceulteregova.ro

27

Str. General Berthelot, nr. 28-30, Sector 1

010168, Bucuresti
Tel: +40 (0)21 405 57 06
Fax:+40 (0)21 310 32 05
www.edu.ro



mailto:scoalateregova@yahoo.fr
http://www.liceulteregova.ro/
http://www.edu.ro/
http://www.edu.ro/

‘-’§:’\/'_‘\%\, -
. %;\’1)' MINISTERUL EDUCATIEI §I CERCETARII

s,

L7\ D

LICEUL TEHNOLOGIC
,»SF. DIMITRIE”

Blaj Alisa-Violeta

FE Hair And Make-Up Indeea Premiul special
SRL

lenea lon

Vrajitoriu Sabina Mentine

lacobici Andreea

FE Magura SRL
Jurchescu 1. Catalina,

FE Harmony SRL.:
Elevi: Sabaila Ilie
Mosu Ana-Maria

Targul  firmelor | Nationald | FE Prietenia Turism SRL Xl Bucuresti
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CONTEXTUL EUROPEAN SI NATIONAL

Progresul tehnologic cunoaste un ritm tot mai accelerat la nivel mondial.

Astfel, rolul scolii este de a pregati elevii pentru tehnologii si meserii noi, recent autorizate
sau acreditate. Integrarea Roméaniei in Uniunea Europeanad oferda o seama de oportunitati inclusive:
pe piata muncii, dar impune cu stringenta necesitatea racorddrii la standardele suferintele europene n
domeniul educatiei.

Numeroasele schimbari din domeniul educatiei, noile reglementéri legislative din sfera
educatiei, precum si procesul de restructurare a sistemului national de educatic au condus la
reorganizarea retelei unitatilor de invatamant din Romania.

In ultimii ani se constatd o scadere a populatiei scolare si 0 crestere a abandonului scolar
timpuriu. Exista multe motive pentru care unii tineri renunta la educatie inaintea terminarii studiilor:
dificultati de invatare, probleme sociale sau lipsa de motivatie, de orientare sau de sprijin.

Contextul european
Strategia Europa 2021-2027 pentru crestere inteligenta, durabild si incluziva este
documentul de planificare strategica a dezvoltdrii Europei, care este un cadru de referinta pentru
definirea liniilor de dezvoltare ale statelor membre, stabilirea tintelor a obiectivelor precum si a
actiunilor necesare aferente.
Cele trei prioritati ale strategiei EU 2027 sunt:
Crestere inteligenti: Dezvoltarea unei economii bazate pe cunoastere si inovare.
Crestere durabila: Dezvoltarea unei economii mai competitive, eficiente n utilizarea
resurselor si ecologice.
Crestere incluziva: Rata ridicata de ocupare, coeziune economica si sociala.
Toate cele trei prioritati sunt puternic dependente de nivelul de educatie si de calificare a
resurselor umane.
Corespunzator prioritatilor formulate, au fost adoptate tintele care se doresc sa fie atinse in
perioada de referinta, 2021-2027:
= Din perspectiva IPT - este de remarcat existenta initiativei: "Agenda pentru noi
competente si locuri de munca", care prevede o serie de masuri la nivelul statelor membre:
= Promovarea si monitorizarea implementarii efective a rezultatelor dialogului social
= Dezvoltarea parteneriatelor intre sectorul educatiei si lumea muncii, in special prin implicarea
partenerilor sociali Tn planificarea ofertei de educatie si formare profesionala
* Implementarea Cadrului European al Calificarilor (EQF); Cadrul National al Calificarilor
corelat cu EQF
= Asigurarea dobandirii si recunoasterii, prin invatamantul general, profesional si superior si
prin formarea adultilor, inclusiv pe cale non-formala sau informala, a competentelor cerute
pentru angajare in formarea continua si pe piata muncii

Contextul national

Tn contextul mutatiilor rapide din lumea contemporana, priorititile si strategia elaborati de
M.E. urmdresc reconstructia, eficientizarea, recredibilizarea invatamantului preuniversitar si
implementarea unui nou cadrul legislativ care sd asigure modernizarea, stabilitatea si coerenta
sistemului de invatamant.

Contextul national este definit de o serie de strategii, documentele de politici educationale
sl normele juridice care reglementeaza invatamantul preuniversitar.
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Strategia educatiei si formarii profesionale din Romania pentru perioada 2021-2027 are
urmatoarele obiectivele strategice si directiile de actiune:

Obiectivul strategic 1: imbunatitirea relevantei sistemelor de formare profesionalid pentru
piata muncii.

Tinta strategica: Cresterea ratei de ocupare a tinerilor din grupa de varsta 20-34 ani, necuprinsi n
educatie si formare, la 63% pana in 2027, fata de 57,2% in 2021

Directii de actiune:

- Actualizarea instrumentelor de descriere a ocupatiilor si calificarilor, a curriculumului si a
auxiliarelor curriculare, pe nivelurile de calificare stabilite prin Cadrul national al
educatie si formare profesionala si pentru cresterea relevantei pentru piata muncii.

- Dezvoltarea mecanismelor pentru anticiparea competentelor solicitate pe piata muncii,
definirea profilurilor profesionale, in scopul dezvoltarii/revizuirii calificarilor in concordantd
cu abilitatile si cunostintele relevante pentru nevoile pietei fortei de munca si adaptarea
programelor de invatamant la nevoile tendinte ale pietei muncii.

- Monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor si participarea la programele de formare.

Obiectivul strategic 2: Cresterea participérii si facilitarea accesului la programele de formare
profesionala.
Tinta strategica: Cresterea ponderii elevilor cuprinsi In invatamantul liceal tehnologic si n
invatamantul profesional la 60% in 2027, fata de 49,8% in 2021;
Directii de actiune:
- Dezvoltarea marketingului programelor de formare profesionala si al rezultatelor invatarii
dobandite Tn context nonformal si informal;
- Imbunatitirea orientrii profesionale si a consilierii in cariers;
- Consolidarea si flexibilizarea mecanismelor de recunoastere si validare a rezultatelor invatarii
dobéndite n context nonformal si informal;

Obiectivul strategic 3: imbunititirea calititii formarii profesionale.

Tinte strategice:
Reducerea ratei abandonului scolar la invatamantul liceal tehnologic si la invatamantul
profesional la 2% in 2027, de la 4,2% in 2021;
Cresterea ponderii absolventilor invatamantului liceal tehnologic declarati reusiti la examenul
de bacalaureat la 60% Tn 2027, de la 45% in 2021,

Directii de actiune:

- Dezvoltarea unui cadru national de asigurare a calitatii educatiei si formarii profesionale la
nivel de sistem;

- Asigurarea calitatii certificarii rezultatelor invatarii;

- Imbunitatirea competentelor persoanelor cu atributii in furnizarea programelor de formare
profesionald din formarea profesionala initiald si formarea profesionald continud si in
evaluarea rezultatelor invatarii dobandite in context formal, nonformal si informal;

- Imbunatatirea infrastructurii formarii profesionale initiale si continue;

- Promovarea excelentei in educatie si formare profesionald;

Obiectivul strategic 4: Dezvoltarea inovarii si cooperirii nationale si internationale Tn domeniul
formarii profesionale.
Tinte strategice:

Str. Principala, nr. 349, Str. General Berthelot, nr. 28-30, Sector 1
Teregova, 327390, Caras-Severin 010168, Bucuresti
Tel/fax: +40 (0)25 526 02 93 Tel: +40 (0)21 405 57 06
E-mail: scoalateregova@yahoo.fr Fax:+40 (0)21 310 32 05
www.liceulteregova.ro www.edu.ro

30


mailto:scoalateregova@yahoo.fr
http://www.liceulteregova.ro/
http://www.edu.ro/
http://www.edu.ro/

LICEUL TEHNOLOGIC

MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII
»SF. DIMITRIE”

Cresterea numarului total de elevi implicati Tn programe de inovare si dezvoltarea spiritului
antreprenorial la 50.000 in 2027, de la 40.000 in 2021,
Cresterea numarului total de elevi implicati in programe de mobilitate internationala la 4.600
n 2027, de la 2.800 in 2021.
Directii de actiune:

- Dezvoltarea componentelor privind inovarea, creativitatea si spiritul antreprenorial din cadrul
programelor de formare profesional;

- Extinderea invatarii mutuale si a schimbului de bune practici, in vederea asigurarii premiselor
pentru participarea la o piata a muncii europene incluzive.

Oferta in domeniul educatiei vizeaza urmatoarele obiective prioritare:

* imbunatatirea calitatii si eficientei procesului de educatie si de formare profesionala,
facilitarea accesului tuturor elevilor la educatie si formare profesionala;

= conceperea unui curriculum pentru invatamantul preuniversitar centrat pe competente;

= reforma practicilor de evaluare;

= accelerarea descentralizarii in contextul asigurarii calitatii;

= reforma educatiei timpurii si dezvoltarea educationala pe tot parcursul vietii;

= reforma structurald in domeniul resursei umane implicate in educatie;

= compatibilizarea ciclurilor de invatamant cu cerintele unei educatii moderne si cu Cadrul
European al Calificarilor;

OBIECTIVELE SI PRIORITATILE REGIONALE SI LOCALE

Liceul Tehnologic ,, Sf. Dimitrie” din Teregova este situat Tn localitatea Teregova, judetul

Caras-Severin care face parte din Regiunea Vest, alaturi de judetele Timis, Arad si Hunedoara.
In procesul de planificare strategici a Regiunii Vest obiectivele si setul de masuri de interventie au
fost stabilite avand drept repere obiectivele Strategie Europa 2027, impreund cu tintele asumate de
Romania, comparate cu situatia din 2019 la nivel national si cu situatia Regiunii Vest in raport cu
acesti indicatori.

Prioritate principald din pilonul 4 corespunzatoare educatiei in cadrul Strategiei Regionale
de Dezvoltare 2021-2027 este -"Accesul egal la o educatie moderna, conectatia la tendintele
pietei muncii'’, iar Obiectivul principal 1l reprezinta"* Asigurarea unui acces incluziv la educatie si
formare si optimizarea sistemelor de educatie si formare pentru a riaspunde cerintelor pietei
muncii."

In acest context prin Obiectivul general Regiunea Vest isi propune, ca orientand
interventiile pe nevoile locuitorilor sii, sa ajunga la nivelul de calitate a vietii din regiunile
puternice, non-capitale ale Europei.

Pentru a putea raspunde nevoilor sistemului educational, Strategia PDR Vest 2021-2027
prevede masuri integrate vizand dobandirea de competente care sd permitd gestionarea cu succes a
tranzitiilor pe piata fortei de munca, integrarea si participarea activa a tinerilor in societate,
optimizarea intregului sistem, concomitent cu promovarea accesului egal la educatie si formare si
stimularea Tnvatarii pe tot parcursul vietii.

Masurile ce vizeaza dobandirea competentelor:
= Reabilitarea/modernizarea unitatilor de nvatdmant din regiune, in functie de nevoile

identificate;
= Construirea/extinderea unitatilor de invatamant in zonele supraaglomerate;
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= Dotarea scolilor cu echipamente specifice, sdli/ terenuri de sport de sport, astfel incat sd se
asigure o baza materiala moderna si sa se creeze spatii de invatare proiectate special pentru a
promova noi abordari de predare si invatare, inclusiv cu ajutorul tehnologiilor moderne;

» Achizitia de mijloace de transport destinate transportului elevilor, cu precadere in arealele

periferice;

= Transformarea infrastructurii scolare si achizitionarea de echipamente, astfel incat sa se

permita digitalizarea procesului educational,

= Infiintarea/construirea unor centre de reconversie profesionald/pregitire profesionali invitare

pe parcursul vietii in mediul urban si mediul rural;

= Infiintarea/dezvoltarea de centre/cluburi pentru tineret orientate citre activititi specifice si

consiliere/monitorizare.

= Adaptarea ofertei de educatie si formare profesionald la dinamica pietei muncii si la

provocarile inovarii si progresului tehnologic;

= Imbunititirea accesului si a participarii la educatie a copiilor cu dizabilitati si/sau CES;

= Adaptarea metodelor de predare la nevoile elevilor din toate categoriile, inclusiv medii

dezavantajate;

= Sustinerea adoptarii unor metode educationale flexibile, centrate pe elev;

= |dentificarea, sprijinirea si promovarea copiilor supradotati;

= Programe de informare, consiliere si educatie parentala pentru familiile copiilor, cu focalizare

pe familiile copiilor proveniti din grupuri vulnerabile;

= Dezvoltarea sistemului de formare continud a cadrelor didactice, inclusive in ceea ce priveste

digitalizarea;

= Promovarea si furnizarea unor pachete integrate de masuri de activare a tinerilor, inclusiv

NEET;

= Facilitarea dobandirii de calificari pentru persoanele care au parasit timpuriu scoala;

= Cresterea accesului si participarii adultilor la programe pentru dezvoltarea competentelor

cheie;

= Pachete de formare pentru angajati adaptate nevoilor pietel;

= Extinderea si diversificarea ofertei pentru programele de scoala duala;

= Cursuri de formare pentru personalul din centrele de pregatire profesionala.

In Planul de Dezvoltare Regionala, invatamantul profesional si tehnic a devenit obiectiv strategic.
Astfel Tn strategia Regiunii Vest aprobata de Consiliul de Dezvoltare Regionalda Vest sunt vizate
Prioritati si obiective in perspectiva anului 2027, cu finalitati asteptate si in cadrul institutiei
noastre:

= Asigurarea dezvoltarii personale si profesionale a elevilor, astfel Tncat acestia sd devina

cetdteni activi la nivelul comunitatii sa participe la viata civica si economica.

= Asigurarea de sanse egale de dezvoltare profesionald pentru fiecare elev in functie de

optiunile si potentialul de invatare.

= Formare profesionala in conditii de calitate a procesului educational.

= Obtinerea unei calificari pentru care existd oportunitati pe piata muncii locala, judeteana sau

regionald, precum si posibilitatea continuarii studiilor in vederea adaptirii la schimbarile
tehnologice specifice unei economii in dezvoltare.
Prioritatile si obiectivele din PRAI si PLAI asumate la nivelul scolii noastre sunt urmatoarele:
> Prioritatea 1. Armonizare sistemului IPT cu piata muncii
Obiectiv: Corelarea ofertei scolilor IPT din judet cu nevoile de calificare, n conditiile de calitate a
procesului de educatie si formare profesionala, in scopul facilitdrii tranzitiei de la scoald la viata
activa si continudrii invatarii pe tot parcursul intregii vietii

TI nte:
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e Reducerea ratei somajului Tn randul tinerilor din grupa 15-24 ani cu 30% la nivel local, pana
n 2026.
e Asigurarea continudrii studiilor, dupd invatamantul obligatoriu, pentru cel putin 75% din
populatia de varsta scolara a judetului cuprinsd in invatamantul IPT
» Prioritatea 2. Asigurarea de sanse egale prin sistemul IPT privind accesul la educatie al
tinerilor din judet.
Obiectiv: Cresterea adaptarii scolare, medierea succesului si integrarea profesionald a tuturor
elevilor, indiferent de nevoile lor, prin asigurarea accesului la educatie
Tinte:
e Rata de crestere a numarului de elevi care 1isi continua studiile dupd terminarea
invatamantului obligatoriu
e Asigurarea sanselor egale pentru educatie pentru elevii din mediul rural, din grupurile
defavorizate si elevii cu CES
e Cresterea numarului elevilor care au conditii asigurate pentru a avea acces la o prima
calificare profesionala intra-un domeniu corespunzator cu aspiratiile individuale
e Prevenirea si reducerea parasirii timpurii a scolii cu 40% pana in anul 2026
> Prioritatea 3. Dezvoltarea bazei didactice-materiale a scolilor IPT din judet in parteneriat
cu alte organizatii
Obiectiv: Reabilitarea si dotarea cu echipamente didactice a scolilor IPT din judet in concordanta cu
cerintele domeniilor de pregatire profesionala
Tinte:
e Infrastructura - intretinere, dezvoltare, imbunatatire
e Echipament IT- conform standardelor
e Echipamente speciale si dotari conform standardelor
e Asigurarea resurselor financiare (bugetare, extrabugetare, externe)
> Prioritatea 4. Eficientizarea relatiilor parteneriale existente si dezvoltarea de noi
parteneriate pentru IPT
Obiectiv: Dezvoltarea parteneriatului social activ pentru formarea profesionala, in scopul planificarii
strategice a IPT la nivel judetean
Tinte:
e Propuneri de modificari legislative si inlesniri fiscale pentru agentii economici care investesc
in scolile TVET
e Dezvoltarea invatamantului profesional si tehnic, introducerea sistemului dual de pregétire
profesionala
» Prioritate 5. Dezvoltarea sistemului IPT prin atragerea de specialistii formarea continui a
resurselor umane din scolile IPT ale judetului
Obiectiv: Asigurarea resurselor umane necesare pentru un proces de formare profesionala de calitate
in conformitate cu cerintele actuale si viitoare ale economiei. Asigurarea accesului la formare
profesionald continud a cadrelor didactice din IPT.
Tinte:
e Un management eficient al unitatilor scolare bazat pe un parteneriat activ cuprinzand nivelele
scoala -judet - regiune.
e Reducerea deficitului de personal calificat pentru TVET, culturd a formarii continue, a
invatarii permanente pentru personalul din TVET
e Monitorizarea permanenta a procesului instructiv educativ si asigurarea calitatii in educatie
e Participarea cadrelor didactice din IPT la cel putin un curs de formare profesionala continua,

pana in 2026
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> Prioritate 6. Eficientizarea si dezvoltarea serviciilor de orientare si consiliere profesionali a
elevilor din IPT
Obiectiv: Dezvoltarea orientdrii si consilierii profesionale Tn scopul cresterii performantelor
educationale si ratelor de tranzitie catre nivele superioare de educatie
Tinte:
e Sprijinirea elevilor in luarea deciziei privind cariera, coreland aspiratiile personale cu nevoile
pietei muncii
e Centre functionale Tn fiecare unitate scolara, dotate corespunzator
e Angajarea unui psiholog/500 elevi in unitatile scolare
e Stagii de formare pentru diriginti Th domeniul consilierii
e Scaderea ratei somajului in randul absolventilor
> Prioritare 7. Adaptarea curriculum-ului la comanda specifica a angajatorilor prin CDL
Obiectiv: Oferta de formare profesionala corelata cu cererea pietei muncii din regiune, astfel incat sa
fie acoperite domeniile prioritare de dezvoltare economica specifice zonei
Tinte:
e Capacitati institutionale la nivelul scolilor dezvoltate in vederea corelarii ofertei de formare
profesionala cu cerintele pietei muncii
e Dotarea unitatilor cu cate un cabinet metodic pentru cadre didactice echipat corespunzator la
nivel european
e Diversificarea si dezvoltarea ofertei de CDL n concordanta cu nevoile angajatorilor
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Partea a 2-a-ANALIZA NEVOILOR

ANALIZA MEDIULUI EXTERN

a. Aspecte demografice generale:
v" Judetului Caras-Severin li era atribuit in 2020 un numar de 264.622 locuitori, cu o proiectie
de scadere a populatiei de pana la 230 992 locuitori, Tn 2030, conform INS 2017;
v Din punct de vedere al distributiei pe cele doud medii rezidentiale, conform Recensamantului
din 2015, in judetul Caras-Severin, din totalul populatiei stabile 284.400 mii persoane, 160,5
mil persoane aveau domiciliul/resedinta Tn municipii si orase (36,67%) iar 135,0 mii persoane
locuiau in comune (63,33%);
v" Din punctul de vedere al marimii populatiei stabile, judetul Caras-Severin se situeaza pe locul
36 in ierarhia judetelor;
v Ponderea populatiei urbane este de 54,9% (concentrata in 2 municipii si 6 orase) iar ponderea
populatiei rurale este de 45,1% (raspandita in 287 de sate grupate in 69 de comune);
v Din punct de vedere al distributiei pe sexe, in judetul Caras-Severin se observa o proportie
relativ uniforma a celor doud sexe. Femeile sunt majoritare, fiind in procent de 51,33 %, in
timp ce barbatii reprezinta doar 48,67%;
v In judet existd aproximativ 25 de etnii cu diminuare netd a comunitatilor de maghiari si
germani ca urmare a emigrarii;
Scaderea populatiei cu 16,4% s-a datorat restructurarii industriei grele;
Tn ceea ce priveste structura pe grupe mari de varste a populatiei judetului Caras-Severin,
din analiza prezentatd de INS, se observa ca, la nivelul anului 2020, aceasta se caracterizeaza
prin urmatoarele trasaturi specifice
populatia cuprinsa de pana la 14 ani reprezinta 14,42% din populatia judetului;
populatia cuprinsa intre 15-64 de ani, considerata si populatia activa si apta de munca,
reprezinta 67,03% din totalul populatiei,
populatia de peste 65 de ani reprezintad 18.53%;
v" Sporul natural negativ si mortalitatea ridicata au facut ca densitatea populatiei sa fie sub
media nationala si regionald, ca urmare populatia judetului este usor Imbatranita.
v In perspectiva, numarul populatiei regiunii Vest si a Judetului Caras-Severin este in scidere
(cu peste 300.000 de persoane pana in 2030), aceasta datorandu-se atat sporului natural
negativ cat si migratiei interne si externe.

AN

b. Dezvoltarea socio-economica si forta de munca

Analiza profilului economic

> Din punctul de vedere al politicilor educationale, Romania a avansat pe calea unei reforme
coerente si complexe in invatamant, care va fi probabil continuatd cu mici variatii si de viitoarele
guverndri. Intr-un context mal larg, Aderarea Romaniei la UE a favorizat colaboririle la nivel
international si abordarile globale ale invatarii. Contextul politic intern si international din domeniul
educatiei este deci favorabil dezvoltarii scolii, pe liniile ei deja traditionale (tehnologii informationale
si de comunicatie, limbi moderne, parteneriate interne si externe).

Primaria Teregova s-a implicat in dezvoltarea invatamantului, a realizat proiectul
REABILITARE, MODERNIZARE SI DOTARE a Liceului Tehnologic ,,Sf. Dimitrie” Teregova:
cod SMIS 122314 — cladire SCOALA VECHE TEREGOVA (nivel primar),cod SMIS 124017 —
clidire SCOALA NOUA TEREGOVA (nivel gimnazial), cod SMIS 124916 — cliadire LICEUL
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TEREGOVA (nivel liceal/postliceal) si cod SMIS 123935 — cladire SCOALA NOUA RUSCA
TEREGOVA (nivel primar + gimnazial) prin fonduri europene. In perioada urmatoare se
intentioneaza reabilitarea GPP ,,CASUTA DIN POVESTI” Teregova si accesarea de noi fonduri
pentru dotarea cu mobilier si mijloace de invatamant.

» Din punct de vedere al contextului economic:

= Judetul Caras-Severin trece printr-o crizd economica si sociald acutd ca urmare a scazut
numarul de persoane active in favoarea celor inactive;

* Numarul de salariati in sectorul de stat a scazut In paralel cu cresterea numarului acestora in
sectorul privat ca urmare a restructurdrii industriei grele si aparitia unor intreprinzatori
particulari;

= Numarul de persoane angajate a scazut in toate domeniile economiei mai ales in industria
mecanica si siderurgie, dar a avut loc 0 crestere a numarului de salariati in constructii,
hoteluri si restaurante, servicii, invatamant;

= A crescut numdrul de persoane angajate de sex feminin ca urmare a dezvoltarii industriei
confectiilor textile si pielarie; de asemenea proportia femeilor angajate in sectoarele bugetare
este mai mare decat a barbatilor;

= Ponderea populatiei tinere (0-14 ani) este mai scazuta fata de nivelul national si regional iar
populatia Tn varsta de munca (15-60 de ani) este mai numeroasa;

= Firme private isi incep activitatea cu perspectiva de a asigura locuri de munca: cabluri si piese
pentru autoturisme la Caransebes, fabrica de conserve la Caransebes, prelucrarea lemnului la
Bocsa, Caransebes, Berzasca, turism balnear la Baile Herculane, agroturism la Poiana
Marului, Teregova, constructii si lucrari publice prin programe cu fonduri europene etc;

= Zonele de restructurare si oportunitatile de afaceri in zonele defavorizate din judet vor atrage
investitori si astfel se vor crea noi locuri de munca;

* In Judetul Caras-Severin, studiile privind piata muncii indica o scidere semnificativa a
populatiei scolare in urmatorii ani, cu efecte imediate asupra scolilor (In primul rand vor fi
afectate scolile de invatamant primar si gimnazial, dar mai tarziu efectele scaderii populatiei
scolare se vor resimti si la celelalte niveluri educationale).

» Studiul demografic arata necesitatea unor masuri de impulsionare a sistemului de Tnvatamant
n sensul atragerii elevilor sa ramana mai mult in sistem pentru a obtine calificari mai inalte
si, la fel de important, in sensul scaderii ratei abandonului scolar.

> Din punct de vedere tehnologic se constatd pe plan mondial si in tara o crestere a rolului
tehnologiilor informatice si de comunicare, in toate domeniile. Pe de altad parte viteza schimbarii
contextelor tehnologice cere si din partea scolii o trecere de la ideea instruirii si educatiei pentru o
anumita profesiune la o forma complexd de instruire dinamica bazatd pe ideea invatarii continue
(forme de educatie pentru adulti, invatamant la distanta, forme de educatie modulara).

Integrarea pietelor va genera necesitatea ca firmele s se adapteze concurentei tot mai puternice, fiind
favorizati cel care au un nivel de pregatire ridicat, cu o paletd mai largd de competente, dar si cu 0
mobilitate profesionala mare.

Drept urmare, absolventii de invatamant preuniversitar ce vor intra Tn urmatorii ani pe piata
muncii vor trebui sa alba o pregatire mai largd pentru a putea a avea o mobilitate profesionala
ridicata si pe de altd parte vor trebui sa fie inzestrati cu competente superioare pentru a fi competitivi.
Situatia actuala si proiectia cererii si ofertei de fortd de munca pe termen mediu sustin necesitatea
cresterii numarului de elevi si pregatirea acestora in domenii cu potential competitiv, care au la baza
tehnologii moderne, prin urmare devine necesara asigurarea unui nivel de pregatire tehnic
corespunzator unei economii moderne.
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Pe de altd parte, deoarece procesul de modernizare a economiei si de adecvare a ei la
mecanismele pietei unice europene va impune o restructurare semnificativa a structurii economiei,
este necesara asigurarea unei baze mai largi de cunostinte si aptitudini care sa permita absolventilor
un grad crescut de flexibilitate pe piata muncii.

Analiza pietei muncii

Tranzitia la economia de piata si-a pus amprenta asupra caracteristicilor pietei muncii,
determinand modificari semnificative ale fortei de munca.

Piata muncii se modificd extrem de rapid si are nevoie de personal calificat in cat mai multe
domenii. In acest scop se urmareste atat satisfacerea cerintelor angajatorilor din punct de vedere al
competentelor salariatilor, cat si satisfacerea nevoilor angajatilor de cdtre organizatia din care fac
parte. In acest sens, individul trebuie pregitit pentru activitatea de invitare pe tot parcursul vietii
pentru a-si actualiza permanent competentele Si a face fata exigentelor pietei.

Din analiza pietei muncii se identifica urmatoarele:

tendinta de scddere a populatiei ocupate;

pondere mai ridicata a populatiei ocupate in sectorul de activitate industria prelucratoare
evolutie constantd de scadere a populatie ocupate n servicii (comert); transport/depozitare,
invatamant);

numarul cel mai ridicat de someri inregistrati la grupa de varsta 40-49;

scaderea numarului somerilor tineri sub 25 de ani din numarul total de someri, urmand
aceeasi linie descendenta si in cazul femeilor

Rezultatele proiectiei cererii de fortd de munca indica necesitatea ca scolile IPT sa includa in
oferta lor mai multe programe de recalificare pentru a actualiza competentele fortei de munca la
nevoile actuale si viitoare ale pietei muncii.

Deoarece cererea de fortda de munca se estimeaza ca va ramane deficitard comparativ cu oferta in
toate regiunile de dezvoltare economicd, in special pentru nivelul de pregitire preuniversitara,
dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale alaturi de competente cat mai ridicate in domeniul tehnologic
si informatic sporesc sansa absolventilor de invatamant profesional si tehnic de a-si gasi un loc de
munca.

Piata fortei de munca la nivelul judetului Caras-Severin 1n anul 2020 era urmatoarea configuratie:

» Total someri inregistrati = 9.946, din care femei = 4.315

» Raport numar salariati/numar someri 63.924/9.946 = 6,4

> Rata somajului (Total Someri Inregistrati/Populatia Activa Civila) =7,6%

Persoanele care raman neangajate pentru o perioada lunga de timp au nevoie de un program de
formare de durata si in unele cazuri apar probleme de sanatate sau sociale. Un astfel de program mai
lung de formare include formarea in cadrul scolilor, programe de consiliere si orientare, formare la
locul de muncad incepand cu slujbele cu norma partiali. Tn majoritatea cazurilor, formarea
profesionald pare a fi solutia cea mai potrivitd pentru a-i activa pe someri. Astfel, performantele
acestora sunt mai bune atunci cand sunt incadrati din nou in munca daca au urmat cursuri de formare
profesionala.

Somajul constituie totusi una din principalele probleme cu care se confrunta regiunea, in special
in randul tinerilor (grupele de varsta 15-24 ani si 25-34 ani), chiar dacd judetul Caras-Severin
prezinta valori ale ratei somajului situate sub media nationala.

Somajul in réndul tinerilor absolventi este 0 importanta problema sociald (cel putin dupa
cum s-a observat Tn multe dintre tarile din vestul Europei), datorita faptului ca ei trebuie, Tn primul
rand, sa acumuleze experientd in munca. Analizand situatiile din tarile dezvoltate se observa ca
este posibil ca tinerii care devin someri pe termen lung sa fie in pericol de a nu mai fi niciodata
capabili sa-si gaseasca un loc de munca obisnuit pe piata muncii, deoarece isi pierd increderea in

VV VVYYVY
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propriile forte si ajung in situatii problematice, cum ar fi prostitutia sau consumul de alcool si
droguri.

Sistemul de invataimant trebuie sa se concentreze in primul rand asupra dezvoltdrii unor
competente de nivel Tnalt, a abilitatilor antreprenoriale si a competentelor generale pentru a crea
conditiile necesare atat cresterii productivitatii, cat si a mobilitatii fortei de munca.

c. Influente asupra retelei scolare

>

>

A\ vV V VYV Vv V V

YV V VYV V¥V

Efectele demografice si economice se vor vedea in timp si vor atrage dupa sine schimbari la
nivelul diferitelor subpopulatii: populatia scolara si populatia in varsta de munca;

In viitor reteaua scolara va trebui sa fie restructuratd deoarece populatia este in scidere (cu
35,45%) raportat la segmentul de varsta 15-19 ani in 2020;

Evolutia numarului elevilor inscrisi la Tnceputul anului scolar in unititile de invatamant
proprietate publicd la nivelul judetului Caras-Severin numarul total al elevilor inscrisi la
inceputul anului scolar scade cu 3.924 elevi iar in invatamantul profesional si tehnic se
inregistreaza o scadere de 2.596 elevi (66%);

Revitalizarea din industrie si retehnologizarea vor avea ca urmare o schimbare a ordinii
prioritatilor pentru domeniile de calificare;

Va creste ponderea calificarilor in mecanicd, electromecanica, electronica, servicii,
alimentatie publica, constructii;

Se impune corelarea calificarilor cu transferul de tehnologie si cu dezvoltarea socio
economica a judetului;

Mobilitatea personalului didactic in plan local si judetean va fi insotita si de o reconversie a
personalului didactic;

Se impune formarea continua a personalului didactic si didactic auxiliar precum si formarea
continua a managerilor scolari;

Consilierea si orientarea privind cariera vor avea o alta perspectiva tindnd-se seama ca oferta
educationald trebuie sa raspunda atat aspiratiilor personale ale elevilor cat si cererii pietei
muncii pentru ca absolventii sa se integreze usor in viata SOCi0-economica ale societatii;
Efectele procesului de imbatranire demografica asupra desfasurarii vietii economice si sociale
vor fi resimtite, cdnd n populatia apta de munca vor intra generatiile reduse numeric nascute
dupa 2000;

Exista tendinta ca atat populatia scolara cat si populatia tdnara apta de munca sa migreze spre
judetele Tnvecinate, mai ales Timis, cat si spre tarile vest-europene;

Populatia scolara in judetul nostru a scazut, ca urmare s-a redus si numarul populatie scolare
in invatamantul profesional si tehnic (cu 35,45% raportat la segmentul de varsta 15-19 ani);

in judetul Caras-Severin scaderea numarului de elevi in IPT reprezinta 66% din total
diminuare efective scolare;

Asigurarea calitati in educatie reprezintd primul pas cétre o economie puternica si eficienta si
de aceea sistemul de invatamant trebuie sa se concentreze asupra dezvoltarii unor competente
de nivel Tnalt;

Reducerea populatiei scolare pe segmentul de varsta 15-19 ani a avut impact si in scoala
noastra, unde, tot mai greu reusim sa realizam planul de scolarizare. Numarul de clase s-a
redus semnificativ in ultimii ani.
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Cerintele pietei muncii si nevoile utilizatorilor finali inclusiv ale elevilor

Sistemul de invatimént ar trebui sa se concentreze cu preponderenta asupra unor
competente superioare, a spiritului de initiativa si abilitatilor generale, pentru a crea fundamentul
pentru 0 mai mare productivitate si mobilitate a fortei de munca.

Domeniul promovat de scoala noastra este atractiv, diversificat, practic, aplicativ si cu
finalitati izvorate din nevoia pregatirii personalului pe trepte progresive de calificare.

Pentru invatamantul tehnic, obiectivul formarii profesionale trebuie sa fie prioritar. Prin acest
tip de invatamant se vor realiza urmatoarele deziderate:

» imbunatatirea calificarii fortei de muncd prin asimilarea deprinderilor practice necesare
meseriei alese;

» adaptarea continutului instruirii la tehnica moderna si adaptarea scolarizarii la cerintele pietei
muncii atat calitativ, cat si cantitativ.

Informatii relevante privind dezvoltarea IPT si nevoile de competente pentru domeniile in care
scoala ofera formare profesionala
INFORMATII DE TIP CANTITATIV

Scoala, ca institutie este responsabila cu instruirea si educatia elevilor sai. Resursele
materiale, financiare si umane ale scolii, precum si resursele curriculare reprezintd baza de plecare
pentru procesul de invatamant, care se desfasoara in scoala.

La toate formele de invatamant scoala isi recruteaza elevii de pe o arie foarte largd a
judetului. Astfel oferta scolara a fost promovata in toate localitatile vecine comunei Teregova. Scoala
oferd o sansa de scolarizare tuturor elevilor. In anul scolar 2023-2024, elevii din clasele a 1X-a provin
din 11 localitati de pe valea Timisului.

INFORMATII DE TIP CALITATIV

» Mediul de provenienta al elevilor: familii cu nivel de scolarizare mediu;

» Calitatea personalului didactic: foarte buna;

» Relatii interpersonale bazate pe colaborare, deschidere, comunicare;

» Calitatea managementului scolar-managerial al scolii impreuna cu o echipa de cadre
didactice, au initiat si dezvoltat activitati de parteneriat cu agentii economici din zona, cu
comunitatea locala. Scoala functioneaza dupa un plan managerial propriu.

» La baza relatiei director- personal didactic, didactic auxiliar si nedidactic, respectiv la baza
intregii activitati a managerului scolii std principiul transparentei informatiilor si a liberei
circulatii a acestora.

« 1n relatiile profesori - elevi se au in vedere in permanenti drepturile si aspiratiile elevilor si
formarea acestora pentru viata.

» Relatia profesori parinti este permanenta, bazandu-se pe: comunicare, cunoastere, intelegere,
umanitarism totul concentrat spre scopurile finale ale educatie formarea omului si integrarea
lui Tn societate. Sedintele cu parintii si corespondentele cu parintii sunt forme care intaresc
relatia parinte - profesor.

+ Calitatea ambiantei Tn mediul scolar este umbritd de o serie de factori sociali ce-si pun
amprenta asupra relatiilor din scoala:

» rata maritd a somajului sau cei mai multi chiar fara somaj, influenteaza
negativ;

= starea materiald a familiilor din care provin elevii nostri;

= scaderea capacitatii de instruire si de invatare;

= nivelul de viata scazut al parintilor elevilor nostri;
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Concluzii clare in legatura cu implicatiile privind viitorul IPT

Sistemul de invatamant trebuie sd se concentreze in primul rand asupra dezvoltarii unor
competente de nivel Tnalt, a abilitatilor antreprenoriale si a competentelor generale pentru a crea
conditiile necesare atét cresterii productivitatii, cat si a mobilitatii fortei de munca.

Calitatea invatamantului reprezintd punctul de pornire si primul pas céitre o economie
puternica si productiva.

Asigurarea calitatii Tn educatie reprezinta primul pas citre o economie eficientd. Romania nu
isi poate permite sa coboare standardele educationale, deoarece aceasta s-ar reflecta in piata fortei de
munca,

In perioade de recesiune demografici, poate fi necesara introducerea unui sistem de evaluare
a institutiilor de invatamant pe baza unor indicatori de performanta si, pe termen lung, poate deveni
necesar chiar un sistem de indicatori de performanta pentru profesori.

Tendintele demografice indica nevoia stabilirii unor masuri de eficientizare a sistemului
educational care sa duca la reducerea ratei de abandon scolar, la imbunatatirea serviciilor de
indrumare profesionala si consiliere in cariera pentru elevi si care sa asigure o mai mare implicare la
nivelul fiecarei scoli pentru crearea unor retele de colaborare intre scoli si pentru participarea la
programe internationale.

De asemenea, se recomanda ca scolile IPT sa includa in oferta lor mai multe programe de
recalificare si sa promoveze mai bine punctele tari in randul agentilor economici si sa isi intensifice
activitdtile de colaborare externd. De asemenea, se impune stabilirea unui dialog mult mai strans,
ntre scoli si AJOFM.

Tn ceea ce priveste sistemul educational, dialogul cu partenerii sociali trebuie intensificat, atat
prin masurile de eficientizare mentionate mai sus, Cat si printr-o mai stransa cooperare intre fiecare
scoald si Agentiile Judetene de Ocupare a Fortei de Munca.

Scolile pot fi cu usurintd apreciate dupa numarul intreprinderilor (inclusiv micro-
intreprinderile) cuprinse in reteaua lor de cooperare. Scolile trebuie sa dezvolte mai mult cooperarea
institutionala si sa investeasca mai mult in marketing si Tn abilitatea de a-si promova oferta.

Pentru scolile tehnice nevoia de schimbare mentionata in acest context implica:

» dezvoltare mult mai sustinuta a cooperarii intre scoli (la nivel local, regional, national si
international);

+ dezvoltare mult mai sustinuta a cooperarii cu principalii parteneri de pe piata muncii;

» Promovarea punctelor forte si promovarea scolilor ca furnizori de solutii;

» Diferentiere, diferentiere si din nou diferentiere.
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Analiza PESTE

Domeniul National Regional Local
Politic Legea 198/2023 PLAI -sanse egale pentru toti
Foaia de parcurs Masuri -politici de incluziune

tranzitorii, Planuri cadru
Programe scolare

Economic Criza economica | Dezvoltarea ~ economicd | Dezvoltarea slaba a
nationald si mondiala diferentiata Tn regiunea SV | IMM-urilor
Lipsa orientarilor
privind necesarul de
calificari
Social Diminuarea standardelor | Dezvoltare dezechilibrata | Familii si  elevi cu
de viata pe judete si localitati probleme sociale

Delincventa  juvenila
Cresterea  consumului
de tutun si alcool,

droguri
Tehnologic Dezvoltarea surselor si | Investitii diferite in | Investitii  diferite n
mijloacelor logistice | anumite unitati scolare scolile localitatii
pentru ore si activitati Dotari lipsa
practice Dotari invechite uzate
moral
Ecologic Domeniu in dezvoltare Activitati ~ specifice  in | Exista activitati
programe/proiecte specifice prin

programe si proiecte

ANALIZA MEDIULUI INTERN (AUTOEVALUAREA)

Predarea si invatarea

La inceputul fiecarui an scolar Tn atentia tuturor comisiilor pe specialitate si pe arii
curriculare/nivele de invatamant sta luarea in discutie a programelor scolare, a modalitatii de predare
adecvata a noilor continuturi, analiza manualelor alternative precum si analiza planificarilor anuale si
pe module de predare.

S-au sustinut lectii demonstrative, in care s-au utilizat metodele active specifice invatarii
centrate pe elev, avandu-se in vedere stilurile de invatare, tipurile de inteligenta cat si aspectele
caracteristice fiecarui colectiv de elevi. In perspectiva noului curriculum, elevul este privit ca
participant activ la procesul de predare-invatare, metodele interactive care stimuleaza creativitatea,
dezvolta gandirea criticad si interesul pentru invatare fiind tot mai mult folosite de cadrele didactice
atat la orele de instruire teoretica cat si practica.
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Folosirea feud-back-ului, stimularea permanenta a elevilor pe parcursul lectiilor, activizarea
elevilor sd observe, sd exprime ceea ce observd sau ceea ce cred, comunicarea placutd, atractiva,
spontand si naturald, incurajarea pentru progrese mici si mari, tonul afectiv, cunoasterea
particularitatilor fiecdrui elev, preocuparea pentru aplicarea noii metodologii de evaluare si
examinare, preocuparea privind asigurarea unei motivatii reale a invatarii sunt aspecte ce scot in
evidenta calitatea procesului de predare -invatare.

Orientarea moderna a strategiilor didactice permite elevului sa exprime puncte de vedere

proprii, sa realizeze un schimb de idei cu ceilalti, sa argumenteze, sa puna intrebari cu scopul de a
intelege, sa coopereze n rezolvarea problemelor si a sarcinilor de lucru. Profesorul faciliteaza si
modereaza invatarea, ajuta elevii sa inteleaga si sa explice puncte de vedere n invitare.
Cerintele progresului tehnico-economic si conditiile concurentei pe piata muncii impun desfasurarea
unui invatamant de calitate, care sa asigure elevilor cultura generala si de specialitate pe fondul
careia sa se dezvolte inteligenta generala si tehnica si sa se formeze competente temeinice pentru
specializarea aleasa .

Metoda didactica ,,FIRMA DE EXERCITIU” se aplica cu succes la clasele a 11-a si a 12- a,
aceasta fiind o metoda interactiva de invatare ce asigura dezvoltarea spiritului antreprenorial al
elevilor, prin orele de laborator tehnologic este o conceptic moderna de integrare si aplicare
interdisciplinara a cunostintelor, 0 abordare a procesului de predare invatare care asigura conditii
pentru probarea si aprofundarea practica a competentelor dobéndite de elev in pregatirea
profesionala . Scopul invatarii prin firma de exercitiu il reprezinta:

» dezvoltarea spiritului antreprenorial prin familiarizarea elevilor cu activitatile specifice unei
firme reale;

» simularea operatiunilor si proceselor economice specifice mediului real de afaceri;
perfectionarea limbajului de afaceri;

» dezvoltarea de competente si atitudini necesare unui intreprinzator dinamic: creativitate,
gandire critica, rezolvarea de probleme, luare de decizii, asumarea responsabilitatii, lucrul in
echipa, initiativa, perseverenta, auto-organizare si autoevaluare a resurselor individuale,
flexibilitate.

Includerea in planul de invatamant a saptamanii de activitati nonformal Scoala Altfel: ,,Sa stii
mai multe, sa fii mai bun!” si a Saptamanii verzi In care elevii au ocazia sa isi exerseze toate
abilitatile care nu sunt solicitate (la nivel maxim) in cadrul orelor de curs, sa desfasoare activitati
culturale, sportive, sa participe la lectii- vizita si sa beneficieze de exemple de buna practica in
cadrul unor unitati economice, in natura.

Proiectul curricular s-a conturat treptat fiind un proiect realist, el cuprinzand rezultatul
negocierilor dintre cadrele didactice, elevi, parinti, agenti economici si autoritatea locala. Orele de
CDL s-au folosit in primul rand pentru disciplinele din aria curriculara corespunzatoare specializarii.
Prin proiectarea CDL-urilor, impreunda cu operatorii economici parteneri ai scolil, s& urmareste
completarea competentelor de baza si dobandirea unor noi competente pentru diferite domenii cu
caracter local, ceea ce va determina facilitarea mobilitatii ocupationale. (anexal)

Printr-un management educational promovat in conformitate cu standardele Curriculum-lui
National, Liceul Tehnologic ,, Sf. Dimitrie” Teregova asigurd tuturor tinerilor oportunititi de
instructie si educatie astfel Tncat absolventii nostri sd se remarce nu numai prin ce stiu dar si prin ceea
ce pot sa facd, oamenii care in actuala dimensiune europeand sia manifeste angajament social si
asumare de responsabilitati. Procesul de predare invatare evaluare, orientare si consiliere, orientare si
consiliere vocationald, orientare si consiliere privind cariera, precum si rezultatele elevilor, confirma
capacitatea institutiei noastre de a raspunde la cerintele pietei locale judetene si regionale,
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Pentru analiza procesului de predare-invatare s-a evaluat activitatea si rezultatele anului scolar
trecut in cadrul fiecdrei catedre, intocmind un raport. Analiza rapoartelor activitatilor la catedre a
condus la urmatoarele:

A. PUNCTE TARI:
In urma aplicarii testelor predictive s-au stabilit programe pentru recuperarea cunostintelor de
baza la disciplinele de cultura generald (dovezi: rapoarte catedre);
In urma parcurgerii programelor de recuperare, majoritatea elevilor obtin rezultate mal bune
la invatatura,
Toti profesorii folosesc masuri pentru a promova egalitatea sanselor si a Tmpiedica
discriminarea (dovezi: modalitati de evaluare unitare la nivelul catedrelor);
Resursele materiale existente in scoald sunt integrate in lectie pentru sprijinirea invatarii n
proportie de 70% (dovezi: proiectarea unitatilor de invatare, planurile de lectie, fisele de
asistente la lectie).
Preocuparea cadrelor didactice pentru formarea continuad: sustinerea gradelor didactice
participarea la cursuri de formare, activitati metodice la nivelul scolii si judetului (sursa:
portofoliile profesorilor);
Disponibilitatea profesorilor privind formarea profesionala in vederea asigurarii mobilitatii
(sursa: portofoliile profesorilor);

B. PUNCTE SLABE:

Rezultate slabe la testele predictive, ceea ce denota o pregatire initiala slaba a elevilor (dovezi
rapoarte catedre);

Din cauza programelor scolare incarcate si ritmului lent de invatare al majoritatii elevilor
scolii, predomina evaluarea sumativa in defavoarea celei formative;

Motivatia elevilor pentru invatare este scazutd, fapt ce a dus la rezultate slabe la examenul de
Bacalaureat;.

Dificultatea de a realiza programe sustinute pentru pregatirea suplimentard a elevilor din
cauza orarului deja incarcat al acestora;

Programele scolare rigide permit prea putin tratarea individuald a elevilor, dupa nevoile
fiecaruia;

Numar mare de absente inregistrat de elevii din invatamantul obligatoriu si la unele clase din
invatdmantul seral ceea ce a dus la un numar mare de elevi exmatriculati, repetenti sau cu
situatia scolara neincheiata la sfarsitul anului scolar.

C. MASURI
Asigurarea calitatii procesului instructiv educativ-plan operational pentru asigurarea calitatii;
Stabilirea criteriilor individuale privind rezultatele la invatatura si tinte individuale de
invatare pe baza testelor initiale;
Adaptarea strategiilor de invatare pentru a raspunde stilurilor individuale de invatare,
nevoilor, abilitatilor si gradului de motivare a fiecarui elev;
Alcatuirea programelor de invatare astfel incat sa ofere posibilitatea invatarii prin pasi mici;
Adaptarea curriculara;
Cresterea numadrului de cadre didactice care aplica metode moderne de invatare;
Tncurajarea comunicirii pe orizontala (elev-elev) n procesul de predare-invitare;
Cresterea rolului consilierii si orientarii scolare si profesionale pentru a determina cresterea
motivatiei invatarii;
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Imbunitatirea activitatii de marketing scolar pentru atragerea unor elevi cu o pregitire initiala
mai buna;

Implicarea unui numar mai mare de parinti in activitatile scolii, in vederea scaderii
absenteismului.

Resurse didactice

Scoala ca institutie, este responsabila cu educatia elevilor. Resursele materiale, financiare si
umane ale scolii precum si resursele curriculare reprezintd baza de plecare pentru procesul de
invatamant, care se desfasoara in scoala.

Tn scoala s-a trecut de la curriculum centrat pe profesor la cel centrat pe elev. Invitarea este
facilitata de folosirea metodelor de invatare prin descoperire, conversatie euristica, problematizare,
studiu de caz si integrarea experimentului in lectie.

De asemenea, evaluarea se realizeaza atat prin mijloace traditionale cat si prin mijloace
moderne: proiecte, referate, portofoliu, desene, eseuri de prezentare, teste si teme.

Pentru o mai buna diseminare a informatiei si Impartasirea experientei intre colegi s-au
desfasurat in scoala lectii deschise de tipul:

Lectii de laborator problematizate

Lectii prin sistem informatic, KAHOOT, QUIZZ, CLASSROOM,CANVA

Lectii cu folosire de retroproiectii si videoproiectii

Filme didactice

Cu exceptia dotarilor realizate prin implementarea Programului PHARE VET si a programului
Digitaliada in ceea ce priveste echipamentele si materialele didactice specifice domeniilor de
pregatire, scoala noastra, a mai primit dotari prin programul ROSE si PNRAS.

In ultimii ani, dotarile s-au limitat la ceea ce s-a putut obtine din efortul de autofinantare, donatii sau
sponsorizari - insuficient cantitativ si calitativ.

Se vede impactul calitativ adus de detarile moderne si echipamentele de simulare necesare
unui invatamant eficient centrat pe elev. Solutii pertinente pot rezulta din dezvoltarea eficienta a
parteneriatelor sociale si din derularea unor programe sau proiecte cu finantare de la primaria
Teregova sau alte surse de finantare externa.

A. PUNCTE TARI
- Existenta unor cabinete dotate corespunzator;
Mobilier nou, modern in multe sali de clasa;
Existenta silii de sport si a terenului de sport reabilitat prin fonduri europene;
Existenta unui program de reabilitare si modernizare a scolii si a bazei materiale, derulat de
Primaria Teregova;

B. PUNCTE SLABE:
Baza materiala pentru ateliere veche si depasita,
Dificultate Tn asigurarea materialelor de instruire;

C. MASURI:
- Dezvoltarea parteneriatelor pentru instruire practica si Sponsorizarea cu materiale de instruire
Depunerea unor proiecte pentru dotarea laboratoarelor;
Reorganizarea bibliotecii;
Dotarea cu mobilier scolar a spatiilor amenajate;
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Informarea, consilierea si orientarea elevilor

Modul de organizare, strategiile folosite, resursele umane, financiare, materiale, de timp si
informationale au avut ca finalitati o informare, consiliere si orientare a elevilor unitatii noastre de
invatamant centratd pe ocuparea unui loc de munca, de continuare a studiilor intr-o forma superioara,
dar si pe o integrare a tAndrului cetatean in comunitatea locala.

Tn acest sens, s-au folosit cele mai adecvate metode de marketing educational in vederea
realizarii unei oferte educationale viabile si realiste prin: pliante, pagina web, targul ofertelor,
mediatizare radio si TV( local, regional si national) ghiduri ale Orientirii scolare si
profesionale, parteneriate cu universititi, ONG-uri, agenti economici, institutii
guvernamentale, mese rotunde, simpozioane, excursii si tabere profesionale, cluburi etc.
A.PUNCTE TARI:

existenta unui Cabinet de consiliere si orientare scolara;

existenta unui Consilier scolar;

existenta unei retele de parteneriat intre scoala si numeroase institutii si organizatii;
B.PUNCTE SLABE:

Activitatea de consiliere si orientare privind cariera oferita elevilor este un aspect al scolii

care trebuie imbunatatit;

Comunicare deficitara cu unii dintre parinti si familiile elevilor;

Organizarea unui numar redus de activitdti comune cu parintii.

C.MASURI:

Dezvoltarea parteneriatelor cu parintii;

Implicarea parintilor in proiectele si activitatile scolii;

Prelucrarea regulamentelor si a codurilor de conduita.

e Calificari si curriculum (oferta de scolarizare)
% 2022-2023:

PROFESIONAL
Xl1/1 Turism si | 0,5 Anexa nr. 1 la | OMEN nr. | OMEN
profesional | alimentatie | Ospatar, O.M.E.N. nr. | 3500/29.03.2018 | 3501/29.03.2018.
nv. de zi chelner, 3152 / | corelat cu OME
vanzator 1in | 24.02.2014 nr.
unitati  de 3610 din
alimentatie 15.04.2021
0,5 Lucrator
hotelier
LICEU ZI
IX/1 Turism si | Tehnician Tn | OMECI nr. | OMENCS nr. | Anexa nr. 6 la
alimentatie | hotelarie 3411/ 16.03.2009 | 4457 din | OMENCS  nr.
05.07.2016 4457 din
corelat cu OME | 05.07.2016
nr. 3610 din
2022
X/1 Turism si | 0,5 Anexa 2 | OMEN nr. | OMEN nr.
alimentatie | Tehnician Tn | OMECTS nr. | 3915/18.05.2017, | 3915/18.05.2017,
turism 3081/ 27.01.2010 Anexa 1
0,5
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(Extras din Precizarile ME-CNDIPT nr. VET 1515 din 26.08.2022 referitoare la activitatile specifice
invatdmantului profesional si tehnic (IPT) in anul scolar 2022-2023)

> 2023-2024:

»SF. DIMITRIE”
Tehnician Tn
hotelarie
X171 Turism si | Tehnician in | Anexa 4 la | OMEN nr. | OMEN nr.
alimentatie | hotelarie OMECI nr. 3412 | 3500/29.03.2018 | 3501/29.03.2018
/16.03.2009 Anexele 2.
LICEU SERAL
IX/1 Turism si | Tehnician in | OMECI nr. 3411 | Anexa 1 la | Anexa nr. 3 la
alimentatie | hotelarie /16.03.2009 O.M.E.N.C.S. nr. | OMENCS nr.
4457/ 05.07.2016, | 4457 din
05.07.2016
Xl1/1 Turism si | Tehnician In | Anexa 3 | OMEN nr. 3915 | OMEN nr.
alimentatie | turism OMECTS nr. | /18.05.2017, 3915/18.05.2017,
3081 /| Anexele 1 Anexele 2.
27.01.2010
Xl1/1 Turism si | Tehnician in | OMEC nr. | OMEN nr. | OMEN nr.
alimentatie | hotelarie 4051/24.05.2006 | 3500/29.03.2018 | 3501/29.03.2018
— Anexele 8 Anexele 1
X171 Turism si | Tehnician in | OMEC nr. | OMEN nr. | OMEC nr. 3172/
alimentatie | hotelarie 4051/24.05.2006 | 3500/29.03.2018 | 30.01.2006
— Anexele 8 Anexele 2
INVATAMANT POSTLICEAL
PL1/1 Turism si | Asistent de Anexa nr. 3 la OMEdC nr. 4760 /
alimentatie | gestiune n 26.07.2006
unitati  de
cazare si
alimentatie
PL2/1 Turism si | Asistent de
alimentatie | gestiune n
unitati  de
cazare si
alimentatie

LICEU ZI
IX/1 | Turism si| 0,5 OMECI nr. | OMENCS nr. | Anexa nr. 6 la
alimentatie | Tehnician Tn | 3411/ 16.03.2009 | 4457 din | OMENCS  nr.
turism 05.07.2016 4457 din
0,5Tehnician corelat cu OME | 05.07.2016
in hotelarie nr. 3610 din
2022
X/1 Turism si | Tehnician Tn | Anexa 2 | OMEN nr. | OMEN nr.
alimentatie | hoteldrie OMECTS nr. | 3915/18.05.2017, | 3915/18.05.2017,
3081/ 27.01.2010 Anexa 1
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3. X1/l | Turism si| 0,5 Anexa nr. 1 la | OMEN nr. | OMEN
alimentatie | Tehnician in | O.M.E.N. nr. | 3500/29.03.2018 | 3501/29.03.2018.
turism 3152 / | corelat cu OME
0,5Tehnician | 24.02.2014 nr.
in hotelarie 3610 din
15.04.2021
LICEU SERAL
1. IX/1 | Turism si | Tehnician in | OMECI nr. 3411 | Anexa 1 la | Anexa nr. 3 la
alimentatie | turism /16.03.2009 O.M.E.N.C.S. nr. | OMENCS nr.
4457 / 05.07.2016. | 4457 din
05.07.2016
2. X/1 Turism si | Tehnician in | OMECTS nr. | OMEN nr. 3915 | OMEN nr.
alimentatie | turism 3081/27.01.2010, | /18.05.2017, 3915/18.05.2017,
Anexa 3 Anexele 1 Anexele 2.
3. X1/l | Turism si | Tehnician in | Anexa 3 | OMEN nr. 3915 | OMEN nr.
alimentatie | hotelarie OMECTS nr. | /18.05.2017, 3915/18.05.2017,
3081 / | Anexele 1 Anexele 2.
27.01.2010
4. XU/l | Turism si | Tehnician in | OMEC nr. | OMEN nr. | OMEN nr.
alimentatie | turism 4051/24.05.2006 | 3500/29.03.2018 | 3501/29.03.2018
— Anexele 8 Anexele 1
5. XHI/1 | Turism si | Tehnician in | OMEC nr. | OMEN nr. | OMEC nr. 3172/
alimentatie | hotelarie 4051/24.05.2006 | 3500/29.03.2018 | 30.01.2006
— Anexele 8 Anexele 2
INVATAMANT POSTLICEAL
1. PL1/1 | Turism si | Asistent de Anexa nr. 3 la OMEdC nr. 4760 /
alimentatie | gestiune n 26.07.2006
unitagi  de
cazare si
alimentatie
2. PL2/1 | Turism si | Asistent de
alimentatie | gestiune n
unitati de
cazare si
alimentatie

(Extras din Precizarile ME-CNDIPT nr. VET 1486 din 13.09.2023 referitoare la activitatile specifice
invatamantului profesional si tehnic (IPT) in anul scolar 2023-2024)

s 2024-2025:

LICEU ZI
1. IX/1 | Turism si | 0,5 OMECI nr. | OMENCS nr. | Anexa nr. 6 la
alimentatie | Tehnician in | 3411/ 16.03.2009 | 4457 din | OMENCS  nr.
turism 05.07.2016 4457 din
0,5Tehnician corelat cu OME | 05.07.2016
in hotelarie nr. 3610 din
2022
2. X/1 Turism si | 0,5 Anexa 2 | OMEN nr. | OMEN nr.
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alimentatie | Tehnician in | OMECTS nr. | 3915/18.05.2017, | 3915/18.05.2017,
turism 3081/ 27.01.2010 Anexa 1
0,5Tehnician
in hotelarie
X1/1 | Turism si | Tehnician in | Anexa nr. 1 la | OMEN nr. | OMEN
alimentatie | hotelarie O.M.E.N. nr. | 3500/29.03.2018 | 3501/29.03.2018.
3152 / | corelat cu OME
24.02.2014 nr.
3610 din
15.04.2021
XI/1 | Turism si | 0,5 Anexa 4 la | OMEN nr. | OMEN nr.
alimentatie | Tehnician in | OMECI nr. 3412 | 3500/29.03.2018 | 3501/29.03.2018
turism /16.03.2009 Anexele 2.
0,5Tehnician
in hotelarie
LICEU SERAL
IX/1 | Turism si| 0,5 OMECI nr. 3411 | Anexa 1 la| Anexa nr. 3 la
a]imentaﬁe Tehnician in | / 16.03.2009 O.M.E.N.C.S. nr. | OMENCS nr.
hotelarie 4457 /1 05.07.2016, | 4457 din
0,5 05.07.2016
Tehnician in
turism
X/1 Turism si | Tehnician in | OMECTS nr. | OMEN nr. 3915 | OMEN nr.
alimentatie | hotelarie 3081/27.01.2010, | /18.05.2017, 3915/18.05.2017,
Anexa 3 Anexele 1 Anexele 2.
X1/1 | Turism si | Tehnician in | Anexa 3 | OMEN nr. 3915 | OMEN nr.
alimentatie | turism OMECTS nr. | /18.05.2017, 3915/18.05.2017,
3081 / | Anexele 1 Anexele 2.
27.01.2010
XIU/1 | Turism si | Tehnician in | OMEC nr. | OMEN nr. | OMEN nr.
alimentatie | hotelarie 4051/24.05.2006 | 3500/29.03.2018 | 3501/29.03.2018
— Anexele 8 Anexele 1
XHI/1 | Turism si | Tehnician in | OMEC nr. | OMEN nr. | OMEC nr. 3172/
alimentatie | turism 4051/24.05.2006 | 3500/29.03.2018 | 30.01.2006
— Anexele 8 Anexele 2
INVATAMANT POSTLICEAL
PL1/1 | Turism si | Asistent de Anexa nr. 3 la OMEdC nr. 4760 /
alimentatie | gestiune in 26.07.2006
unitati  de
cazare si
alimentatie
PL2/1 | Turism si | Asistent de
alimentatie | gestiune in
unitati  de
cazare si
alimentatie

(Extras din Precizarile ME-CNDIPT nr. VET 410/LIF/29.08.2024 referitoare la activitatile specifice

invatamantului profesional si tehnic (IPT) in anul scolar 2024-2025)
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Curriculum national specific invatamantului profesional si tehnic, a fost adaptat
particularitatilor de varsta si specificul calificarilor, dar si a cerintelor agentilor economici cu care s-
au Tncheiat parteneriate si/sau conventii de pregétire a elevilor.

Echipele mixte infiintate intre agentii economici si unitatea de invatamant la consultarea
elevilor si a parintilor au stabilit si realizat CDL. (anexa 1)

Calificarea si profesionalismul cadrelor didactice titulare au acoperit toate tipurile de
calificari si specializari pentru domeniile, profilurile pentru care este formata viitoarea forta de
munca.

Resurse materiale si umane

Baza materiala
RESURSE EDUCATIONALE MATERIALE puse la dispozitia elevilor pentru activitatile
curriculare si extracurriculare
» Materiale si mijloace didactice specifice disciplinelor pe care le studiaza, existente in cabinete
si laboratoare;
Cartile si volumele existente in biblioteca scolii;
Aparatura audio-video: casetofoane, videoproiectoare, calculatoare, imprimante, xeroxuri ;
Baza materiala sportiva: teren de fotbal, sala de sport
Elevii participd la programul de instruire practicd in laboratoarele proprii de alimentatie
publica si turism. De asemenea scoald a incheiat conventii de practica cu agenti economici
din zona, unde elevii isi desfasoara instruirea in meseria aleasa.
Scoala dispune de 2 laboratoare de informatica-dotate prin programe guvernamentale si prin
sponsorizare.
» Au fost informatizate (calculator+imprimanta) toate catedrele din scoala, cat si serviciile
auxiliare — secretariat, contabilitate, administrativ.
» Liceul Tehnologic ,,Sf. Dimitrie” Teregova, are 6 corpuri de cladire, centrale proprii, terenuri
si sald de sport

YV VVYVYY

A\

INFORMATII PRIVIND SPATIILE SCOLARE:

Nr. | Tipul de spatiu Tipul si numarul documentului | Numar spatii Suprafata
crt. de detinere (mp)
1. | Sali de clasa /grupa CF 6012 Scoala Teregova 31 1.160
CF 396/1711/1707  Scoala
Rusca
2. | Cabinete* 2 58
3. | Laboratoare* Act aditional nr. | 5 170
4542/30.03.2015
4. | Ateliere* 3 194
5. | Saladsi/ sau teren Adresa Primaria Teregova nr. | 1 1107
de educatie fizica si| 7209/27.12.2012
sport*
6. | Spatii de joaca * 8 4000
TOTAL 50 6689
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Unitatea functioneaza intr-un schimb/pe forma de invatamant (zi, seral, programul A doua
sansd), durata orei de curs/ activitatilor didactice fiind de 45/50 minute, iar a pauzelor/ activitatilor

recreative fiind de 10 minute, cu exceptia pauzei mari care este prevazutd in intervalul orar 09,50 la
10,10.

INFORMATII PRIVIND SPATIILE AUXILIARE :

Nr. | Tipul de spatiu Numar Suprafata
crt. spatii (mp)
1. | Biblioteca scolara / centru de informare si documentare 1 32
2. | Sald pentru servit masa* cantina sociala 1 30
3. | Bucatarie * 2 24
4. | Spatii sanitare 5 210
5. | Spatii depozitare materiale didactice 3 54
Total | 12 350
INFORMATII PRIVIND SPATIILE ADMINISTRATIVE :
Nr. Tipul de spatiu Numar Suprafata
crt. spatii (mp)
1. Secretariat 1 18
2. Spatiu destinat echipei manageriale 2 36
3. Birou administratie* 1 12
Total | 4 66

INFORMATII PRIVIND PERSONALUL SCOLII:

Actualmente, in cadrul Liceului Tehnologic ,,Sf. Dimitrie” Teregova, personalul este in
numar de 62 persoane repartizate astfel:
» Cadre didactice: 42 (profesori si profesori instruire practica)
» Personal didactic auxiliar: 7 persoane (1 secretar sef, 1 bibliotecar, 1 administrator financiar,
1 administrator patrimoniu, 1 informatician, 1 mediator scolar, 1 asistenta medicala scolara);
+ Personal nedidactic: 15 persoane (1 muncitor intretinere, 7 Tngrijitori, 3 fochisti, 2 paznici, 2
soferi )
Din totalul de cadre didactice avem urmatoarea repartizare:
+ Cadre didactice titular unitate:28
» Cadre didactice pensionare:2
« Cadre didactice suplinitoarel12
» Cadre didactice PO externi:
» Total cadre didactice:42
Profesori de cultura generala: total18, din care titulari: 12
Profesori de discipline tehnice / de specialitate: total 7,din care titulari 4
Profesori instruire practica: total 1, din care titulari: O
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Gradele didactice sunt distribuite astfel:

Numar personal didactic calificat: Numar personal didactic
Cu doctorat gradul | gradul |cu fara Necalificat

1 definitivat | definitivat
2 22 8 3 2 1

(Sursa: Secretariatul scolii)

Numadr profesori in consiliul consultativ ISJ CS: 1

Numar profesori in responsabil de cercuri pedagogice ISJ CS: 2

Numarul cadre didactice si auxiliare care au participat la cursuri de perfectionare sau
postuniversitare: 40.

A. PUNCTE TARI

 principala valoare a scolii este calitatea colectivului didactic;

« profesorii scolii au sustinut Tn ultimii trei ani cursuri de formare (initiere operare PC,
comunicare in limba straind, abilitare curriculara, elaborare standarde si curriculum,
consiliere si orientare privind cariera, invatare centrata pe elev etc.) si estimam ca acest
proces va continua;

+ personalul administrativ detine o calificare corespunzatoare postului ocupat, prestand servicii
de calitate.

B. PUNCTE SLABE
» Competente reduse ale cadrelor didactice pentru lucrul cu elevi cu nevoi speciale si pentru
scoli incluzive;
» Competente reduse ale unor cadre didactice pentru aplicarea metodelor centrate pe elevi si
metode evaluare;

C. MASURI:
» Realizarea unor cursuri de formare pentru invatamantul incluziv, a doua sansa;
» Realizarea unor cursuri de formare pentru aplicarea unor metode alternative de predare si
evaluare;
» Dezvoltarea competentelor de management a clasei, a competentelor digitale.

Parteneriate si colaborari

Parteneri actuali si potentiali

Liceul Tehnologic ,, Sf. Dimitrie” Teregova desfasoara activitati intense de parteneriat, vizand trei
niveluri:

Parteneriate cu agenti economici;

Parteneriate cu alte unitati scolare;

Parteneriate cu alte institutii sau organizatii

PARTENERI AGENTI ECONOMICI
e ANDSILVA IMPEX.SRL,HANUL PIATRA SCRISA, Armenis, jud. Caras-Severin
e S.C MA.RADU CONSTRUCT SRL, Armenis, nr.134, jud. Caras-Severin
e LA CEUNU PIATRA SCRISA.SRL, Armenis, jud. Caras-Severin
e SC.MOTEL CAMPING SILVIA. SRL, Sadova Veche, nr.157, jud. Caras-Severin
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BACOLUX AFRODITA RESORT & SPA, Biile Herculane, jud. Caras-Severin

BACOLUX DIANA RESORT, BAILE HERCULANE, Baile Herculane, jud Caras-Severin,
str. Complexelor, nr. 8

CENTRUL DE VIZITARE AL PARCULUI NATIONAL DOMOGLED VALEA CERNEI
MD IENEA TRADITIONAL. SRL

VASI&ELA ISFORD. SRL

ROBERTO-MARIANO GOLD WEST. SRL

LI. ALINARION SRL

SC. IRMOR.SRL

PARTENERI SOCIALI

v
v
v

ANENENE NN N NENEN

Primaria Teregova - asigurarea fondurilor si servicii sociale

Consiliul Local Teregova - asigurarea fondurilor si servicii sociale

Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin - indrumare, control activitate didactica si
formare

Casa Corpului Didactic Caras-Severin - activitate de formare si perfectionare

Directia Judeteana pentru Protectia Drepturilor Copiilor - formare profesionala elevii cu CES
Centrul Judetean de Asistenta Psihic-Pedagogica Caras-Severin - orientare si consiliere
Agentia Judeteana de Ocupare a Fortele de Munca Caras-Severin - studiul pietei muncii
Politia Teregova, Jandarmeria - prevenirea delicventei juvenile si abandonului scolar

I.P.J. Caras — Severin - Biroul Siguranta Scolara

Centrul Universitar Babes Bolyai din Resita-activitate de formare si perfectionare

Asociatia Educatie pentru Comunitate Teregova - voluntariat

Agentia pentru Protectia Mediului Caras-Severin -protejarea medialul

Ideea fundamentala care stid la baza dezvoltarii si furnizarii IPT este aceea a

parteneriatului.
Printre principalele directii de actiune ce pot fi realizate in comun se numara:

>

YV VYV VVV V

Y VY

Planificarea si furnizarea integratd a unor servicii educationale, precum cele de informare,
orientare si consiliere, dar si promovarea invatimantului profesional si tehnic (IPT) in randul
elevilor din ciclul gimnazial;

Crearea de oportunitati concrete pentru dobandirea experientei de muncd, ca parte a
competentelor cheie;

Organizarea stagiilor de practica profesionald direct la locul de munca;

Oferirea de sprijin si indrumare personalizatd elevilor pe durata studiilor;

Atragerea de fonduri destinate achizitiei de echipamente, mobilier si materiale didactice
necesare procesului educational;

Asigurarea resurselor financiare necesare desfasurdrii eficiente a activitdtilor cotidiene ale
scolii;

Elaborarea si redactarea de materiale didactice inovatoare si adaptate nevoilor actuale;
Schimbul de exemple de buna practicd atat in interiorul unitatii de invatamant, cat si cu alte
scoli sau organizatii, In vederea Imbunatatirii calitatii invatdmantului profesional si tehnic si a
managementului acestuia;

Utilizarea In comun a resurselor materiale si umane intre scolile din aceeasi zona geografica;
Asigurarea unui cadru de sprijin reciproc pentru echipele manageriale si personalul didactic
din Invatdmantul profesional si tehnic;

» Organizarea de activitati si sesiuni comune de formare profesionala continud pentru cadrele
didactice.
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> Proiectarea unor instrumente si colectarea informatiilor de piata si a feedback-ului din partea
utilizatorilor.

Colaborarea cu reprezentantii agentilor economici poate fi extinsd cu succes si in alte domenii
relevante pentru viata scolii, existind numeroase exemple de bune practici In acest sens,
precum:

Participarea la elaborarea planului de dezvoltare institutionala si la definirea ofertei
educationale, astfel Incat pregatirea elevilor sa fie in acord cu cerintele pietei muncii;
Implicarea 1n organizarea activitatilor extracurriculare, care faciliteazd dezvoltarea
competentelor personale si profesionale ale elevilor intr-un cadru non-formal;

Acordarea de sprijin financiar sub forma burselor sau premiilor, pentru incurajarea
performantei scolare sau sprijinirea elevilor aflati in dificultate;

Contributia la formarea si perfectionarea cadrelor didactice, prin furnizarea de resurse,
expertiza practicd sau participarea la programe comune de dezvoltare profesionala.
Parteneriatele stabilite cu institutiile si agentii economici sunt realizate pe baza conventiilor
si protocoalelor de colaborare. (anexe 3,4)

Rezultatele proceselor de monitorizare si evaluare in perspectiva asigurarii unui
serviciu educational de calitate.

Calitatea 1n invatamantul profesional este definita prin gradul de satisfactie generat de
eficienta ofertei educationale, reflectat in atingerea standardelor stabilite si in obtinerea unor rezultate
de excelentd. Aceste rezultate sunt asteptate si sustinute de catre toti participantii la procesul de
invatare, precum si de ceilalti actori implicati.

In ceea ce priveste asigurarea calititii procesului instructiv-educativ, in anul scolar precedent
s-au derulat urmatoarele actiuni esentiale:

S-a realizat diseminarea informatiilor relevante catre Intregul personal al unitétii de invatamant;

A fost constituit Comitetul pentru Asigurarea Calitatii, responsabil de coordonarea activitatilor
specifice;

S-a elaborat si implementat Planul operational pentru asigurarea calititii, precum si Planul
operational privind utilizarea instrumentelor de management al calitatii, ambele documente
fiind integrate in Planul de Actiune al Scolii (PAS).

Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC) a coordonat aplicarea principiilor
managementului calitdtii in toate componentele procesului educational si a elaborat documentele
necesare, precum: planul de actiune pentru calitate; rapoartele de monitorizare interna; raportul de
autoevaluare institutionala.

Tn anul scolar 2023-2024 Comisia de evaluare si asigurarea calittii:

Y

Y V. VYV V¥V

» A elaborat Planul de Actiune al CEAC,;

» A efectuat asistente la ore conform planificarii;

» A monitorizat completarea cataloagelor, a documentelor scolare, a portofoliilor

profesorilor si elevilor;

» A realizat raportul de autoevaluare;

» A intocmit planul de imbunatatire.
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Analiza SWOT-Rezumat

Cea mai frecvent utilizatd metoda in identificare a nevoilor este analiza SWOT (Strengths-

Weaknesses-Opportunities-Threats, adica Puncte tari, Puncte slabe, Oportunitati si Amenintari).
Punctele tari si slabiciunile se referd la mediul intern" nivelului supus analizei, iar Oportunitatile si
amenintarile se referd la mediul extern", adica factorii externi care favorizeaza sau, dimpotriva,
stanjenesc.

Aspecte pozitive:

personal didactic si auxiliar competent, calificat (sursa: statisticile scolii)

baza materiala corespunzatoare pentru desfasurarea activitati de invatare;

Interes si sprijin din partea comunitatii locale pentru imbunatatirea conditiilor educationale
(reabilitare si dotare corp A, corp B, corp C, corp D sala de sport si baza sportiva,
cantina/cabinet medical/cabinet de consiliere Tn incinta scolii;

diversitatea formelor de invatamant din scoala (liceu zi, liceu seral, scoala postliceala,
programul ADS);

sprijinirea elevilor prin acordarea diferitelor forme de sprijin financiar (Burse),

posibilitatea participarii la mobilitati prin proiectele ERASMUS+ pentru cadre didactice si
elevi din scoala;

reprezentarea comunitatii locale in structurile decizionale ale scolii (CA, CEAC);
responsabilitatea si profesionalismul corpului profesoral (profesori, maistri-instructori);
existenta n scoala a unui consilier scolar(sursa: contract de munca);

preocupare pentru perfectionare prin grade didactice, cursuri de perfectionare a cadrelor
didactice;

competenta cadrelor didactice de a intocmi programe si disponibilitate de participare la
proiecte internationale;

management scolar si educational care asigura un climat favorabil desfasurarii activitatii
educative;

preocupare constanta pentru promovarea imaginii scolii.

Aspecte negative:

elevi cu rezultate slabe la invatatura n gimnaziu (note mici la disciplina Matematica la
Evaluarea Nationala);

absenteism/abandon scolar in randul elevilor de la liceu si invatamantul postliceal;

lipsa unei baze de date cu evolutia absolventilor;

elevi dezinteresati de scoald, din cauza anturajului, nesupravegherii de citre parinti, parinti
plecati in strainatate.

Insuficienta dotare a atelierelor scoala si a laboratoarelor cu echipamente specifice, in
concordantad cu noile tehnologii aparute, acestea fiind invechite si nu mai corespund cerintelor
actuale de pe piata muncii;

dezinteresul elevilor din clasele terminale de liceu tehnologic pentru pregatire in vederea
promovarii examenului de Bacalaureat, neparticipare dar si rezultate slabe obtinute;

resursele extrabugetare nu sunt folosite cu prioritate pentru achizitionarea de material
didactic;

populatia scolara provenita din familii cu venituri mici;

lipsa motivatiei pentru continuarea studiilor;

neconcordanta intre optiunea parintilor/elevilor si aptitudinile si competentele elevilor.
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Rezumatul principalelor aspecte care necesita dezvoltare

Analiza efectuata ne-a condus la urméatoarele concluzii:

Liceul Tehnologic ,, Sf. Dimitrie” Teregova nu poate sa se adreseze numai populatiei scolare
din Teregova, grupurile tinta trebuind sa fie elevii si adultii dintr-0 zona adiacenta a localitatii.

Respectarea profilului de baza, existenta unei baze materiale corespunzatoare si asigurarea cu
personal calificat devin cerinte imperative pentru introducerea unor noi calificari profesionale in
scoala.

Ca urmare a analizei realizate, acceptand ca nivelul de formare atins in scoald reprezintda un
mijloc puternic de integrare scolara si sociala, ca esecul scolar genereaza esecul social aspectele care
necesita dezvoltare in orizontul de timp stabilit (2022-2026) vizeaza:

* imbunitatirea participarii scolare;

* imbunatatirea rezultatelor invatarii;

* imbunatitirea stirii de bine a elevilor.

Pentru prioritatile scolii identificate am stabilit obiective strategice si tintele specifice scolii si
zonei in care ne aflam:

PRIORITATEA 1: Imbunitiitirea participirii scolare prin reducerea absenteismului si
abandonului scolar de la 12% (2021) la 4% pana in anul 2026;

PRIORITATEA 2: Consolidarea increderii in scoala prin cresterea calititii educatiei, precum
si cresterea ratei de promovabilitate la Examenul de bacalaureat de la 10 % (2021) la 16 %
pana in 2026;

PRIORITATEA 3: Participarea intregului personal din scoala la programe de formare/ de
perfectionare in concordanta cu nevoile personale si nevoile scolii, cu 100 % pani in 2026;
PRIORITATEA 4: imbunititirea rezultatelor finvitirii si a participirii scolare prin
dezvoltarea parteneriatului social si economic, cu 100% pana in 2026;

Beneficiarii acestor prioritati vor fi elevii, cadrele didactice, agentii economici etc. iar
termenele de finalizare a acestora sunt preconizate pentru anul 2026, ele regasindu-se prin atingerea
unor obiective specifice, stabilite prin planurile de actiune ale scolii care vor fi elaborate in fiecare an
scolar.
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Partea a 3-a — PLANUL OPERATIONAL 2024-2025

OBIECTIVELE (SPECIFICE) SI TINTELE SCOLII

PRIORITATEA 1- imbunititirea participirii scolare prin reducerea absenteismului si
abandonului scolar de 1a 12 % (2021) la 4 % pana in anul 2026;

Motivarea alegerii: In prezent schimbirile din societate si din familia contemporani determini mai
multe probleme emotionale la copii si tineri decat in trecut. Raspunsul elevilor la toti factorii stresuri
care 1i preseaza este evitarea confruntarii cu ,,problema" prin absenteism. Vazut din aceasta
perspectiva, absenteismul si abandonul scolar devin o problema sociala, un semnal tardiv al
existentei unor probleme, o conduita care reflectd atitudinea structurata a lipsei de interes, motivatie,
incredere in educatia scolara.

Oportunitatea consta in ocuparea unui loc de munca la finalizarea studiilor, integrarea sociala,
ingrijirea sanatatii, cresterea stimei de sine, stiut fiind ca abandonul scolar inseamna somaj,
excluziune sociali, saracie, probleme de sianatate, violenta, consum de alcool si droguri.
Resurse: pentru implementarea activitatilor se utilizeaza resurse umane (cadre didactice, elevi,
parinti, consilierul scolar), resurse materiale si financiare ( echipamente IT, birotica, consumabile),
resurse informationale ( PRAI, PLAI, INS. SDL), resurse resurse de experienta si expertiza
(echipa manageriala, responsabilii de comisii, experti din exterior, agenti economici parteneri),
resurse de autoritate si putere (1SJ, MEC, Primaria si Consiliul Local Teregova).

Obiective operationale:

1. Formarea cadrelor didactice pentru aplicarea metodelor activ-participative si a centrarii activitatii
pe elev.

2. Furnizarea unor programe de sprijin eficiente pentru elevii aflati in risc de abandon scolar.

3. Dotarea cu mijloace si echipamente didactice adecvate obtinerii abilitatilor profesionale.

4. Dezvoltarea parteneriatelor cu autoritatile locale, In scopul realizarii unor masuri de sprijin
material si educational pentru elevii cu risc de abandon.

5. Dezvoltarea de parteneriate cu mediul de afaceri pentru o formare de calitate si o buna insertie
socio-profesional.

Prioritatea 2- Consolidarea increderii in scoald prin cresterea calitatii educatiei, precum si
cresterea ratei de promovabilitate la Examenul de bacalaureat de la 10% (2021) la 16 % pana
n 2026;

Motivarea alegerii: Motivatia pentru invatare influenteaza procesul de invatare in sine si implicit
rezultatele acestui proces concretizat in cresterca ratei de promovabilitate la examenele nationale. Ea
este Tntr-o relatie biunivoca: increderea beneficiarilor in educatie Tn sistemul de invatamant creste cu
cat standardul educational de formare profesionala este mai ridicat si cu cat existd un numar mai
mare de absolventi promovati.

Fezabilitate: Atingerea se poate realiza la nivelul scolii, prin procese si instrument specifice
managementului calitatii: a). Procese interne: planificarea, monitorizarea, autoevaluarea si revizuire
si b). Procese externe, care se identificd prin proceduri de indrumare, ghidare si asistenta
metodologica.

Resurse: pentru implementarea activitatilor se utilizeaza resurse umane (cadre didactice, elevi,
parinti, consilierul scolar, mediatorul scolar), resurse materiale si financiare (echipamente IT,
biroticd, consumabile), resurse informationale (PRAI, PLAI, INS, SDL), resurse de experienta si
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expertiza (echipa manageriald, responsabilii de comisii, experti din exterior, agenti economici
parteneri), resurse de autoritate si putere (ISJ, ME, Primaria si Consiliul local Teregova).

Obiective operationale:

1. Formare resursei umane in directia cresterii calitatii procesului instructiv-educativ;

2. Cresterea gradului de satisfactie al beneficiarilor directi si indirecti al educatiei/ formarii
profesionale oferite de scoala prin participarea la programe de dezvoltare);

3. Realizarea unui program si a unui grafic de desfasurarea a unor activitati remediile si suplimentare
in vederea recuperdrii unor notiuni greu intelese, contribuind la cresterea ratei de promovabilitate;

4. Analizarea si restructurarea activitatii de la clasa in functie de cerintele si continuturile prevazute
de programele si procedurile examenelor

PRIORITATEA 3 Participarea intregului personal din scoala la programe de formare/ de
perfectionare in concordanti cu nevoile personale si nevoile scolii;

Motivarea alegerii: Avand in vedere ca traim intr-o societate bazatd pe cunoastere, indivizii sunt
pusi Tn situatia de a-si structura permanent propriul mod de acces la informatie si propria capacitate
de selectare a informatiilor. In acest context resursele umane din invitimant in general si din
invatamantul profesional si tehnic, in special modeleaza educatul/elevul conform cu exigentele
societatii actuale.

Fezabilitate: Atingerea se poate realiza atragerea la nivelul scolii, de proiecte de formare a cadrelor
didactice (POCU, Erasmus+, PNNR), cét si prin realizarea de activitati/schimburi de buna practica
interne si in parteneriat cu alte scoli.

Resurse: pentru implementarea activitatilor se utilizeaza resurse umane (cadre didactice), resurse
materiale si financiare (echipamente IT, birotica, consumabile), resurse informationale, resurse de
experienta si expertiza (echipa manageriald, responsabilii de comisii, experti din exterior, agenti
economici parteneri), resurse de autoritate si putere (ISJ, ME, Primaria si Consiliu local Teregova).
Obiective operationale:

1. imbunatatarea capacitatii cadrelor didactice de a implementa eficient documentele curriculare in
vigoare si de a realiza dezvoltari curriculare Tn acord cu cerintele comunitatii locale de afaceri;

2. Dezvoltarea sistemului informational al scolii, in scopul imbunatatirii accesului personalului
didactic la documente curriculare in vigoare;

3. Formarea resursei umane in vederea utilizarii in activitatea didactica a mijloacelor moderne de
comunicare si formare

4. Modernizarea cabinetelor si laboratoarelor cu mijloace moderne de comunicare si formare;

5. Atragerea de proiecte de finantare pentru realizarea dotarilor necesare unei comunicari si instruiri
de calitate.

PRIORITATEA 4 - imbunititirea rezultatelor invitirii si a participirii scolare prin
dezvoltarea parteneriatului social si economic, cu cel putin 10% fatia de anul scolar precedent;
Motivarea alegerii: O piata a fortei de munca dinamicd, in care cerinta pentru noi
calificari/specializari devine din ce in ce mai presantd la nivel national, regional si european. Tinta
poate fi atinsa prin crearea si instruirea a unor echipe de cadre didactice care sa scrie si sa
implementeze proiecte la nivel national, regional si european.

Oportunitatea: Posibilitatea accederii proiectelor Erasmus+ de mobilitati pentru elevi si cadre
didactice.

Resurse: pentru implementarea activitatilor se utilizeaza resurse umane (cadre didactice, elevi,
parinti, consilierul scolar), resurse materiale si financiare (echipamente IT, biroticd, consumabile),
resurse informationale (PRAI, PLAI, INS, SDL), resurse de experienta si expertizd (echipa
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manageriald, responsabilii de comisii, experti din exterior, agenti economici parteneri), resurse de
autoritate si putere (ISJ, MEC, Primaria si Consiliul local Teregova).

Obiective operationale:

1. Cresterea gradului de compatibilitate a sistemului educational al liceului cu sistemele europene de
invatamant prin stimularea cooperdrilor internationale si adaptarea formarii profesionale initiale si
continue la mediul concurential specific spatiului european

2. Preluarea si adaptarea modelelor de buna practica din tarile Uniunii Europene cu privire la
activitatile didactice

3. Valorificarea parteneriatelor cu institutii de invatamant din tara si de peste hotare in scopul
dezvoltarii profesionale a cadrelor didactice
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TINTE OBIECTIVELE STRATEGICE/OPTIUNILE STRATEGICE
STRATEGICE
Dezvoltarea curriculara Dezvoltarea resurselor Dezvoltarea resurselor Dezvoltarea relatiilor

umane financiare si a bazei materiale comunitare

TL: Abordarea  programelor |  Asigurarea incadrarii Achizitionarea de  softuri Dezvoltarea unei relatii de

Imbunatatirea scolare dintr-o perspectiva personalului didactic educationale si echipamente colaborare eficientd cu

participarii creativd;  Diversificarea calificat; Sprijinirea informatice. Amenajarea Primaria Teregova n vederea

scolare prin ofertei curriculum cadrelor didactice care sa spatiilor ~ de  invatamant, asigurdrii fondurilor necesare

reducerea elaborarea si avizarea unor participe  concursul  de laboratoarelor atelierelor; desfasurarii in bune conditii a

absenteismului si programe scolare pentru | titularizare Dezvoltarea fondului de carte procesului educativ;

abandonului, cu
cel putin 5% fata
de anul scolar
precedent

CDL in acord cu in acord
cu nevoile de formare ale
elevilor.

Formarea deprinderilor de
invatare pe tot parcursul
vietii; Tntalniri periodice
de analiza si diagnoza;
Integrarea Tn documentele

scolii  a  activitatilor
derulate n cadrul
proiectelor europene;

Utilizarea Tn procesul de

Asigurarea accesului la
educatie alelelor proveniti
din medii defavorizate si
din spatiul rural;

Identificarea elevilor
capabili de performanta si

sustinerea  elevilor cu
dezavantaj social si
conditii de risc;
Valorificarea  resurselor

intangibile si a experientei
profesorilor participanti la

invatare predare-invatare proiecte  si  programe
si in activitatile europene; Participarea
extracurriculare a cadrelor  didactice la
produselor rezultate din cursuri  de  dezvoltare
activitatile proiectelor competentelor digitale.
europene

al bibliotecii si dotarea cu
materiale didactice

e TIncheierea unor protocoale de

colaborare cu parteneri din
comunitatea locald: institutii
publice, agenti economici;
Derularea de parteneriate cu
institutii de invatamant
superior in vederea orientarii
carierei elevilor.
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T2:

Consolidarea
increderii n
scoala prin
cresterea calitatii
educatiei,
precum si

cresterea ratei de
promovabilitate
la Examenul de
bacalaureat, cu
cel putin 3% fata
de anul scolar
precedent

Asigurarea accesului
egal la educatie prin
promovarea unor
activitati de sustinere
a  scolarizarii, de
integrare si de
recuperare pentru toti
elevii care opteaza

pentru Liceul
Tehnologic ,, ST,
Dimitrie” Teregova

Realizarea unor

programe de educatie
diferentiata ~ pentru
elevii care au
acumulat goluri in
perioada gimnaziald
sau a celor care au un
ritm lent de invatare;

Formarea cadrelor
didactice Tn vederea
utilizarii metodelor si
tehnicilor de lucru

diferentiat;
Formarea cadrelor
didactice privind

incluziunea  elevilor
care provin din medii
defavorizate;
Promovarea si
sustinerea participarii
depline a fiecarui elev
la activitatile derulate
in cadrului liceului.

Asigurarea resurselor
financiare si a altor
ajutoare necesare elevilor
care provin din medii
defavorizate si a
prevenirii  abandonului
scolar;

Utilizarea bazei materiale
a scolii in implicarea
elevilor care provin din
medii defavorizate.

Dezvoltarea parteneriatelor
cu structuri implicate n
educatie;

Promovarea in  cadrul
comunitdtii a unor proiecte
focalizate pe sustinerea
elevilor cu dezavantaj
social si conduite de risc;

Consolidarea relatiei
scoald familie-comunitate.

Dezvoltarea unor

optionale  adecvate

promovarii  egalitatii

de sanse;
T.3. Participarea Cresterea Cresterea calitatii Asigurarea de fonduri Diversificarea relatiilor la
intregului performantelor resursei urmare financiare pentru nivelul comunitatii locale
personal din cadrelor didactice angajate n scoala prin programe si activitati de si dezvoltarea
scoala la prin asigurarea unei perfectionarea  celei perfectionare a pregatirii parteneriate/educationale
programe de oferte de formare de existente si atragerea stiintifice, unor proiecte pentru si
formare/de de cadre didactice psihopedagogice formarea  continud  a

perfectionare 1n

calitate Tn domeniul
didacticii si

profesionale;

didactice;

cadrelor didactice;

Str. Principald, nr. 349,

Teregova, 327390, Caras-Severin
Tel/fax: +40 (0)25 526 02 93
E-mail: scoalateregova@yahoo.fr
www.liceulteregova.ro

Str. General Berthelot, nr. 28-30, Sector 1

010168, Bucuresti

Tel: +40 (0)21 405 57 06
Fax:+40 (0)21 310 32 05

60

www.edu.ro



mailto:scoalateregova@yahoo.fr
http://www.liceulteregova.ro/
http://www.edu.ro/

»SF. DIMITRIE”

LICEUL TEHNOLOGIC

§ MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII

concordanta Cu
nevoile personale
si nevoile scolii;

managementul
disciplinei;
Incurajarea  cadrelor
didactice in sustinerea
gradelor didactice in
invatdmant,
implicarea in
cercetare, continuarea
studiilor si conversie
profesionald;
Pregatirea
manageriald
specializata a
personalului  didactic
ca parte a formadrii
profesionale.

Furnizarea de formare
prin
proiecte/programe
judetene, nationale,
europene, parteneriate
strategice si  prin
participarea cadrelor
didactice la mobilitati
in cadrul Programului

performante cu
profesionale;
Incurajarea
debutantilor si
profesorilor suplinitori
sa participe la
concursurile de
titularizare;

Acordarea de

consiliere cadrelor
didactice Tn vederea
participarii la
programe comunitare

si de integrare
europeana;
Cresterea rolului

managerului  si  a
echipei manageriale in
formarea colectivelor
de colaboratori, 1n
promovarea “omului
potrivit  la  locul
potrivit", Tn alocarea
resurselor umane
existente;

Asigurarea de fonduri
financiare materiale
media, educationale;
pentru didactice, softuri
educationale;

Investitii si accesul la
laboratoarele de
informaticd din scoald,
cabinete, ateliere.

Sustinerea  unor  relatii
eficiente cu reprezentanti
ai comunitatii (Primarie,
Consiliul local si judetean,
ONG-uri) care sa asigure
fonduri pentru formarea
cadrelor sau a unor servicii
de consultanta;

ERASMUS+
T4 Asigurarea Dezvoltarea Asigurarea resurselor Diseminarea  proiectelor
fmbunititirea transferului de competentelor financiare si  materiale europene si a rezultatelor
rezultatelor experiente, bune profesorilor de necesare desfasurarii acestora n comunitatea
invatarii si a practici, metode si proiectare, activitatii comisiei de largitd in vederea cresterii
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participarii
scolare prin
dezvoltarea
parteneriatului
social si
economic, cu cel
putin 10% fata
de anul scolar
precedent

rezultate ale
proiectelor europene

derulate si a
sustenabilitatii
acestora.

Promovarea valorilor
europene si a
competentelor
specifice  educatiei

permanente/invatarii
pe tot parcursul vietii
in activitatile formale,

informale si
nonformal;
Integrarea n

documentele scolii a
activitatilor derulate
in cadrul proiectelor
europene;

Utilizarea in procesul
de invatare-predare-
invatare si n
activitatile

extracurriculare a
produselor rezultate
din activitatile
proiectelor europene.

Implementare,
diseminare si evaluare
ERASMUS+. a
proiectelor;
Imbunatatirea
cunostintelor,
competentelor si
abilitatilor
profesorilor prin
participare la proiecte
de  mobilitati  si
proiecte de cooperare
finantate prin
programul
ERASMUSH;
Valorificarea
resurselor intangibile
sl a  experientei
profesorilor
participanti la proiecte
si programe europene

proiecte
programe;

educative

si

prestigiului scolii;
Implementarea de proiecte
si activitati in parteneriat
cu institutii din
comunitatea locala,
nationald si europeana in
scopul valorizarii
rezultatelor obtinute 1n
proiectele anterioare
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Planul operational pentru anul scolar 2023-2024

PRIORITATEA 1- imbunititirea participirii scolare prin reducerea absenteismului si abandonului scolar de la 12 % (2021) la 4 % pana in
anul 2026,

T1: imbunititirea participarii scolare prin reducerea absenteismului si abandonului, cu cel putin 5% fati de anul scolar precedent

Obiective specifice:

1. Formarea cadrelor didactice pentru aplicarea metodelor activ-participative si a centrarii activitatii pe elev.

2. Furnizarea unor programe de sprijin eficiente pentru elevii aflati in risc de abandon scolar.

3. Dotarea cu mijloace si echipamente didactice adecvate obtinerii abilitatilor profesionale.

4. Dezvoltarea parteneriatelor cu autoritatile locale, in scopul realizarii unor masuri de sprijin material si educational pentru elevii cu risc de abandon.
5. Dezvoltarea de parteneriate cu mediul de afaceri pentru o formare de calitate si o buna insertie socio-profesional.

CONTEXT:

In prezent schimbiarile din societate si din familia contemporani determini mai multe probleme emotionale la copii si tineri decét in trecut. Raspunsul
elevilor la toti factorii stresuri care ii preseaza este evitarea confruntarii cu problema" prin absenteism. Vazut din aceastd perspectiva, absenteismul si
abandonul scolar devin o problema sociala, un semnal tardiv al existentei unor probleme, o conduita care reflecta atitudinea structurata a lipsei de
interes, motivatie, incredere n educatia scolara.

Oportunitatea consta in ocuparea unui loc de munca la finalizarea studiilor, integrarea sociala, ingrijirea sanatatii, cresterea stimei de sine, stiut fiind
ca abandonul scolar inseamna somaj, excluziune sociali, siracie, probleme de sanitate, violenti, consum de alcool si droguri.

Actiuni  pentru | Rezultate asteptate Persoane Orizont Parteneri Resurse Indicatori de | Monitorizare/
atingerea responsabile | de timp performanta Evaluare
obiectivului

Implicarea activa a | - reducerea cu 3% a | Director, Permanent | Consilier Umane, 5Procese-verbale Analiza
consilierului absenteismului si | Director adj., | in anul | scolar, Informationale, | intalniri, documente si
scolar,mediatorului | abandonului scolar fata | Cadre scolar Consiliul De experienta | 5 Liste de participare | utilizate n
scolar si a | de anul scolar precedent | didactice 2024-2025 | elevilor, sl expertiza de materiale
dirigintilor n Diriginti Diriginti, autoritate i comisiile  de
combaterea Consilierul Parinti putere lucru si CP
absenteismului, a scolar, Mediatorul Statistici
delincventei si a Mediatorul scolar
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actelor de scolar

indisciplina

Desfagurarea  in mentinerea tinerilor | Director, Permanent | Cu  agenti | Umane, 5 activitati desfasurate | Analiza
scoala a unor n scoala Director adj., | in anul | economici ai | Informationale, | 5 liste de participare documente si
actiuni participarea oferirea unele | Cadre scolar scolii, De experienta materiale

Cu  unor agenti imagini de ansamblu | didactice, 2024-2025 | Autoritati sl expertiza de utilizate in
economici, asupra mediului in | Diriginti locale, autoritate i comisiile  de
reprezentanti care isi vor AJOFM CS, | putere lucru si CP
AJOFM, desfasura activitatea ISJCS

reprezentanti profesionala;

autoritatilor locale, scaderea ratei

reprezentanti somajului

DJPDC, pentru a inregistrata in randul

prezenta elevilor si absolventilor

parintilor asigurarea egalitatii

oportunitatile de sanse;

actuale in alegerea

unei meserii.

Identificarea si Insertia socio- | Director, Permanent | Elevi, Umane, 5 activitati desfasurate | Analiza
evaluarea nevoilor profesionalda a unui | Director adj., | in anul | AJOFM, Informationale, | 5 liste de participare documente si
elevilor, consiliere procent de 20% din | Cadre scolar Institutii de | De experienta materiale

sl suport n luarea absolventi  pentru | didactice, 2024-2025 | invatamant | si expertiza de

deciziilor fiecare nivel de | Diriginti, superior, autoritate i

Orientarea calificare; Consilier Agenti putere

profesionala OSP Continuarea educativ economici

Prevenirea studiilor pentru | Mediatorul

abandonului scolar nivelul 4 si 5 a unui | scolar

Pregatirea elevilor
pentru redactarea
unui Cv sl

procent de 90% din
absolventi;
Reducerea
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sustinerea unui absenteismului  si
interviu abandonului  scolar
Pregatirea elevilor cu 3% fata de anul
pentru integrarea scolar precedent
in viata de familie | - Corelarea cerintelor
sl societate pietei muncii cu
oferta educationala a
Informarea, scolii; Director, Permanent | AJOFM, Umane, 2 Procese-verbale | Analiza
orientarea si Director adj., | in anul | Institutii  de | Informationale, | intélniri, 4 Liste de | documente si
analizarea Cadre scolar invatamant | De experienta | prezentd intalniri materiale
optiunilor privind didactice, 2024-2025 | superior din | si expertiza de | 4
traseul profesional Diriginti, Resita si | autoritate  si | Parteneriate/Protocoale
Consilierea Consilier Timisoara, putere semnate
elevilor pentru educativ Agenti
alegerea avizata a Mediatorul economici,
traseului de scolar Elevi,
formare
profesionald;

Prelucrarea
metodologiilor de
desfasurare a
examenelor de
sfarsit de ciclu;

Continuare a
studiilor
Parteneriat cu
institutii de
invatamant

superior si agenti
economici  pentru

orientarea
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absolventilor
Activitati - relatii de lucru | Director, Permanent | Elevi, Umane, - cresterea cU 5% a nr. | Analiza
pedagogice si de eficiente cu | Director adj., | In anul | Parinti Informationale, | de elevi care | documente si
sprijin, care includ, elevii; Cadre scolar De experientd | promoveaza clasa; materiale,
dar nu se limiteaza - strategii variate | didactice, 2024-2025 sl expertiza de | -100 Chestionare de | Fise de
la ore remediile, de predare si | Diriginti, autoritate  si | necesitate si feedback | observare a
dezvoltarea pentru a incuraja | Mediatorul putere lectiilor,
personala a - invatarea scolar Portofolii
elevilor, Tndrumare individuala elevi,
si  orientare in centratd pe elev Portofolii
cariera, sl invdtarea 1n profesori
dezvoltarea de cadrul unui grup
abilitati socio- sau 1in diferite
emotionale, contexte;
precum si activitati - feud-back-ului
destinate elevilor dupa activitatile
din grupuri de invatare,
dezavantajate incurajarea

elevilor n

evaluarea

progresului;

- masuri

individualizate

pentru

recuperare.
Cresterea - activitati de | Director, Permanent | Consiliul Umane, - cresterea cu 5% a nr. | Teste initiale
performantelor invatare in | Director adj., | in anul | reprezentativ | Informationale, | de elevi care | si de progres,
scolare prin conformitate cu | Cadre scolar al De experienta | promoveaza clasa
motivarea elevilor: nevoile elevilor; | didactice, 2024-2025 | parintilor si expertizd de Rapoarte de

Comunicarea - implicarea Diriginti, Elevii  din | autoritate i autoevaluare,
eficienti  cu elevilor in clasele a XI- | putere Materiale
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elevii Tn raport evaluarea a-a  Xll-a- privind

cu nevoile progresului  pe invatdmant desfasurarea

acestora care il realizeaza liceal; predarii i

Stabilirea i si Tncurajarea invatarii ,

mentinerea acestora sa-si .

relatiilor de asume Fise de

lucru eficiente responsabilitatea observare a

ale profesorilor : lectiilor

cu elevii i - scdderea  ratei

celelalte somajului

persoane inregistrara  n

implicate  in randul

educatie absolventilor;
Proiectarea si - imbunatatirea Director, Permanent | Elevii  din | Umane, Oferta
planificarea continua a | Director adj., | Tn anul | clasele IX- | Informationale, educationala,
procesului sistemului de | Cadre scolar XlI De experienta Grafic de
instructiv- management al | didactice, 2024-2025 | invatamant | si expertiza de asistente PAS,
educative calitatii; Diriginti, liceal; autoritate i Orar,

- imbunatatirea Mediatorul putere Grafic de
rezultatelor scolar practica,
elevilor la Portofoliile
examene, comisiilor
concursuri si
olimpiade;

- reducerea
absenteismului
reducerea
abandonului
scolar la clasele
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de  invatamant
liceal s
postliceal

PRIORITATEA 2 Consolidarea increderii in scoald prin cresterea calitiatii educatiei, precum si cresterea ratei de promovabilitate la
Examenul de bacalaureat de la 10% (2021) la 16 % pana in 2026;

T2: Consolidarea increderii in scoala prin cresterea calitatii educatiei, precum si cresterea ratei de promovabilitate la Examenul de bacalaureat, cu cel
putin 3% fata de anul scolar precedent

Obiective operationale:

1. Formare resursei umane in directia cresterii calitatii procesului instructiv-educativ;

2. Cresterea gradului de satisfactie al beneficiarilor directi si indirecti al educatiei/ formarii profesionale oferite de scoala prin participarea la programe
de dezvoltare);

3. Realizarea unui program si a unui grafic de desfasurarea a unor activitati remediile si suplimentare in vederea recuperarii unor notiuni greu intelese,
contribuind la cresterea ratei de promovabilitate;

4. Analizarea si restructurarea activitatii de la clasa in functie de cerintele si continuturile prevazute de programele si procedurile examenelor

Context

Motivatia pentru invatare influenteaza procesul de invatare in sine si implicit rezultatele acestui proces concretizat in cresterea ratei de promovabilitate
la examenele nationale. Ea este intr-o relatie biunivoca: increderea beneficiarilor in educatie in sistemul de invatdmant creste cu cat standardul
educational de formare profesionala este mai ridicat si cu cat exig sta un numar mal mare de absolventi promovati.

Procentul scazut de promovabilitate la examenul de bacalaureat a fost determinat de lacunele mari in cunostinte ale elevilor admisi la liceu, care nu s-
au recuperat pe parcursul anilor de liceu, numarul mare de absente/elev, dezinteresului pentru studiu.

Actiuni pentru | Rezultate Persoane Orizont Parteneri Resurse Indicatori  de | Monitorizare/
atingerea obiectivului asteptate responsabile de timp performanta Evaluare
Prelungirea duratei de | Dobandirea de | Director/Coordonator: | Noiembrie | Ministerul Umane, 1 Solicitare de | Analiza
implementare a | competente, de grant 2023- Educatiei Informationale, | prelungire documente si
proiectului  ROSE cu | cunostinte, Echipa de | martie prin Unitatea | De experienta | durata de | materiale

titlul ”Cu bacalaureatul | abilitati in | implementare a | 2024 de si expertiza de | implementare 1 | utilizate
promovat, ai un viitor | domeniul proiectului Management | autoritate si | Buget revizuit 1 | Aprobare
asigurat"  Schema de | profesional si al Proiectelor | putere Formular de | prelungire
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Granturi pentru Licee personal, prin Noiembrie | cu Finantare aplicatie acord de grant
PNRAS 1I-  Scoala, | serviciile  de 2024-iunie | Externa revizuit
pregatire pentru viitor consiliere i 2026 2 Calendare

prin pregatirea activitati

suplimentara; revizuit

Risc scazut de

abandon

scolar;
Elaborarea si |- toti elevii | Director, Octombrie | Consiliul Umane 1 Procese- | Analiza
implementarea de | identificati Director adj., 2024 reprezentativ | Financiare verbale intalniri | documente si
programe speciale de | prin testele | Cadre didactice, al parintilor | Informationale |1  Lista  de | materiale
recuperare pentru elevii | initiale,  vor | Diriginti, De  expertiza | participare utilizate
cu nivel scazut al | beneficia  de | Mediatorul scolar De putere
pregatirii initiale, programe
Programe speciale de | speciale de
pregatire a elevilor in | pregatire;
vederea participarii la |- un set de
concursuri si olimpiade | instrumente si
scolare programe de

pregatire

speciald pentru

ameliorarea

situatiei

scolare
Activitati pedagogice si | Toti elevii | Director, Permanent | Consiliul Umane Procese-verbale | Analiza
de sprijin, care includ, identificati ca | director adjunct, | in anul | reprezentativ | Financiare intalniri Liste de | documente si
dar nu se limiteaza la ore | faicand  parte | Cadre didactice | scolar al parintilor | Informationale | participare materiale
remediile, dezvoltarea din grupuri | Diriginti 2024-2025 De  expertiza utilizate
personala a elevilor, dezavantajate | Mediatorul scolar De putere
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Tndrumare si orientare in
cariera, dezvoltarea de
abilitati socio-
emotionale, precum si
activitati destinate
elevilor din grupuri

dezavantajate
Intocmirea de grafice de | Imbunitatirea | Director, Permanent | Consiliul Umane 7 Procese- | Documente si
pregatire remediara si de | rezultatelor director adjunct, | In anul | reprezentativ | Financiare verbale Tintalniri | materiale
sprijin pentru elevii din | elevilor la | Cadre didactice | scolar al parintilor | Informationale | 24  Liste de | utilizate n
clasele de liceu, | examenul de | Diriginti 2024-2025 De  expertiza | participare comisiile  de
gimnaziu bacalaureat, Mediatorul scolar De putere lunare activitati | lucru si CP
evaluare
nationald
Monitorizarea Imbunitatirea | Director, director | Permanent | Consiliul Umane 5 Procese- | Analiza
progresului  scolar al | rezultatelor adjunct, Cadre | in anul | reprezentativ | Financiare verbale intalniri | documente si
elevilor  din  clasele | elevilor la | didactice scolar al parintilor | Informationale |5  Lista  de | materiale
terminale la disciplinele | examenul de | Diriginti 2024-2025 De  expertiza | participare utilizate in
de bacalaureat bacalaureat, Mediatorul scolar De putere comisiile  de
evaluare lucru si CP
nationalad
Monitorizarea Imbunitatirea | Director, director | Permanent | Consiliul Umane 5 Procese- | documente si
frecventei/absenteismului | rezultatelor adjunct, Cadre | In anul | reprezentativ verbale intalniri | materiale
elevilor la | didactice Diriginti scolar al parintilor 5 Lista de | utilizate n
examenul  de | Mediatorul scolar 2024-2025 participare comisiile  de
bacalaureat, lucru si CP
evaluare
nationala
Dezvoltarea Cunoasterea si | Responsabil Comisie | Permanent Umane 10 cadre | Analiza
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competentelor de | aplicarea  de | proiecte Europene n anul Financiare didactice documente  si
identificare si prevenire a | metodele  de scolar Informationale materiale
absenteismului si | Invitare prin 2024-2025 utilizate
abandonului scolar experienta  Si

invatare activa
in gandirea de
zicu zi.
Cunoasterea
de metodologii
prin care pot
incuraja
participarea,
cooperarea  Si
prin care pot
ridica nivelul
de motivare al
elevilor

PRIORITATEA 3: Participarea intregului personal din scoala la programe de formare/ de perfectionare in concordanta cu nevoile personale
si nevoile scolii, cu 100% péna in 2026;

T.3. Participarea intregului personal din scoala la programe de formare/de perfectionare in concordanta cu nevoile personale si nevoile solii;

OBIECTIVE:

1. Imbunatitarea capacititii cadrelor didactice de a implementa eficient documentele curriculare in vigoare si de a realiza dezvoltiri curriculare n
acord cu cerintele comunitatii locale de afaceri;

2. Dezvoltarea sistemului informational al scolii, n scopul imbunatatirii accesului personalului didactic la documente curriculare in vigoare;

3. Formarea resursei umane in vederea utilizarii in activitatea didactica a mijloacelor moderne de comunicare si formare

Context

Avand in vedere ca traim intr-o societate bazatd pe cunoastere, indivizii sunt pusi in situatia de a-si structura permanent propriul mod de acces
informatie si propria capacitate de selectare a informatiilor. In acest context resursele umane din invatamant in general si din invatamantul profesional
sl tehnic, in special modeleaza educatul/elevul conform cu exigentele societatii actuale.
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Atingerea tintele se poate realiza atragerea la nivelul scolii, de proiecte de formare a cadrelor didactice (POCU, Erasmus+, PNNR), cat si prin
realizarea de activitati/schimburi de buna practica interne si in parteneriat cu alte scoli.
Actiuni pentru | Rezultate Persoane Orizont Parteneri Resurse Indicatori  de | Monitorizare/
atingerea obiectivului asteptate responsabile de timp performanta Evaluare
Aplicarea de chestionare | 25% din | Responsabilul Septembrie | ISI CS CCD | Umane 48 chestionare | Analiza
cadrelor didactice, pentru | personalul Comisie de mentorat | -octombrie | CS Alti | Financiare de identificare a | documente
identificarea nevoilor de | didactic 2024 furnizori  de | Informationale | nevoilor de | materiale
dezvoltare profesionala | participa la formare dezvoltare utilizate
Cursuri  de  formare | cursurile profesionala
pentru intreg personalul | organizate pe
didactic metode active

de invatare si a

metodelor

alternative de

evaluare
Participarea cadrelor Acoperirea | Director Permanent | IS] CS/CCD | Umane Certificate  de | Analiza
didactice la programe de cu personal | Responsabil Comisie | Tn anul | CS  Centre | Financiare participare documente
dobandire a unei a doua calificat de mentorat scolar universitare | Informationale | Adeverinte materiale
specializari pentru pentru 2024-2025 | CNDIPT utilizate
calificarile = unde  se toate
inregistreaza deficit de calificarile
specialisti 100%
Sustinerea resurselor | Obtinerea CA Permanent | ISJ] CS/CCD | Umane Certificate  de | Analiza
umane in dezvoltarea lor | gradelor n anul | CS  Centre | Financiare participare documente
personala si profesionala | didactice scolar universitare | Informationale | Adeverinte materiale
pentru  a-si  dobandi | definitivat, I 2024-2025 utilizate
competentele  specifice | si | de catre
noului context profesorii

inscrisi la

aceasta forma
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de
perfectionare;
-Participarea
in proportie de
75% a
personalului
scolii la
diferite  stagii
de formare si
perfectionare
profesionala:

Actiuni  desfasurate in
cadrul  comisiilor de
lucru pentru extinderea
invatarii centrate pe elev,
pentru deprinderea noilor
tehnici de invatare activa
si a metodelor moderne
de evaluare a
performantelor scolare

-Utilizarea in
proportie de
70% a
metodelor
moderne in
activitatea de
predare-
invatare-
evaluare;
-Analizarea
reflexiva a
lectiilor
realizate
conform
cerintelor
pedagogiei
moderne in
vederea
imbunatatirii
procesului

Director
Director
Responsabili

comisiilor de lucru

adj

n anul

ISJCS
CCD CS

Permanent

scolar
2024-2025

Umane
Financiare
Informationale

5 Intalniri

5

Procese-verbale

5 Liste
prezenta

de

Analiza
documente  si
materiale
utilizate
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Propunerea de cursuri de | Chestionare de | Comisia de mentorat | Permanent | ISJ CS Umane 48 de ore de | Analiza
formare in conformitate | analiza de n anul | CCD CS | Financiare formare documente  si
cu nevoile de dezvoltare | nevoi aplicate scolar Centre Informationale materiale
ale scolii si nevoile | pentru  90% 2024-2025 | universitare utilizate
Individuale ale | din personalul
profesorilor didactic
Participarea unor cadre | -evaluarea Director Permanent | ISJCS Umane 56 de ore de | Analiza
didactice la cursurile de | impactului Director adj. | n anul | CCD CS | Financiare formare documente  si
formare organizate la | acestor cursuri | Responsabil CEAC scolar CNDIPT Informationale materiale
nivel local, regional, | la nivelul 2024-2025 utilizate
national scolii Si

Tntocmirea

unui plan de

masuri pentru

eficientizarea

activitatii  de

diseminare;

-actiuni

organizate la

cercuri

pedagogice la

diferite

discipline;

-acumulare

numar

corespunzator

de credite

pentru formare
Participarea la stagii de | -un Director Permanent | ISJ CS Umane 2 stagii  de | Analiza
formare a echipei | management Director adj. n anul | CCD CS | Financiare formare documente si
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manageriale vizénd | eficient al | Comisie proiecte | scolar CNDIPT Informationale |1 proiect | materiale
crearea si administrarea | unitatii scolare | europene 2024-2025 | ANPCDEF ERASMUS+ utilizate
unui parteneriat eficient | bazat pe un
pentru scoala si atragerea | parteneriat

de fonduri efectiv
cuprinzand
nivelele:
unitate scolara
-judet-regiune
-realizarea de
proiecte cu

finantare
europeana

Schimb de experienta cu | Colaborare cu | Director Permanent | ISJ CS Umane 2 stagii  de | Analiza

alte unitati de invatamant | scoli din judet | Director adj. Comisie |in anul | CCD CS | Financiare formare documente  si
si din afara scolar CNDIPT Informationale materiale
judetului 2024-2025 utilizate

PRIORITATEA 4: imbunititirea rezultatelor scolare si a participarii scolare prin dezvoltarea parteneriatului social si economic

T4: Imbunititirea rezultatelor invatirii si a participarii scolare prin dezvoltarea parteneriatului social si economic, cu cel putin 10% fata de anul scolar
precedent

OBIECTIVE:

1. Cresterea gradului de compatibilitate a sistemului educational al liceului cu sistemele europene de invatimant prin stimularea cooperarilor
internationale si adaptarea formarii profesionale initiale si continue la mediul concurential specific spatiului european

2. Preluarea si adaptarea modelelor de buna practica din tarile Uniunii Europene cu privire la activitatile didactice

3.Valorificarea parteneriatelor cu institutii de invatamant din tara si de peste hotare in scopul dezvoltarii profesionale a cadrelor didactice

CONTEXT:
O piata a fortei de munca dinamica, in care cerinta pentru noi calificari/specializari devine din ce in ce mai presantd la nivel national, regional si
european. Tinta poate fi atinsa prin crearea si instruirea a unor echipe de cadre didactice care sa scrie si s implementeze proiecte la nivel national,
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§ MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

regional si european

. Oportunitatea: Posibilitatea accederii proiectelor Erasmus+ de mobilitati pentru elevi

si cadre didactice.

Actiuni pentru | Rezultate Persoane Orizont de | Parteneri Resurse Indicatori de | Monitorizare/
atingerea asteptate responsabile timp performanta Evaluare
obiectivului

Dezvoltarea Cresterea Director 11 Elevi, Cadre | Umane Un numar de 3 Procese- | Analiza
relatiilor cu agentii | anuala Director adjunct, | Septembrie- | didactice, Financiare verbale de la ntalniri cu | documente
economici  pentru | parteneriatelor | Responsabil 15 Octombrie | Agenti (Buget) agentii economici. (Procese
realizarea Instruirii | cu cate 2 | Comisie de | 2024 economici, - Un numar de 2| verbale,
practice. Semnarea | agenti lucru Parteneri parteneriate de practica | Parteneriate si
parteneriatelor  si | economici "Tehnologii" protocoale
protocoalelor  de semnate)
colaborare.

Diversificarea Cresterea Director Permanent Tn | Consiliu Umane 3-Procese-verbale Analiza
partenerilor sociali; | numarului de | Director adjunct, | anul  scolar | Local Financiare de la intalniri documente
Identificarea si | proiecte Responsabil 2024-2025 Teregova Informationale | 10parteneriate/protocoale | (Procese
promovarea unor | derulate cu | Comisie de Inspectoratul de colaborare verbale,

noi  forme de|20% lucru Judetean de Parteneriate si
atragere a "Tehnologii" Politie CS protocoale
partenerilor sociali; ONG- semnate)
Derularea de uri/Fundatii

proiecte  comune Universitati

Participarea CCD CS

cadrelor didactice

la  cursuri de

formare

Organizarea de | Cresterea  cu | Director Conform Consiliul Sponsorizari 4 parteneriate cu parintii | Analiza
activitati 15% a nr. | Dirigintii, Calendarului | reprezentat al | Donatii documente i
extracurriculare parintilor Consilierul activitatilor | parintilor materiale
comune parinti | prezenti la | educativ, scolare si utilizate (Liste
elevi-profesori, activitatile Mediatorul extragcolare de participare,
parteneriate scolare | scolii scolar 11 Chestionare
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Septembrie- necesitate i
2024  iunie feedback
2025
Organizarea de | Sporirea Consilierul Conform Parintii, Resurse de | 4 mese rotunde | Analiza
Dezbateri  parinti- | interesului educativ Graficului Elevii Cadre | expertiza, de | desfasurate online, mixt | documentelor
elevi  pe teme | parintilor fatd | Consilier scolar | /Comisiei didactice timp, umane, | sau cu prezenta fizica, si materialelor
sensibile care | de activitatea | Mediatorul dirigintilor 5 | Politia Sponsorizari (Liste
influenteaza didactica. scolar Septembrie Teregova participare,
comportamentul Implicarea 2025 ONG-uri fotografii,
elevilor si | activa in filmari)
activitatea lor | proportic  de
scolard,  educatie | min. 70% 1n
civica- gasirea
solutiilor
pentru
problemele
aparute
Initierea de | Identificarea si | Director, 8 activitati | Organizatii, | Resurse de | Numar de participanti: | Analiza
activitati de | recunoasterea | Director adjunct | (cate Asociatii, expertizd, de | 282 elevi de la primar, | materiale  si
educatie pentru | problemelor Consilier 2/modul) Institutii timp, umane, | gimnaziu si liceu documente:
sanatate, sociale, civice | educativ, Grup | Octombrie- medicale, Resurse 100 parinti (Liste
combaterea si morale ale | antibullyng noiembrie Politia-Biroul | extrabugetare participare.
violentet, elevilor, Diriginti 2024-lanuarie | de Siguranta | atrase prin Documente,
consumului Adoptarea Mediatorul februarie Scolara proiecte scrise filme,
discriminarii: unor proiecte | scolar 2025 martie- in  parteneriat chestionare
balang-ului, concrete  de mai 2025. cu  Consiliul feedback)
droguri, de | educatie si local
Educatie pentru | cultivare a
sanatate spiritului
*Educatie prin | moral si civic
sport Educatie | al elevilor
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cultural artistica
*Educatie ecologica
*Educatie rutiera
*Educatie  pentru
piata muncii
*Educatie civica
Extinderea Implementarea | Coordonator de | Conform Institutii ~ si | Resurse de | - 7 de elevi Analiza
parteneriatelor proiectelor proiecte graficului de | scoli expertiza, de | - 1 profesori participanti | materiale  si
internationale Erasmus si | europene lansare a si | europene si | timp, uman documente
Redactarea si | scrierea si | Comisia de | depunere  a | dintara Resurse (Formular de
depunerea de | completarea proiecte proiectelor materiale - participare
proiecte Erasmus+ | cererii de | europene lansat de echipamente obtinutul  si
de mobilitati elevi | implementare. ANPCDEF de birotica formularea
si formare cadre | Formare proiectului,
didactice profesionala acorduri  de
conform participare)
principiilor
europene
Derularea fluxurilor | Formarea de | Coordonator de | Conform Institutii ~ si | Finantare prin | - 7 de elevi Analiza
prin proiectele | abilitati si | proiecte graficului de | scoli Proiectul  de | -2 profesori participanti | materiale  si
ERASMUS+, de | dobandirea de | europene desfasurare a | europene si | Mobilitati documente
mobilitati in | competente Comisia de | stagiilor de | din tara | Erasmus+ (Fotografii, fel
vederea formarile | profesionale la | proiecte practica  in | Unitate  de mi, caiete de
cadrelor didactice si | nivel europene cazul elevilor | implementare practica,
elevilor prin | european, si ANPCDEF, certificate de
schimburi de | imbunatatirea profesorilor ISJ CS,CCD participare la
experienta si Stagii | comunicarii insotitori si a | CS proiect,
de pregatire | intr-o  limba graficului certificate
practica. straind, vizitelor de europene  de
cunoasterea lucru/formarii competente
culturii si stabilite  in profesionale)
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istoriei  unei proiect

alte tari din Noiembrie-

UE iunie 2025
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Partea a 4-a-CONSULTARE, MONITORIZARE $1 EVALUARE

Rezumat privind modul de organizare a procesului de consultare din timpul elaborarii
planului

Consultare. Actiuni in vederea elaboririi PAS:

Stabilirea echipei de lucru si a responsabilitatilor.

Informarea partenerilor sociali in legatura cu procesul de elaborare a PAS

Culegerea informatiilor pentru elaborarea PAS prin discutii colective si individuale cu
principali actori implicati in formarea profesionald; interpretarea datelor statistice nivel
regional si local. Aceste informatii au fost corelate cu prioritatile identificate la nivel regional
st local prin PRAI si PLAL

Colaborarea cu celelalte scoli TVET din judet pentru colectarea si prelucrarea informatilor in
vederea analizei mediului extern.

Stabilirea prioritatilor, obiectivelor si domeniilor care necesita dezvoltare.

Prezentarea prioritatilor, obiectivelor si domeniilor care necesitd dezvoltare spre consultare
personalului scolii, in cadrul Consiliului profesoral si in cadrul sedintelor de catedra, elevilor
scolii, in cadrul Consiliului elevilor, parintilor, in cadrul intalnirilor cu parintii si partenerilor
sociali cu care scoala are relatii de parteneriat.

Structurarea sugestiilor formulate Tn urma consultarilor si, pe baza acestora, a reformularea
obiectivelor prioritatilor.

Elaborarea planurilor operationale.

MANAGEMENT

Asigurarea consilierii generale si specifice pentru orice elev;

Monitorizarea, evaluarea si elaborarea concluziilor desprinse din asistentele la ore;
Organizarea lectoratelor cu parinti;

Evidentierea punctelor tari, slabe, oportunitati, amenintari, din asistentele efectuate;
Reactualizarea planului de activitati in vederea remedierii deficientelor constatate si urmarirea
aplicarii acestuia;

Urmarirea performantelor metodice si comisiilor in domeniul managementului educational,
activitatilor didactice, stiintifice si de formare;

Verificarea eficientei cu care sunt utilizate spatiile de invatamant si instruirea practica in
atelierele scoala;

Asigurarea mentinerii conditiilor igienica-sanitare Tn scoala si in atelierele scoala;

Urmarirea eficientei utilizarii resurselor financiare alocate de la bugetul de stat, de la bugetul
local si a resurselor unitatii scolare;

CURRICULUM

Monitorizarea aplicarii corecte a documentelor curriculare nationale la toate formele de
invatdmant (liceal zi si seral, postliceal);

Verificarea modului de utilizare a laboratoarelor/ cabinetelor/ atelierelor

Monitorizarea folosirii manualelor;

Monitorizarea propunerilor de imbunatatire a calitatii educatiei;

Monitorizarea frecventei elevilor la scoala, urmarirea absenteismului la ore;
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Monitorizarea activitdtilor cadrelor didactice prin rapoartele prezentate in Consiliul de
administratie si Consiliul profesoral (puncte tari, slabe, oportunitati, amenintari);
Evaluarea situatiei scolare, frecventa si disciplina in fiecare Consiliu Profesoral.

RESURSE UMANE

Coordonarea activitatilor de pregatire asigurate de cadre didactice pentru examenul de
Bacalaureat, Olimpiade si Concursuri scolare;

Cuprinderea cadrelor didactice la cursuri de perfectionare;

Realizarea unor ntélniri- ateliere, dezbateri, semanarii cu responsabilii comisiilor metodice,
agenti economici pe teme specifice unitatii de invatamant etc;

Monitorizarea activitatilor de formare continud a personalului didactic si didactic auxiliar si
nedidactic;

Efectuarea de asistente la ore mai ales la cadrele didactice debutante in vederea consilierii
acestora;

Rezolvarea cu abilitate si discretie a diferitelor situatii conflictuale care pot aparea Intre
cadrele didactice din scoald, intre profesori si conducerea unitatii sau intre elevi si profesori,
pentru asigurarea unui climat de munca eficient.

RESURSE MATERIALE

Monitorizarea aprovizionarii cu documente scolare si acte de studii;

Monitorizarea completarii si distribuirii actelor de studii;

Controlul privind folosirea fondurilor bugetare pe capitole;

Evaluarea alocarii fondurilor extrabugetare dupa prioritati conform referatelor sefilor de
catedra sau compartimente;

Argumentarea si negocierea utilizarii fondurilor astfel incat sa se evite crearea unor
conflictele nivelul scolii.

SURSE DE INFORMATII:

Documente de proiectare a activitatii scolii (documente ale catedrelor, comisiei dirigintilor,
Consiliului elevilor, Consiliului reprezentativ al parintilor, documente care atesta
parteneriatele scolii, oferta de scolarizare);

Documente de analiza a activitatii scolii (rapoarte ale catedrelor, rapoarte ale Consiliului de
Administratie, rapoarte ale echipei manageriale, autoevaluari ale CEAC, rapoarte ale
celorlalte compartimente ale scolii secretariat, administratie, contabilitate, biblioteca);
Documente de prezentare si promovare a scolii,

Site-uri de prezentare a judetului Caras-Severin;

PRAI-Regiunea VEST;

PLAI Caras-Severin;

Date statistice-AJOFM Caras-Severin;

Chestionare, discutii, interviuri;

Rapoarte scrise ale ISJ st MEN intocmite in urma inspectiilor efectuate in scoala.
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Monitorizarea, evaluarea si actualizarea PAS

Implementarea PAS-ului va fi realizata de catre intregul personal al scolii.

Procesul de monitorizare si evaluare va fi asigurat de echipa de elaborare a PAS prin:
= intalniri si sedinte de lucru lunare pentru informare, feud-back, actualizare;

= includerea de actiuni specifice in planurile de activitate ale Consiliului de Administratie,

Consiliul elevilor, ale Consiliului profesoral, ale catedrelor;

= prezentarea de rapoarte semestriale in cadrul Consiliului profesoral si al Consiliului de

Administratie;

* revizuire periodica si corectii.
Se vor analiza cauzele unor eventuale esecuri in atingerea tintelor propuse in planul operational.
Rezumand, aceasta activitate este sintetizata in tabelul urmator:

| MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

Nr. | Etape Actiune Persoane responsabile | Participanti | Termen

crt.

1. Consultare Discutii care sa | Grupul de lucru | Parinti Elevi | Octombrie
ofere informatii Tn | desemnat prin decizia | Personalul | 2025
vederea Tntocmirii | directorului scolile
planului Cadre

didactice
C.A.
Inspectori
de
specialitate
AJOFM
Angajatori
Angajati

2. Monitorizare | Controlarea Manageri Cadre Permanent
implementarii didactice
actiunilor C.A. Comisia pentru | Elevi
Masurarea efectului | evaluarea si asigurarea
acestor actiuni | calitatii
Revizuirea
actiunilor in lumina
progresului realizat
Raportarea
progresului
Tnregistrat
managerilor,
personalului si altor
factori interesati

3. Revizuirea Folosirea Manageri Personalul Septembrie
constatarilor si didactic 2025
concluziilor in| CA Elevi
vederea.
reactualizarii
continue a planului
intocmirea planului
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operational  pentru
anul scolar 2025-
2026
Programul activitatii de diseminare, monitorizare si evaluare
Nr. Actiunea Responsabili/Parteneri Termen
Crt.
1. Diseminare PAS prin: Director lanuarie 2026
Consiliu profesoral Comisia PAS
Activitati metodice la catedre
Intalniri cu Consiliul elevilor
Tntalniri cu parintii
2. Monitorizarea  periodicda  a | Comisia PAS lanuarie - Mai 2026
implementarii actiunilor
individuale
3. Monitorizare externd (realizatd | Reprezentanti ISJ/ICLDPS | Conform planificarii
de CLDPS sau alti reprezentanti | Director
desemnati de 1SJ)
4, Monitorizare externa realizata de | Director Conform planificarii
ISI pe domeniul asigurdrii
calitatii
5. Comunicarea actiunilor | Consiliul de administratie Cand este necesar
corective in lumina rezultatelor
obtinute
6. Autoevaluarea progresului in | Personal angajat Tn unitatea | lunie 2026
atingerea tintelor scolard
7. Analiza informatiilor si | Consiliul de administratie lunie 2026
evaluarea privind  progresul
realizat in atingerea tintelor
8. Prezentarea generala a | Consiliul de administratie lunie 2026
progresului realizat in atingerea
tintelor
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» Planul Regional de Actiune pentru invatamant (PRAI VEST)
» Planul Local de Actiune pentru IPT (PLAI)
« Pagina de internet a Ministerului Educatiei Nationale www.edu.ro

« Pagina de internet a Institutului National de Statistica www.insse.ro
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Anexa 1.

Oferta curriculara, an scolar 2024 - 2025

Oferta curriculara urmareste ca in fiecare an scolar sa se foloseasca cu randament maxim
resursele umane si materiale in scopul de a raspunde nevoilor si intereselor elevilor si parintilor, prin:

existenta unui curriculum nucleu aplicat creativ, conform metodologiei in vigoare;
programe CDS/CDL elaborate de cadrele didactice in functie de optiunile elevilor

aplicarea unor strategii adecvate nivelului elevilor si a unui demers didactic informativ-

formativ;

pregatirea suplimentara a elevilor pentru examene, concursuri, olimpiade;

desfasurarea unor activitati extracurriculare atractive;

Consiliul pentru curriculum al scolii elaboreaza oferta educationald pornind in primul rand de la
finalitétile si obiectivele nivelurilor de Invatamant, care se concretizeaza pentru fiecare ciclu.

Liceul Tehnologic ”Sf. Dimitrie” Teregova:

Nr. | Denumirea Clasa | Tipul Nr. Durata | Numele si | Modul de | Nr./data
crt. | disciplinei disciplin | ore prenumele | incadrare | inregistr
optionale ei cadrului (norma arii  si
optionale didactic didactica | avizarii
care preda | de disciplin
disciplina | predare/ ei
optionala | PO) optionale
la 1SJ
CS.
1 Educatie Clasa a | Disciplin | 1 2024- | Gherga Norma
Civica I1-a a noud 2025 Gheorghe | didactica
2 Educatie Clasa a | Disciplin | 1 2024- | Banda Norma
Civica Il-a a noua 2025 Daniela didactica
3 Educatie Clasa a | Disciplin | 1 2024- | Lazdrescu | Norma
Civica - a a Noua 2025 Maria didactica
4 Educatie Clasa a | Disciplin | 1 2024- | Maritescu | Norma
Civica IV-a a noud 2025 Maria didactica
5 Biologie \Y Disciplin | 1 2024- Gherga Norma
a noua 2025 Alina didactica
Mihaela
6. Limba si | VI Integrat | 1 2024- Banda Norma
Literatura 2025 loana didactica
Romana Delia
7. Matematica | VI Integrat | 1 2024- | Ciuca Norma
2025 Sorin didactica
8. Istorie VI Disciplin | 1 2024- Bica Norma
a noua 2025 Gabriela didactica
Violeta
9. Limba si | VI Integrat | 1 2024- | Alexa Norma
Literatura 2025 lonel didactica
Romana Petrica
10. | Istorie VII Disciplin | 1 2024- Bica Norma
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a noua 2025 Gabriela didactica
Violeta
11. | Fizica VII Disciplin | 1 2024- lenea Norma
a noua 2025 Daiana didactica
Elisabeta
12. | Matematica VII Integrat | 1 2024- Roman Norma
2025 Simion didactica
13. | Limba si | VIII Integrat | 1 2024- Jompan - | Norma
Literatura 2025 Codila didactica
Romana Ana
14, Matematica VI Integrat | 1 2024- Damian Norma
2025 Ilie didactica
15. | Limba st | VIII Integrat | 1 2024- | Alexa- Norma
Literatura 2025 lonel didactica
Romana Petrica
16. Matematici VIII 1 2024- Roman Norma
Integrat 2025 Simion didactica
17. | Alimentatie IX CDL 3 2024- Moaca Norma
publica si | liceu 2025 Ana didactica
turism/Turis
m
18. | Alimentatie | X liceu | CDL 3 2024- | Bicaloan | Norma
publica si 2025 didactica
turism/Turis
m
19. | Alimentatie Xl CDL 2 2024- lenea Norma
publica si | Liceu 2025 Daiana didactica
turism/Turis Elisabeta
m
20. | Alimentatie X CDL 2 2024- Gherga Norma
publica si | Liceu 2025 Maria didactica
turism/Turis Daniela
m
21. | Alimentatie Xl CDL 2 2024- | Tudoran Norma
publica si | Liceu 2025 Ana didactica
turism/Turis
m
22. | Alimentatie Xl CDL 4 2024- Bica  T. | Norma
publica si | Liceu 2025 loan didactica
turism/Turis
m
23. | Alimentatie Xl CDL 4 2024- | Moaca Norma
publica si | Liceu 2025 Petru didactica
turism/Turis
m
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Structura Gradinita P.N. Teregova

| MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

Nr. | Denumirea Clasa | Tipul Nr. | Durata | Numele si | Modul  de | Nr./data
crt. | disciplinei disciplin | ore prenumele incadrare Tnregistr
optionale ei cadrului (normad arii i
optionale didactic care | didactica de | avizarii
preda predare/PO | disciplin
disciplina ) ei
optionala optionale
la 1SJ
CsS.
1 Copil ca tine | Grupa | Disciplin | 1 2024- Berzescu Norma
sunt si eu. micd | a noud 2025 Claudia- didactica
Maria
2 Educatie rutiera. | Grupa | Disciplin | 1 2024- | Copécean Norma
Invatam sa | mijloc | a noua 2025 Ana didactica
circulam. ie
3 n lumea | Grupa | Extinder |1 2024- Ciuca Ana Norma
povestilor. mare | e 2025 didactica

Optionalele raspund cerintelor unei educatii civice, a unei educatii pentru sanatate, in vederea
adaptarii actualilor elevi si viitorilor adulti din perspectiva unei societati care este Intr-o continua
schimbare.

Liceul Tehnologic “Sf. Dimitrie “ are o oferta educationald diversificata si de calitate care sa
asigure atingerea standardelor de invatare si promovare a valorilor europene intr-un climat de
siguranta fizica si psihica.

Tntocmit, Comisia curriculum
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§ MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII

Anexa 2

Planul de scolarizare 2024-2025
Plan de scolarizare 2024/2025
Ciclul prescolar
Gradinita cu Program Normal Teregova - structura a Liceului Tehnologic ,,Sf. Dimitrie” Teregova
grupa mica- 1 — 18 prescolari, profesor invatamant prescolar- Copacean Ana — titular, gr. |
grupa mica- 2 — 19 prescolari, profesor invatamant prescolar/primar Ciuca Ana- titular, gr. |
grupa mijlocie- 1 — 20 prescolari, profesor invatamant prescolar- Berzescu Claudia — titular, gr. |
grupa mare - 1 — 22 prescolari, institutor invatamant prescolar Curescu Elisabeta— titular, gr. 11

Gradinita cu Program Normal Rusca Teregova - structura a Liceului Tehnologic ,,Sf. Dimitrie”
Teregova
grupa combinata - 1 — 15 prescolari, institutor Stepanescu Calina — titular, gr. |

Ciclul primar

Liceul Tehnologic YA Dimitrie” Teregova
Clasa pregatitoare - 1 clasa program Step by step - 18 elevi - prof. Coltan Adrian-titular, gr I,
Stepanescu-Adamescu Viorica-debutant

Clasa |l - 1 clasa - 25 elevi - prof. Ghimboasa Oprita - titular gr. |
Clasa Il - 1 clasa - 12 elevi - prof. Banda Daniela- titular gr. |
Clasaalll a- 1 clasa - 22 elevi — prof. Lazarescu Maria - titular — gr.1
Clasa a IV a—1 clasa — 18 elevi - prof. Maritescu Maria- titular — gr.|

Scoala Gimnaziala Rusca Teregova - structura a Liceului Tehnologic ,, Sf. Dimitrie” Teregova
Invitimant simultan:

Clasa pregatitoare - 3 elevi - prof. Stepanescu- Despau Rozina- titular gr. |
Clasaal, - 1clasa - 8 elevi — inv. Gherga Gheorghe-titular, gr |
Clasaall-a-1clasa—4 elevi - prof. Stepanescu - Despau Rozina - titular gr. |
Clasa a Il —a—1 clasa — 4 elevi inv. Gherga Gheorghe-titular, gr |
ClasaalVa-1lclasa- 2elevi-inv. Gherga Gheorghe-titular, gr |

Ciclul gimnazial

Liceul Tehnologic ,, Sf. Dimitrie” Teregova

Clasa a V- a— 1 clasa - 16 elevi Berzescu Ana - titular - gr. |

Clasa a VI- a—1 clasa - 16 elevi - prof. Banda loana -gr. |

Clasa a Vll-a - 1clasa - 14 elevi - prof. Damian llie - titular - gr. |

Clasa a VIll-a - 1clasa— 17 elevi prof. Bica Gabriela - titular - gr. | /doctorat

Scoala Gimnaziala Rusca Teregova - structura a Liceului Tehnologic ,, Sf. Dimitrie” Teregova
Invatamant simultan:

Clasa a V- a -1 clasa- 4 elevi

Clasaa Vll-a- 1clasa— 4 elevi - prof. Gherga Alina — suplinitor - definitivat

Clasa a VI- a-1 clasa- 5 elevi,

clasa a Vlll-a - 1 clasa — 8 elevi - prof. Roman Simion - titular - gr. |

Liceul Tehnologic “Sf. Dimitrie” este o scoald in slujba comunitatii, avand capacitatea de a functiona
ca o structura eficienta, echitabild pentru toate categoriile de copii si de a asigura progresul tuturor
elevilor sii, astfel incat ,MAINE SA FII MAI BUN CA AZI!”

Profilul si specializarile care constituie oferta unitatii scolare corespund nevoilor de formare
profesionald si ocupare pe piata muncii in domeniul serviciilor.

In prezent Liceul Tehnologic “Sf. Dimitrie” realizeazi pregitirea elevilor prin:
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invatamantul liceal

cursuri de zi - filiera tehnologica
profilul servicii — domeniul/calificarea: turism si alimentatie/tehnician in hotelarie/tehnician in
turism

cursuri de seral - filiera tehnologica

profilul servicii — domeniul/calificarea: turism si alimentatie/tehnician in hotelarie/ tehnician an
turism

invatamantul postliceal

domeniul turism si alimentatie: Asistent de gestiune in unitatile de cazare si alimentatie

Ciclul liceal-invatamant de zi

Liceul Tehnologic ,, Sf. Dimitrie” Teregova

Invatamant secundar inferior si superior (liceu tehnologic — filiera tehnologica — profil servicii
Denumirea pregatirii de baza: Turism si alimentatie

Calificarea profesionala: Tehnician in hotelarie, Tehnician Tn turism

forma de invatamant zi:

clasa a IX-a -1 clasa - 1 clasa — 28 elevi - prof. Tudoran Ana - suplinitor calificat — gradul Il
clasa a X-a -1 clasa - 1 clasa — 25 elevi - prof. Gherga Maria Daniela - titular — gradul 11

clasa a Xl-a 22 elevi - prof. lenea Daiana - titular — gradul 1l

clasa a Xll-a tehnician in hotelarie-1 clasa - 13 elevi, tehnician in turism -1 clasa - 15 elevi - prof.
Ciuca Sorin — titular gr. |

Ciclul liceal-invatamant seral

Invatamant secundar superior (liceu tehnologic — filiera tehnologica — profil Servicii
Denumirea pregatirii de baza: Turism si alimentatie

Calificarea profesionala: Tehnician Tn hotelarie, Tehnician n turism

forma de invatamant seral:

clasa a 1X-a -1 clasa - 28 elevi — prof. Lungocea Ionut - suplinitor — gr 11

clasa a X-a -1 clasa - 32 elevi — prof. Bica loan - titular —gr |

clasa a Xl-a - 1 clasa — 32 elevi Bica T.loan—gr |

clasa a Xll-a -1 clasa - 33 elevi- prof. Jompan-Codila Ana —titular— gr.11

clasa a Xlll-a -1 clasa -29 elevi — prof. Ciobanu Marius- titular — definitivat

Invitamant postliceal

Invatamant tertiar non-universitar (postliceal) forma de invatamant zi, cu finantare de la buget, filiera
tehnologica — profil servicii

Denumirea pregatirii de baza: Turism si alimentatie

Calificarea profesionald noua:

Asistent de gestiune n unitati de cazare si alimentatie

Postliceal anul I -1 clasa - 28 elevi — prof. Smultea loan, gr |

Postliceal anul Il -1 clasa - 31 elevi —Moaca Petru, gr 11

Programul A doua sansa”:

Invatamant primar : 1 clasi — 8 cursanti -inv. Maritescu Maria, inv. Coltan Adrian
invé‘gémﬁnt secundar inferior : 4 clase: Anul I, II, III, IV — 64 cursanti

Anul I - 1 clasa — 16 elevi

Anul Il - 1 clasa -17 elevi

Anul 111 -1 clasa -18 elevi

Anul 1V -1 clasa -13 elevi
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Anexa 3
Planul de scolarizare 2025-2026

1. LICEUL TEHNOLOGIC ”SF. DIMITRIE” TEREGOVA - unitate de invatimant cu
personalitate juridica si structurile arondate acesteia:
A. SCOALA GIMNAZIALA/PRI, GIM/RUSCA TEREGOVA
B. GRADINIIA CU PROGRAM PRELUNGIT ”CASUIA DIN POVESTI”
/PRE/TEREGOVA
C. GRADINIIA CU PROGRAM NORMAL/PRE/RUSCA TEREGOVA.

=

La LICEUL TEHNOLOGIC ”SF. DIMITRIE” TEREGOVA se propun urmatoarele
efective pe ani si formatiuni de studiu:
e Nivel primar:
Clasa pregatitoare (alternativa Step by Step): 25 elevi
Clasa I (alternativa Step by Step): 18 elevi
Clasa all-a: 25 elevi
Clasa a Ill-a: 12 elevi
Clasa a IV-a: 22 elevi
e Nivel gimnazial:
Clasa a V-a: 18 elevi
Clasa a VI-a: 16 elevi
Clasa a Vll-a: 16 elevi
Clasa a Vlll-a: 14 elevi
. invé‘gémént liceal, forma de invatamant- ZI, Filiera Tehnologica, Profilul Servicii,
Domeniul  Turism si alimentatie, calificarea profesionala Tehnician 1n
gastronomie/Tehnician in turism, nivel de calificare-4:
v' Clasa a IX-a: 1 clasa/24 elevi (0,5 tehnician in gastronomie -12 locuri + 0,5 tehnician in
turism -12 locuri)
Clasa a X-a ZI: 28 elevi (14 elevi tehnician in hotelarie+14 elevi tehnician in turism)
Clasa a Xl-a ZI: 24 elevi (11 elevi tehnician in hotelarie+13 elevi tehnician in turism)
Clasa a Xll-a ZI: 22 elevi ( tehnician in hotelarie)

AN NN NN

AN NN

ANIANIN

o Invatimant liceal SERAL:
v' Clasa a IX-a SERAL: 1 clasa/26 elevi; Domeniul Turism si alimentatie (0,5 tehnician in
hotelarie-13 locuri + 0,5 organizator banqueting -13 locuri)
v' Clasa a X-a SERAL: 1 clasd/32 elevi (16 elevi tehnician in hotelarie+16 elevi tehnician in
turism)
Clasa a Xl-a SERAL: 32 elevi (Tehnician in hotelarie)
Clasa a Xl-a semestrul Il SERAL: 1 clasa/26 elevi; Domeniul Turism si alimentatie (
tehnician n turism)
Clasa a XlIl-a SERAL: 28 elevi (Tehnician in turism)
Clasa a XlIll-a SERAL: 33 elevi (Tehnician in hotelarie)

AN

AN

e Invatimant postliceal ZI:
v' Anul I: 1 clasa /28 elevi, Domeniul Turism si alimentatie, calificarea profesionala nivel 5-
Asistent de gestiune in unitati de cazare §i alimentatie
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v' Anul II: 1 clasa / 28 elevi Domeniul Turism si alimentatie, calificarea profesionala nivel 5-
Asistent de gestiune in unitati de cazare §i alimentatie

e Programul A doua sansa”:
Invatamant primar: 10 cursanti
Anul I: 12 cursanti
Anul II: 17 cursanti
Anul III: 18 cursanti
Anul IV: 17 cursanti

AN NN

A. La SCOALA GIMNAZIALA/PRI, GIM/RUSCA TEREGOVA se propun
urmatoarele efective pe ani si formatiuni de studiu cu predare in regim simultan:
e Nivel primar:
Clasa pregatitoare: 3 elevi
Clasa I: 3 elevi
Clasaall-a: 6 elevi
Clasa a Ill-a: 4 elevi
Clasa a IV-a: 4 elevi

AN N NN

Clasa pregititoare+clasa a I-a+ clasa a |11-a=1 formatiune de studiu / 10 elevi
Clasa Il + clasa a IV-a = 1 formatiune de studiu / 10 elevi

¢ Nivel gimnazial:
v" Clasa a V-a: 2 elevi
v' Clasaa VI: 4 elev
v" Clasa a Vll-a: 5 elevi
v" Clasa a Vlll-a: 4 elevi

Clasa a V-a, clasa a Vl-a si clasa a VII-a = 1 formatiune de studiu / 11 elevi
Clasa a Vlll-a = 1 formatiune de studiu / 4 elevi.

B. La GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ,CASUTA DIN
POVESTI”/PRE/TEREGOVA se propun urmatoarele efective pe grupe:
e Nivel prescolar
v Grupa mica : 16 prescolari
v Grupa mijlocie A: 18 prescolari
v" Grupa mijlocie B: 18 prescolari
v Grupa mare: 18 prescolari

C. La GRADINITA CU PROGRAM NORMAL/PRE/RUSCA TEREGOVA se
propune urmatorul efectiv pe grupa:
e Nivel prescolar:
v Grupa combinata: prescolari: 3 copii grupa mica, 9 copii grupa mijlocie, 3 copii grupa mare;

Proiectul planului de scolarizare a rezultat prin consultarea personalului didactic in cadrul consiliului
pentru curriculum, cu avizul Consiliului profesoral si aprobarea Consiliului de administratie.
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Anexa 4 HARTA PARTENERIATELOR IN IPT - an scolar 2024-2025
PARTENERIATE DERULATE IN VEDEREA DESFASURARII INSTRUIRII PRACTICE

§ MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII

Nr. Clasa Nivelul de | Domeniul | Calificarea | Denumirea si adresa agentului | Nr/data contractului | Obiectul Numele si | Nr.elevi | Cadru didactic
Crt. pregatire de economic contractului | prenumele care responsabil
(liceu/ pregatire * partenerului | efectueaza
Postliceal) instruirea
practica la
agentul
economic
1. |alX-,a | Liceuzi Turism si | Tehnician | ANDSILVA IMPEX.SRL Nr. Stagii de Lazarescu | 28 elevi | M.I. Moaca Ana
X-a, a alimentatie | in hotelirie | HANUL PIATRA SCRISA 2621/03.10.2024 practica Andrei 26 elevi Prof. Bica T.loan
Xl-a, a /Tehnician | Armenis, jud. Caras-Severin Parteneri 22 elevi Tudoran Ana
Xll-a n turism— pentru 33 elevi
seral, a nivel 4; prezentarea 29 elevi
Xlll-a Asistent de ofertei 28 elevi
seral,, gestiune scolare 31 elevi
Anul I, Colaborare
Anul 11 pentru
Postliceal elaborarea
CDL
2. |alX-a Liceu zi Turismsi | Tehnician | S.C MA.RADU CONSTRUCT | Nr. Stagii de Vetres 28elevi M.IL. Moacd Ana
X-a, a alimentatie | Tn SRL 2646/07.10.2024 practica; Maria 26 elevi Tudoran Ana
X1I- hotelarie/ Armenis, nr.134, jud. Caras- 33 elevi
seral, a Tehnician Severin 29 elevi
Xlll-a n turism-—
seral nivel 4
3. alXx- a Liceu zi Turism si | Tehnician LA CEUNU PIATRA Nr. Stagii de Dragomir 28 elevi | M.I. Moaca Ana
X-aa Xl- alimentatie | in SCRISA.SRL 2622/03.10.2024 practica Mihai 26 elevi Prof. Bica T. loan
a,axXll- hotelarie/ Armenis, jud. Carag-Severin 22 elevi
a Tehnician 30 elevi
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§ MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII

n turism-
nivel 4
alX-,a | Liceu Turism si | Tehnician | SC.MOTEL CAMPING Nr. 2620/ Stagii de Neamtu 28 elevi
X-a, a zi/Postliceal | alimentatie | in hotelarie | SILVIA. SRL 03.10.2024 practica. Edgar 26 elevi M.I. Moaci Ana
Xl-a —nivel 4 Sadova Veche, nr.157, jud. Parteneri 22 elevi Prof. Bica T.loan
Asistent de | Caras-Severin pentru
gestiune in prezentarea
unitatile de ofertei
cazare si scolare
alimentatie
—nivel 5;
alX-, a Liceu zi Turism gi | Tehnician AFRODITA RESORT&SPA Nr. 2547/ Stagii de STOICA 28 elevi M.I. Moaca Ana
X-aa Xl- | /Postliceal | alimentatie | in 01.10.2024 practica DIANA 26 elevi Prof. Bica T.loan
a, a Xll-a Tehnician | hotelarie/ | Baile Herculane, jud. Caras- 22 elevi | Tudoran Ana
a XIlI-A in Tehnician | Severin 30 elevi
S Anul | hotelarie n turism— 29 elevi
Postliceal nivel 4 28 elevi
Anul 11 Asitent de 31 elevi
Postliceal gestiune an
unitati de
cazare si
alimentatie-
nivel 5
alX- a Liceu zi Turism si | Tehnician BACOLOUX.DIANA.RESORT | Nr. Stagii de Sovagau 28 elevi Prof. Bica T. loan
X-aa Xl- | /Postliceal | alimentatie | in hotelarie 2546/01.10.2024 practica. Angela 26 elevi M.I. Moaca Ana
a, a Xll- — nivel 4 Baile Herculane, jud Caras- Parteneri 22 elevi
a, Anul | Asistent de | Severin, str. Complexelor, nr. 8 pentru 30 elevi
Postliceal gestiune in prezentarea 28 elevi
Anul I unitatile de ofertei 31 elevi
Postliceal cazare si scolare
alimentatie
—nivel 5;
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§ MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII

7. A Xll-a, | Liceu zi/ Turism gi | Tehnician Centrul de vizitare al Parcului Nr. Stagii de Pasarin 15 elevi Tudoran Ana
a XII-A | seral alimentatie | Tn turism — | National Domogled Valea 2593/01.10.2024 practica Mariana 29 elevi M.I. Moaca Ana
S nivel 4; Cernei Bica T.loan
8. |aXla Liceu Turism si | Tehnician | MD IENEA TRADITIONAL. | Nr. Stagii de lenea 15 elevi m.i. Moacéd Ana
TT,a zi/seral alimentatie | Tn turism — | SRL 2604/02.10.2024 practica Daiana 29 elevi Bica T. loan
XII-A'S nivel 4 Tudoran Ana
9. |alX-a.a |Liceuzi Turismsi | Tehnician | VASI&ELA ISFORD. SRL Nr.2647/07.10.2024 | Stagii de Florinela 28 elevi M.I. Moaca Ana
X-a, a alimentatie | in hotelarie practica Scirlete 26 elevi BicaT. loan
Xl-a,a —nivel 4; 22 elevi
Xll-a Tehnician 30 elevi
n turism-
nivel 4
10. | aXl-a,a | Liceu Turism si | Tehnician | ROBERTO-MARIANO GOLD | Nr. Stagii de Copacean 22 elevi Bica T. loan
Xll-a zi/seral alimentatie | 1n hoteldrie | WEST. SRL 2538/27.09.2024 practica Dorin 33 elevi Moaca Ana
seral Tudoran Ana
11. | AXl-a a | Liceu zi/ Turism si | Tehnician | LI.ALINARION. SRL Nr. Stagii de Margan Ton | 22 elevi Bica T. loan
Xll-a seral alimentatie | in hotelarie 2539/27.09.2024 practica 33 elevi Moaca Ana
seral Tudoran Ana
12. | A Xll-a, | Liceu Turism si | Tehnician SC. IRMOR.SRL Nr. Stagii de Irimia 30 elevi Bica T.loan
a XI-A | zi/seral alimentatie | dn 2604/02.10.2024 practica Gheorghe 29 elevi Moaca Ana
seral hotelarie/ Tudoran Ana
Tehnician
n turism
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Anexa 5

%,

5

Tranzitia in ciclul urmator de educatie, sau pe piata muncii (dupa caz) in ultimii trei (3) ani scolari incheiati (in situatia
nescolarizarii unor niveluri, liniile corespunzatoare acestora se exclud din situatia centralizatoare)

8= )8 MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII
2

\ An scolar 2021-2022

An scolar 2022-2023

An scolar 2023-2024

Nivelul prescolar

Numarul de absolventi ai nivelului prescolar care | Unitatea coordonatoare: 12 Unitatea coordonatoare: 25 Unitatea coordonatoare: 18

s-au finscris in invatamantul primar la aceeasi | Structuri arondate: 4 Structuri arondate: 6 Structuri arondate: 3

unitate de Tnvatdmant

Numarul de absolventi ai nivelului prescolar care | Unitatea coordonatoare: 0 Unitatea coordonatoare: 0 Unitatea coordonatoare:0

s-au inscris in invatamantul primar la o alta unitate | Structuri arondate:0 Structuri arondate: 0 Structuri arondate: 0

de invatamant

Numarul de absolventi ai nivelului prescolar care | Unitatea coordonatoare: 0 Unitatea coordonatoare: 0 Unitatea coordonatoare: 1

au plecat din tara Structuri arondate: 0 Structuri arondate: Structuri arondate:

Numar absolventi ai nivelului prescolar pentru | Unitatea coordonatoare: 0 Unitatea coordonatoare: 0 Unitatea coordonatoare: O

care nu exista date Structuri arondate: 0 Structuri arondate: 0 Structuri arondate: 0

TOTAL Unitatea coordonatoare: 12 Unitatea coordonatoare: 25 Unitatea coordonatoare: 18
Structuri arondate: 4 Structuri arondate: 6 Structuri arondate: 4

Nivelul primar

Numarul de absolventi ai nivelului primar care s- | Unitatea coordonatoare: 14 Unitatea coordonatoare: 15 Unitatea coordonatoare: 16

au inscris in invatamantul gimnazial la aceeasi | Structuri arondate: 4 Structuri arondate: 5 Structuri arondate: 5

unitate de Invatamant

Numarul de absolventi ai nivelului primar care s- | Unitatea coordonatoare: 0 Unitatea coordonatoare: 0 Unitatea coordonatoare: O

au Inscris in Invatdmantul gimnazial la o alta Structuri arondate: 1 Structuri arondate: 0

unitate de Tnvatamant

Numarul de absolventi ai nivelului primar care au | Unitatea coordonatoare: 0 Unitatea coordonatoare: 0 Unitatea coordonatoare: O

plecat din tara

Numar absolventi ai nivelului primar pentru care | Unitatea coordonatoare: 0 Unitatea coordonatoare: 0 Unitatea coordonatoare: O

nu exista date

TOTAL Unitatea coordonatoare:14 Unitatea coordonatoare: 15 Unitatea coordonatoare: 16

Structuri arondate: 4

Structuri arondate: 6

Structuri arondate: 5
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N
§ MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

Nivelul gimnazial

Numarul de absolventi ai nivelului gimnazial care | Unitatea coordonatoare: 19 Unitatea coordonatoare: 21 Unitatea coordonatoare: 18
s-au inscris in invatamantul liceal sau profesional | Structuri arondate: 8 Structuri arondate: 4 Structuri arondate: 1

la aceeasi unitate de Tnvatamant

Numarul de absolventi ai nivelului gimnazial care | Unitatea coordonatoare: 0 Unitatea coordonatoare: 1 Unitatea coordonatoare: 1
s-au inscris in invatamantul liceal sau profesional

la o alta unitate de Tnvatamant

Numarul de absolventi ai nivelului gimnazial care | Unitatea coordonatoare: 0 Unitatea coordonatoare: 1 Unitatea coordonatoare: 0
au plecat din tara

Numar absolventi ai nivelului gimnazial pentru | Unitatea coordonatoare: 0 Unitatea coordonatoare: 0 Unitatea coordonatoare: 0
care nu exista date

TOTAL Unitatea coordonatoare: 19 Unitatea coordonatoare: 23 Unitatea coordonatoare: 19

Structuri arondate: 8

Structuri arondate: 4

Structuri arondate: 1

Nivelul profesional

Numarul de absolventi ai nivelului profesional
(calificarea profesionald/ calificarile profesionale
supuse evaludrii) care s-au inscris in invatamantul
liceal la aceeasi unitate de Tnvatamant

Unitatea coordonatoare:

18

Numarul de absolventi ai nivelului profesional
(calificarea profesionald/ calificarile profesionale
supuse evaludrii) care s-au inscris In Tnvatamantul
liceal la o alta unitate de Tnvatdmant

Unitatea coordonatoare;

Numadrul de absolventi ai nivelului profesional
(calificarea profesionala/ calificarile profesionale
supuse evaluarii) care s-au angajat

Unitatea coordonatoare:

Numarul de absolventi ai nivelului profesional
(calificarea profesionala/ calificarile profesionale
supuse evaludrii) care s-au angajat si s-au NSCris
si in invatdmantul liceal

Unitatea coordonatoare;

Numadrul de absolventi ai nivelului profesional
(calificarea profesionald/ calificarile profesionale

Unitatea coordonatoare:
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§ MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII

supuse evaludrii) care sunt someri

Numarul de absolventi ai nivelului profesional
(calificarea profesionald/ calificarile profesionale
supuse evaludrii) care au plecat din tara

Unitatea coordonatoare;

Numarul de absolventi ai nivelului profesional
(calificarea profesionald/ calificarile profesionale
supuse evaludrii) pentru care nu exista date

Unitatea coordonatoare:

TOTAL

Unitatea coordonatoare:

22

Nivelul liceal

Numarul de absolventi ai nivelului liceal —
(calificarea profesionald/ calificarile profesionale/
specializarea/ specializarile supuse evaluarii) care
si-au continuat studiile Tn invatamantul postliceal

Unitatea coordonatoare:

16

Unitatea coordonatoare;:

20

Unitatea coordonatoare:

Numarul de absolventi ai nivelului liceal —
(calificarea profesionala/ calificarile profesionale/
specializarea/ specializarile supuse evaluarii) care
si-au continuat studiile Tn invatamantul superior

Unitatea coordonatoare:

Unitatea coordonatoare;

Unitatea coordonatoare:

Numarul de absolventi ai nivelului liceal —
(calificarea profesionala/ calificarile profesionale/
specializarea/ specializarile supuse evaluarii) care
Ss-au angajat

Unitatea coordonatoare:

21

Unitatea coordonatoare:

31

Unitatea coordonatoare:

25

Numarul de absolventi ai nivelului liceal —
(calificarea profesionald/ calificarile profesionale/
specializarea/ specializarile supuse evaluarii) care
S-au angajat si si-au continuat studiile

Unitatea coordonatoare:

Unitatea coordonatoare:

Unitatea coordonatoare:

Numarul de absolventi ai nivelului liceal —
(calificarea profesionala/ calificarile profesionale/
specializarea/ specializarile supuse evaluarii) care
sunt someri

Unitatea coordonatoare:

Unitatea coordonatoare:

Unitatea coordonatoare:

Numarul de absolventi ai nivelului liceal —

Unitatea coordonatoare:

0

Unitatea coordonatoare:0

Unitatea coordonatoare:
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(calificarea profesionala/ calificarile profesionale/
specializarea/ specializarile supuse evaluarii) care
au plecat din tara

Numarul de absolventi ai nivelului liceal — | Unitatea coordonatoare: 5 Unitatea coordonatoare: 8 Unitatea coordonatoare: 7

(calificarea profesionala/ calificarile profesionale/

specializarea/ specializarile supuse evaluarii)

pentru care nu exista date

TOTAL Unitatea coordonatoare: 45 Unitatea coordonatoare: 54 Unitatea coordonatoare: 32
Structuri arondate:

Nivelul postliceal

Numadrul de absolventi ai nivelului postliceal | - Unitatea coordonatoare: 1 Unitatea coordonatoare: 2

(calificarea profesionala/ calificarile profesionale

supuse evaluarii) care si-au continuat studiile n

invatamantul superior

Numarul de absolventi ai nivelului postliceal | - Unitatea coordonatoare:12 Unitatea coordonatoare: 15

(calificarea profesionald/ calificarile profesionale

supuse evaluarii) care s-au angajat

Numarul de absolventi ai nivelului postliceal | - Unitatea coordonatoare:2 Unitatea coordonatoare: O

(calificarea profesionala/ calificarile profesionale Structuri arondate: Structuri arondate:

supuse evaludrii) care s-au angajat si  si-au

continuat studiile Tn invatdmantul superior

Numarul de absolventi ai nivelului postliceal | - Unitatea coordonatoare: 9 Unitatea coordonatoare: 3

(calificarea profesionala/ calificarile profesionale Structuri arondate: Structuri arondate:

supuse evaluarii) care au plecat din tara

Numarul de absolventi ai nivelului postliceal | - Unitatea coordonatoare: 8 Unitatea coordonatoare: 7

(calificarea profesionala/ calificarile profesionale Structuri arondate: Structuri arondate:

supuse evaludrii) pentru care nu exista date

TOTAL - Unitatea coordonatoare: 32 Unitatea coordonatoare: 27

Structuri arondate:

Structuri arondate:
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)§ MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

Romania . CONTUL DE EXECUTIE A BUGETULUI DE STAT - DETALIEREA CHELTUIELILOR Anexa 7b
Judetul Caras-Severin PENTRU CAPITOLUL 65.01 la data 31-12-2024
Liceul tehnologic Sf.Dimitrie Teregova
-lei-
Denumirea indicatorilor Cod Credite de Credite bugetare Ar j ite Ar jamente Plati Angajamente Cheltuieli
indicator angajament Anuale Trimestriale bugetare legale efectuate legale de platit efective
aprobat la cumulate
finele perioadei
de raportare
TOTAL CHELTUIELI 00 8,165,383.00| 8,165,383.00| 8,127,172.00| 8,127,172.00| 8,127,171.05 0.95| 8,091,849.84
ICHELTUIELI CURENTE 01 8,165,383.00| 8,165,383.00| 8,165,382.00| 8,165,382.00| 8,165,381.05 0.95| 8,091,849.84
TITLUL | CHELTUIELI DE 10 7,001,539.00| 7,001,539.00| 7,001,539.00| 7,001,539.00| 7,001,539.00 0.00| 7,045,215.00
PERSONAL
ICheltuieli salariale in bani 10.01 6,762,347.00| 6,762,347.00| 6,762,347.00| 6,762,347.00| 6,762,347.00 0.00| 6,803,318.00
Salarii de baza 10.01.01 5,607,974.00| 5,607,974.00| 5,607,974.00| 5,607,974.00| 5,607,974.00 0.00| 5,651,796.00
Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 39,049.00 39,049.00 39,049.00 39,049.00 39,049.00 0.00 38,762.00
Alte sporuri 10.01.06 181,122.00 181,122.00 181,122.00 181,122.00 181,122.00 0.00 180,055.00
Fond pentru posturi ocupate prin 10.01.10 34,647.00 34,647.00 34,647.00 34,647.00 34,647.00 0.00 31,332.00
cumul
Fond aferent platii cu ora 10.01.11 720,921.00| 720,921.00 720,921.00| 720,921.00 720,921.00| 0.00 752,692.00
Indemnizatii de hrana 10.01.17 150,012.00 150,012.00 150,012.00 150,012.00 150,012.00 0.00 148,681.00
Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 28,622.00 28,622.00 28,622.00 28,622.00 28,622.00 0.00 0.00
ICheltuieli salariale in natura 10.02 83,350.00 83,350.00 83,350.00 83,350.00 83,350.00 0.00 83,350.00
Vouchere de vacanta 10.02.06 83,350.00 83,350.00 83,350.00 83,350.00 83,350.00 0.00 83,350.00
IContributii 10.03 155,842.00 155,842.00 155,842.00 155,842.00 155,842.00 0.00 158,547.00
Contributia asiguratorie pentru 10.03.07 149,597.00 149,597.00 149,597.00 149,597.00 149,597.00 0.00 152,298.00
munca
Contributii platite de angajator in 10.03.08 6,245.00| 6,245.00 6,245.00| 6,245.00 6,245.00| 0.00 6,249.00|
numele angajatului
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 57 1,257.00 1,257.00 1,257.00 1,257.00 1,257.00 0.00 1,257.00
IAjutoare sociale 57.02 1,257.00 1,257.00 1,257.00 1,257.00 1,257.00 0.00 1,257.00
Ajutoare sociale in natura 57.02.02 1,257.00 1,257.00 1,257.00 1,257.00 1,257.00 0.00 1,257.00
TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 59 899,160.00 899,160.00 899,160.00| 899,160.00 899,160.00 0.00 899,160.00
Burse 59.01.00 829,533.00 829,533.00 829,533.00 829,533.00 829,533.00 0.00 829,533.00
ISume aferente persoanelor cu 59.40.00 69,627.00 69,627.00 69,627.00 69,627.00 69,627.00 0.00 69,627.00
handicap neincadrate
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Denumirea indicatorilor Cod Credite de Credite bugetare Angajamente Angajamente Plati Angajamente Cheltuieli
indicator angajament Anuale Trimestriale bugetare legale efectuate legale de platit efective
aprobat la cumulate
finele perioadei
de raportare

TITLUL XIl PROIECTE CU 60 175,569.00 175,569.00 175,568.00 175,568.00 175,568.00 0.00] 58,360.79
FINANTARE DIN SUMELE
REPREZENTAND ASISTENTA
FINANCIARA NERAMBURSABILA
IAFERENTA PNRR
Fonduri europene nerambursabile 60.01.00 154,423.00 154,423.00 154,422.78 154,422.78 154,422.78 0.00| 51,266.00
ISume aferente TVA 60.03.00 21,146.00 21,146.00 21,145.22 21,145.22 21,145.22 0.00| 7,094.79
TITLUL XIV CHELTUIELI AFERENTE|65 87,858.00 87,858.00 87,858.00 87,858.00 87,857.05 0.95 87,857.05
PROGRAMELOR CU FINANTARE
RAMBURSABILA
ICheltuieli aferente programelor cu 65.01.00 87,858.00 87,858.00 87,858.00 87,858.00 87,857.05 0.95 87,857.05
finantare rambursabila
TITLUL XXI PLATI EFECTUATE IN |85 0.00 0.00 -38,210.00 -38,210.00 -38,210.00 0.00| 0.00
IANII PRECEDENTI S| RECUPERATE
IN ANUL CURENT
Plati efectuate in anii precedenti si 85.01 0.00 0.00 -38,210.00 -38,210.00 -38,210.00| 0.00 0.00
recuperate in anul curent

Plati efectuate in anii precedenti si |85.01.03 0.00 0.00] -38,210.00 -38,210.00 -38,210.00 0.00| 0.00

recuperate in anul curent aferente

cheltuielilor curente si operatiunilor

financiare ale altor institutii publice

Conducatorul institutiei,
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Romania , CONTUL DE EXECUTIE A BUGETULUI DE STAT - DETALIEREA CHELTUIELILOR Anexa 7b
Judetul Caras-Severin PENTRU CAPITOLUL 65.01 la data 31-12-2023
Liceul tehnologic Sf.Dimitrie Teregova
-lei-
Denumirea indicatorilor Cod Credite de Credite bugetare Angajamente Angajamente Plati Angajamente Cheltuieli
indicator angajament Anuale Trimestriale bugetare legale efectuate legale de platit efective
aprobat la cumulate
finele perioadei
de raportare
TOTAL CHELTUIELI 00 4,397,058.00| 4,397,058.00| 4,414,817.00] 4,414,817.00| 4,383,618.00 31,199.00| 4,401,049.49
ICHELTUIELI CURENTE 01 4,397,058.00| 4,397,058.00| 4,414,817.00] 4,414,817.00| 4,383,618.00 31,199.00| 4,401,049.49
TITLUL | CHELTUIELI DE 10 4,312,163.00] 4,312,163.00| 4,329,922.00| 4,329,922.00| 4,298,723.00 31,199.00| 4,314,356.00
PERSONAL
ICheltuieli salariale in bani 10.01 4,145,717.00| 4,145,717.00| 4,163,476.00| 4,163,476.00| 4,132,277.00 31,199.00| 4,148,944.00
Salarii de baza 10.01.01 3,242,461.00| 3,242,461.00| 3,265,739.00| 3,265,739.00| 3,242,461.00 23,278.00| 3,254,289.00
Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 43,422.00 43,422.00 43,422.00 43,422.00 43,422.00 0.00 43,549.00
Alte sporuri 10.01.06 180,251.00 180,251.00 180,251.00 180,251.00 180,251.00 0.00 180,768.00
Fond pentru posturi ocupate prin ~ [10.01.10 30,771.00 30,771.00 30,771.00 30,771.00 30,771.00 0.00 30,995.00
cumul
Fond aferent platii cu ora 10.01.11 467,641.00 467,641.00 467,641.00 467,641.00 467,641.00 0.00 471,378.00
Indemnizatii de hrana 10.01.17 159,152.00 159,152.00 159,152.00 159,152.00 159,152.00 0.00 159,386.00
Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 22,019.00 22,019.00 16,500.00 16,500.00 8,579.00 7,921.00 8,579.00
ICheltuieli salariale in natura 10.02 73,950.00 73,950.00 73,950.00 73,950.00 73,950.00 0.00 72,500.00
Vouchere de vacanta 10.02.06 73,950.00 73,950.00 73,950.00 73,950.00 73,950.00 0.00 72,500.00
Contributii 10.03 92,496.00 92,496.00 92,496.00 92,496.00 92,496.00 0.00 92,912.00
Contributia asiguratorie pentru 10.03.07 92,496.00 92,496.00 92,496.00 92,496.00 92,496.00 0.00 92,912.00
munca
TITLUL Il BUNURI SI SERVICII 20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,798.49
Bunuri si servicii 20.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,798.49
Alte bunuri si servicii pentru 20.01.30 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,798.49
intretinere si functionare
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 57 1,134.00 1,134.00 1,134.00 1,134.00 1,134.00 0.00 1,134.00
Ajutoare sociale 57.02 1,134.00 1,134.00 1,134.00 1,134.00 1,134.00 0.00 1,134.00
Ajutoare sociale in natura 57.02.02 1,134.00 1,134.00 1,134.00 1,134.00 1,134.00 0.00 1,134.00
TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 59 78,511.00 78,511.00 78,511.00 78,511.00 78,511.00 0.00 78,511.00
Burse 59.01.00 76,196.00 76,196.00 76,196.00 76,196.00 76,196.00 0.00 76,196.00
ISume aferente persoanelor cu 59.40.00 2,315.00 2,315.00 2,315.00 2,315.00 2,315.00 0.00 2,315.00
handicap neincadrate
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Denumirea indicatorilor Cod Credite de Credite bugetare Angajamente Angajamente Plati Angajamente Cheltuieli
indicator angajament Anuale Trimestriale bugetare legale efectuate legale de platit efective
aprobat la cumulate
finele perioadei
de raportare
TITLUL XIV CHELTUIELI AFERENTE|65 5,250.00 5,250.00 5,250.00 5,250.00 5,250.00 0.00 5,250.00
PROGRAMELOR CU FINANTARE
RAMBURSABILA
Cheltuieli aferente programelor cu 65.01.00 5,250.00 5,250.00 5,250.00 5,250.00 5,250.00 0.00 5,250.00
finantare rambursabila
Conducatorul institutiei, Conducatorul compartimentului
Damian Maria financiar - contabil,
Coseriu Maria Nicoleta
Pagina : 2 din 2
Str. Principala, nr. 349, Str. General Berthelot, nr. 28-30, Sector 1
Teregova, 327390, Caras-Severin 010168, Bucuresti
Tel/fax: +40 (0)25 526 02 93 Tel: +40 (0)21 405 57 06
E-mail: scoalateregova@yahoo.fr Fax:+40 (0)21 310 32 05
www.edu.ro

www.liceulteregova.ro

103


mailto:scoalateregova@yahoo.fr
http://www.liceulteregova.ro/
http://www.edu.ro/

LICEUL TEHNOLOGIC
»SF. DIMITRIE”

§ MINISTERUL EDUCATIEI $1 CERCETARII

Romania . CONTUL DE EXECUTIE A BUGETULUI DE STAT - DETALIEREA CHELTUIELILOR Anexa 7b
Judetul Caras-Severin PENTRU CAPITOLUL 65.01 la data 31-12-2022
Liceul tehnologic Sf.Dimitrie Teregova
-lei-
Denumirea indicatorilor Cod Credite de Credite bugetare Angajamente Angajamente Plati Angajamente Cheltuieli
indicator angajament Anuale Trimestriale bugetare legale efectuate legale de platit efective
aprobat la cumulate
finele perioadei
de raportare
TOTAL CHELTUIELI 00 4,397,058.00|] 4,397,058.00| 4,414,817.00| 4,414,817.00| 4,383,618.00 31,199.00| 4,401,049.49
ICHELTUIELI CURENTE 01 4,397,058.00| 4,397,058.00| 4,414,817.00|] 4,414,817.00] 4,383,618.00 31,199.00| 4,401,049.49
TITLUL | CHELTUIELI DE 10 4,312,163.00f 4,312,163.00] 4,329,922.00| 4,329,922.00] 4,298,723.00 31,199.00| 4,314,356.00
PERSONAL
ICheltuieli salariale in bani 10.01 4,145,717.00] 4,145,717.00| 4,163,476.00] 4,163,476.00| 4,132,277.00 31,199.00| 4,148,944.00
Salarii de baza 10.01.01 3,242,461.00| 3,242,461.00| 3,265,739.00| 3,265,739.00] 3,242,461.00 23,278.00| 3,254,289.00
Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 43,422.00 43,422.00 43,422.00 43,422.00 43,422.00 0.00 43,549.00
Alte sporuri 10.01.06 180,251.00 180,251.00 180,251.00 180,251.00 180,251.00 0.00 180,768.00
Fond pentru posturi ocupate prin ~ [10.01.10 30,771.00 30,771.00 30,771.00 30,771.00 30,771.00 0.00 30,995.00
cumul
Fond aferent platii cu ora 10.01.11 467,641.00 467,641.00 467,641.00 467,641.00 467,641.00 0.00 471,378.00
Indemnizatii de hrana 10.01.17 159,152.00 159,152.00 159,152.00 159,152.00 159,152.00 0.00 159,386.00
Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 22,019.00 22,019.00 16,500.00 16,500.00 8,579.00 7,921.00 8,579.00
ICheltuieli salariale in natura 10.02 73,950.00 73,950.00 73,950.00 73,950.00 73,950.00 0.00 72,500.00
Vouchere de vacanta 10.02.06 73,950.00 73,950.00 73,950.00 73,950.00 73,950.00 0.00 72,500.00
IContributii 10.03 92,496.00 92,496.00 92,496.00 92,496.00 92,496.00 0.00 92,912.00
Contributia asiguratorie pentru 10.03.07 92,496.00 92,496.00 92,496.00 92,496.00 92,496.00 0.00 92,912.00
munca
TITLUL Il BUNURI SI SERVICII 20 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,798.49
Bunuri si servicii 20.01 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,798.49
Alte bunuri si servicii pentru 20.01.30 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,798.49
intretinere si functionare
TITLUL IX ASISTENTA SOCIALA 57 1,134.00 1,134.00 1,134.00 1,134.00 1,134.00 0.00 1,134.00
lAjutoare sociale 57.02 1,134.00 1,134.00 1,134.00 1,134.00 1,134.00 0.00 1,134.00
Ajutoare sociale in natura 57.02.02 1,134.00 1,134.00 1,134.00 1,134.00 1,134.00 0.00 1,134.00
TITLUL XI ALTE CHELTUIELI 59 78,511.00 78,511.00 78,511.00 78,511.00 78,511.00 0.00 78,511.00
Burse 59.01.00 76,196.00 76,196.00 76,196.00 76,196.00 76,196.00 0.00 76,196.00
ISume aferente persoanelor cu 59.40.00 2,315.00 2,315.00 2,315.00 2,315.00 2,315.00 0.00 2,315.00
lhandicap neincadrate
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Denumirea indicatorilor Cod Credite de Credite bugetare Angajamente Angajamente Plati Angajamente Cheltuieli
indicator angajament Anuale Trimestriale bugetare legale efectuate legale de platit efective
aprobat la cumulate

finele perioadei

de raportare

TITLUL XIV CHELTUIELI AFERENTE|65 5,250.00 5,250.00 5,250.00 5,250.00 5,250.00 0.00 5,250.00
PROGRAMELOR CU FINANTARE
RAMBURSABILA

65.01.00 5,250.00 5,250.00 5,250.00 5,250.00 5,250.00 0.00 5,250.00

ICheltuieli aferente programelor cu
finantare rambursabila

Conducatorul compartimentului
financiar - contabil,
Coseriu Maria Nicoleta

Conducatorul institutiei,
Damian Maria
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Anexa 7. LISTA DE ABREVIERI

PRAI Planul Regional de Actiune pentru Tnvatdmant

PLAI Planul Local de Actiune pentru invatamant

PAS Planul de Actiune al Scolii

AJOFM Agentia Judeteana de Ocupare a Fortei de Munca

ANOFM  Agentia Nationala de Ocupare a Fortei de Munca

CcJ Consiliul Judetean

CAEN Nomenclatorul Activitatilor Economice Clasificarea Activitatilor din Economia Nationala
CNP Comisia Nationala de Prognoza

CR Consotiu Regional

CLD Comitetul Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social

COR Codul Ocupatiilor din Roméania

CDR Consiliul de Dezvoltare Regionala

FPC Formare Profesionala Continua (formarea adultilor)

DJS Directia Judeteana de Statistica

SEOFM Strategia Europeana de Ocupare a Fortei de Munca

FSE Fondul Social European

UE Uniunea Europeana

PIB Produsul Intern Brut

VAB Valoarea Adaugata Bruta

u Invatadmant Universitar

IDRU Index Dezvoltarea Resurselor Umane

DRU Dezvoltarea Resurselor Umane

INS Institutul National de Statistica ( Romania)

IPT Invatamant Profesional si Tehnic

Clasificarea Internationala Standard a Educatiei (UNESCO) International Standard

ISCED Classification of Education

ISCO Intenational Standard Classification of Occupations

I1SJ Inspectoratul Scolar Judetean

oM Organizatia Internationala a Muncii (asta este ILO International Labour Office)

IFPI Invatamant si Formare Profesionald Initiala

CLDPS Comitete Locale de Dezvoltare a Parteneriatului Social in formarea profesionala

PDL Planul de Dezvoltare Locala

ACL Analiza Cadrului Logic

APM Analiza Pietei Muncii

MECI Ministerul Educatiei Cercetarii si Inovarii

MMFPS  Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale

PNAO Planul National de Actiune pentru Ocuparea Fortei de Munca

PND Planul National de Dezvoltare

ONG Organizatii Non-guvernamentale

NUTS Nomenclatorul Unitatilor Teritoriale pentru Statistica

PCM Management-ul Ciclului Proiectului (PCM Project Cycle Management)

(0] Unitatea de Implementare a Proiectului

PDR Planul de Dezvoltare Regionala

RO Romaéania

POS Programul Operational Sectorial

SAM Scoala de Arte si Meserii

Puncte Tari, Puncte slabe, Oportunitati, Riscuri (Strengths, Weaknesses, Oportunities,

SWOT Threaths)

TVET Invatdmant Profesional si Tehnic (Technical Vocational Education and Training)

VET Invatdmant si Formare Profesionala (Vocational Education and Training)
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wWB Banca Mondiala (Word Bank)
UNESCO Organizatia Natiunilor Unite pentru Educatie, Stiinta si Cultura
SPP Standare de Pregatire Profesionala
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